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CAHORS Cédex

Cahors, le 12 janvier 2012

L'Inspecteur d’Académie, Directeur des Services
Départementaux de 'Education nationale du Lot,

A

Mesdames et Messieurs les personnels
enseignants du 1% degré

S/C de Messieurs les Inspecteurs de |'Education
Nationale

Objet : Stages de préparation au CAPA-SH - Année scolaire 2012-2013.

Réf : Décret n° 2004-13 du 5 janvier 2004 et arrétés du 5 janvier 2004, parus au BOEN
spécial n°4 du 26 février 2004.

Dans le cadre des stages de préparation au CAPA-SH destinés aux personnels-
enseignants titulaires du 1° degré, je vous informe que des formations departementales

avec les options suivantes seront proposées a la rentrée scolaire 2012 :

¢ D : enseignement et aide pédagogique aux éléves présentant des troubles |mportants
des fonctions cognitives ; :
¢ F : enseignement et aide pédagogique auprés des éléves de SEGPA.

o
f

Les personnes intéressées par la formation & 'une de ces options devront formuler leur

demande a l'aide de la fiche de candidature jointe qui devra étre retournée & mes.

services par la voie hiérarchique pour le vendredi 2 mars 2012 délai de rigueur.

Je vous informe que les personnels dont les candidatures auront été retenues aprés.
entretien avec I'lEN chargé de 'ASH et avis de la CAPD devront obligatoirement solliciter

en veeu n°1 un poste correspondant a I'option choisie lors du mouvement départementai ;
ils y seront en effet installés a titre provisoire pour la durée de leur formatlon
pour 'année scolaire 2012/2013. :

Aucune formation ne pourra étre suivie sans qu’un poste correspondant al optlon"‘

choisie ne soit vacant.

Jean-Claude [FES

NB : La présente note doit &tre communiquée a tous les personnels de I'école présents, .

en congés et a ceux qui effectuent un remplacement.

PJ : Notice de candidature

savoir .




