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Etablissement : 0820032P LP Bourdelle MONTAUBAN 

� Idée originale de : GILLES LASSERRADE  PROVISEUR ADJOINT 
 

� Pilote(s) du projet (contacts) : gilles.lasserrade@ac-toulouse.fr 

 
A renseigner en style télégraphique  

Intitulé  
 

PREVENIR ET LUTTER CONTRE LES ATTITUDES 

SEXISTES ET DISCRIMINATOIRES 

 
Public(s) visé(s) 
 

TOUTES LES CLASSES DE SECONDE BEP ET CAP (300 ELEVES) 

 
Objectifs 
 
 

• LUTTER CONTRE LA DELINQUANCE DES MINEURS EN 

DIMINUANT LES FAITS D’ABSENTEISME ET DE VIOLENCES 

VERBALES 

• AMELIORER LA QUALITE DE VIE EN DONNANT DU SENS A LA 

CHARTE DU SAVOIR VIVRE ENSEMBLE 

• PREVENIR ET LUTTER CONTRE LES ATTITUDES SEXISTES ET 

DISCRIMINATOIRES 
 
 
Description  

 
 
 

POUR  TOUTES LES CLASSES DE 2° PRO(300 ELEVES) 

• COURS DE FRANÇAIS ,ECJS, ENSEIGNEMENT ROFESSIONNEL  

RAPPEL DE LA CHARTE DU SAVOIR VIVRE ENSEMBLE 

INFORMATION DES ELEVES: TRAITEMENT JURIDIQUE EN MATIERE 

D'ACTES SEXISTE /DISCRIMINATOIRES 

PERSPECTIVES HISTORIQUES ( LA SHOAH / LES MOUVEMENTS 

FEMINISTES…) 

ATELIERS D’ECRITURE 

• HEURES DE VIE DE CLASSE:   

 FAVORISER LA LIBERATION DE LA PAROLE 

APPRENDRE A ACCEPTER LES DIFFERENCES            
CERCLES DE PAROLES 

• FORMATIONS ADULTES SUR SITE:  
 

CERCLES DE PAROLES + DECRYPTER L'ABSENTEISME 
 
Intervenants  
(statut, qualité…) 

 -de l’établissement  

 - extérieurs 

LA COMPAGNIE DU 4 : PIECE DE THEATRE A BATONS ROMPUS 

(VIOLENCES CONJUGALES) 
ANNIE PINTEAUX , ANIMATION CERCLES DE PAROLE 
NORIA BOUKHOBZA ETHNOLOGUE, FORMATRICE IUFM 
GILLES BRANDIBAS, PSYCHOLOGUE CLINICIEN, FORMATEUR IUFM 

 
Durée 
(calendrier si nécessaire) 

 

- Rentrée 2008: Distribution et explicitation de la charte du 

savoir vivre ensemble  

-Octobre 2008: �formation des adultes à l'animation de 
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 cercles de paroles 

 �formation des délégués à la médiation  

-Novembre 2008�Mars 2009:  

                                          � Travaux en classe, préparation expos, 

insertion documents sur le site du lycée 

� Intervention C.D.A.D en ECJS (Centre 

Départemental D'accès au Droit) 

� Ligue de l'enseignement: "les mots contre le 

racisme" 

� Tutorat élève/élève par projet (B2i, respect 

charte informatique, projet solidarité 

BURKINA) 

-Mars 2009:     

                        � Animation "A bâtons rompus" + cercles de 

parole 

               � Stage SAFCO "Décrypter l'absentéisme" 

                    

 
Partenaires sollicités 
(et motif : ex logistique, 

financier, personnes 

ressources….) 

 

 
FONDS INTER MINISTERIEL DE PREVENTION DE LA 
DELINQUANCE (FIPD) 
 
COMITE DE PILOTAGE DE L’ACTION  professeurs, 
infirmière, CPE, proviseur adjoint. 

Evaluation de l’action 
(Points positifs et 

difficultés s’il y a lieu) 

 

Tableau quantitatif des incidents au LP � viser à une 

diminution des rapports liées aux incivilités 

-Livres d'or pour chaque action menée (théâtre, cercles de 

paroles, interventions) afin d'évaluer l'impact "à chaud" 

-Questionnaire de satisfaction  

-Investissement des élèves: publication de productions, 
participation à des évènements hors temps scolaire, 
parrainage… 

 


