ACCOMPAGNEMENT DES NOUVEAUX DIRECTEURS D'ECOLE
WD DIRECTEURS D'ÉCOLE OU CHARGES D'ECOLE
	DISPOSITIF : 11D0650003 - DIRECTEURS D'ECOLE NOUVELLEMENT NOMMES 

Objectif : Accompagner les personnels dans leurs nouvelles fonctions
	Public désigné

	Module : 1190 - DIRECTEURS NOUVELLEMENT NOMMES A LA RENTREE 2011
	priorité

	Public concerné : Directeurs d'école nouvellement nommés à la rentrée 2011 

Contenu : Permettre aux directeurs nouvellement nommés de prendre connaissance du système éducatif, de connaître les partenaires de l'éducation nationale, de prendre les repères administratifs, relationnels et pédagogiques pour piloter au mieux leur école.

Constituer un répertoire de ressources et de personnes référentes pour faire face aux situations les plus difficiles. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Connaissances dans les domaines administratif, pédagogique et relationnel.

Capacités à réagir et à prendre des décisions en référence au cadre institutionnel.

Avoir recours à bon escient aux ressources départementales. 

Durée : 48 heures  -  Responsable : Aude MULLER – IEN LOURDES-BAGNERES remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 

 


ACCOMPAGNEMENT DES NOUVEAUX DIRECTEURS D'ECOLE
WD DIRECTEURS D'ÉCOLE OU CHARGES D'ECOLE
	DISPOSITIF : 11D0650003 - DIRECTEURS D'ECOLE NOUVELLEMENT NOMMES 

Objectif : Accompagner les personnels dans leurs nouvelles fonctions
	Public désigné

	Module : 1191 - DIRECTEURS NOUVELLEMENT NOMMES A LA RENTREE 2012
	priorité

	Public concerné : Directeurs d'école nouvellement nommés à la rentrée 2012 

Contenu : Permettre aux directeurs d'école nouvellement nommés à la rentrée 2012 de prendre connaissance du système éducatif, de connaître les partenaires de l'éducation nationale, de prendre les répères administratifs, relationnels et pédagogiques pour piloter au mieux leur école. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Connaissances dans les domaines administratifs pédagogiques et relationnels. Capacité à réagir et à prendre des décisions en référence au cadre institutionnel. Avoir recours à bon escient aux ressources départementales. 

Durée : 48 heures  -  Responsable : Aude MULLER – IEN LOURDES BAGNERES remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 

 


DÉVELOPPER LES COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES
XA PUBLIC A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS
	DISPOSITIF : 11D0650005 - AIDE A LA PRISE DE FONCTION EN ASH 

Objectif : Accompagner les personnels dans leurs nouvelles fonctions
	Inscription individuelle

	Module : 1196 - AIDE A LA PRISE DE FONCTION EN ASH
	priorité

	Public concerné : Enseignants nouvellement nommés sur un poste spécialisé : CLIS, Unité d'enseignement, et non titulaires du CAPA-SH 

Contenu : Aider à la prise de fonction sur un poste spécialisé.

Visites de classes

Réflexion sur les adaptations pédagogiques à mettre en oeuvre pour réaliser le volet pédagogique du Projet Personnalisé de scolarisation.

Organisation du travail de classe et mutualisation des outils.

Préparer les moments d'inclusion.

Le partenariat 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Aider les enseignants nouvellement nommés, sans formation, à prendre en main une classe ASH

Concevoir et metter en oeuvre son enseignement dans une classe spécialisée. 

Durée : 12 heures  -  Responsable : ASH IEN - remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 

 


PRÉVENTION ET LUTTE CONTRE LE DÉCROCHAGE SCOLAIRE
50 PRÉVENTION ET LUTTRE CONTRE LE DÉCROCHAGE SCOLAIRE
	DISPOSITIF : 11D0650011 - PREVENTION ET LUTTE CONTRE LE DECROCHAGE SCOLAIRE 

Objectif : Prévenir et lutter contre le décrochage scolaire
	Public désigné

	Module : 1203 - PRÉVENTION ET LUTTE CONTRE LE DÉCROCHAGE SCOLAIRE
	priorité

	Public concerné : 4 enseignants de l'école Jules Verne de TARBES + 1 membre du RASED + coordinatrice RRS + 2

enseignants de 6ème + 1 CPE + 1 médiateur Collège P.Eluard TARBES + 5 parents d'élèves + 5 travailleurs sociaux et animateurs (partenaires éducatifs) 

Contenu : Sur le RRS, les difficultés scolaires sont réelles et apparaîssent dans les évaluations nationales et locales. L'élève en grande difficulté est aussi en situation de décrochage scolaire. Il fréquente ou pas l'école mais dans tous les cas, il montre par son attitude, qu'il a rompu les liens avec l'école. Parmi les causes (hors troubles des apprentissages), on trouve : le milieu social, la pédagogie de l'enseignant mais aussi les pratiques éducatives des parents. d'où l'idée de cette formation intercatégorielle aux actions efficaces et concertées pour la prévention et la lutte contre le décrochage scolaire. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Selon le référentiel de compétences des Professeurs des écoles :

- Connaître les objectifs de l'école et du collège

- Connaître les éléments de la sociologie et de la psychologie lui permettant de tenir compte dans le cadre de son enseignement, de la diversité des élèves et de leur culture.Favoriser l'engagement des parents dans la vie de l'école comme dans la valorisation des savoirs :

- encourager les parents à formuler leurs besoins et leurs attentes ;

- Eviter de décider pour eux mais plutôt favoriser les échanges ;

- éviter de les blâmer ou de jouer le rôle d'expert ;

- Rendre le milieu scolaire plus accueillant et plus chaleureux ;

- s'appuyer sur les parents les plus impliqués pour rejoindre ceux qui sont les plus difficiles à atteindre.
Durée : 12 heures  -  Responsable : Véronique MEISSONNIER – IEN TARBES OUEST remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 

 


PROTECTION DES MINEURS
XS POLITIQUE DE SANTE
	DISPOSITIF : 11D0650012 - PROTECTION DES MINEURS 

Objectif : Sensibiliser les enseignants à la notion de protection de l’enfance
	Inscription individuelle

	Module : 1204 - APPROCHE DE LA PROTECTION DES MINEURS
	priorité

	Public concerné : Enseignants tous niveaux

Membres des RASED 

Contenu : Approche psychologique.

Signes d'appel et conduite à tenir.

Connaissance des services de justice, de santé et sociaux.

Méthodologie de projet : quels messages de prévention pour les enfants ?

Ojectif(s) pédagogique(s) : Permettre aux enseignants d'être sensibilisés à  la notion de protection de l'enfance, de savoir l'identifier et savoir faire appel aux personnes compétentes et de mener des projets de prévention adaptés. 

Durée : 24 heures  -  Responsable : Eliane GIANI – CT Assistante sociale remplacement : TITULAIRE REMPLACANT



DISCIPLINES ARTISTIQUES
RM ARTS ET CULTURE
	DISPOSITIF : 11D0650013 - DISCIPLINES ARTISTIQUES A L'ECOLE 

Objectif : Développer les disciplines artistiques
	Inscription individuelle

	Module : 1205 - VIVRE LES DISCIPLINES ARTISTIQUES A L'ECOLE
	priorité

	Public concerné : Enseignants de cycles 2 et 3 

Contenu : Actualisation d'outils et de supports en arts visuels et éducation musicale déjà en possession des enseignants.

Mise en place d'ateliers de pratique (vocale et/ou instrumentale, écoute d'oeuvres, lecture d'images... )
Analyse de quelques pistes d'études et repères en Histoire des arts ; présentation d'outils ;

Réflexion pédagogique ;

Constitution d'une culture commune et évolutive. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Développer et rendre concrètes les disciplines artistiques en classe.

Accroître la place de supports d'activités pratiques au sein d'apprentissages structurés en arts visuels et en éducation musicale.

S'approprier l'approche pluridisciplinaire et transversale des oeuvres d'art en Histoire des Arts. 

Durée : 18 heures  -  Responsable : Martine PEYREGNE – IEN LANNEMEZAN remplacement : TITULAIRE REMPLACANT



EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
DE EPS
	DISPOSITIF : 11D0650014 - EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE 

Objectif : Mettre en place l’EPS à l’école élémentaire
	Inscription individuelle

	Module : 1206 - EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE AUX CYCLES 2 ET 3
	priorité

	Public concerné : Enseignants des cycles 2 et3 

Contenu : Pratique personnelle

Analyse des activités pour :

- Réaliser une performance mesurée
- Adapter ses déplacements à différents types d'environnement

- Coopérer ou s'opposer individuellement et collectivement

- Concevoir et réaliser des actions expressives 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Permettre la mise en place effective de l'EPS à l'école élémentaire, programmer les apprentissages à l'école 

Durée : 24 heures  -  Responsable : Martine PEYREGNE – IEN LANNEMEZAN remplacement : TITULAIRE REMPLACANT



LUTTE CONTRE L'ILLETTRISME
80 LUTTE CONTRE L'ILLETTRISME
	DISPOSITIF : 11D0650016 - LUTTE CONTRE L'ILLETTRISME EN MAT ET EN ELEM 

Objectif : Prévention et Lutte contre l’illettrisme
	Inscription individuelle

	Module : 1208 - LUTTE CONTRE L'ILLETTRISME EN ELEMENTAIRE
	priorité

	Public concerné : 10 enseignants d'écoles rurales à cours multiples 

20 Enseignants de cycles 2 et 3 

Contenu : Permettre aux enseignants de connaître les indicateurs de l'illettrisme.

Connaître les ressources pédagogiques, didactiques et partenariales autour de l'illettrisme.

Sensibiliser les PE aux apprentissages et aux besoins spécifiques des élèves : compréhension de textes (les 3 niveaux de lecture) et littérature en cycle 3 et lecture en cycle 2.

Comparaison des langues : quels apports pour la consolidation en étude de la langue.

Construction du nombre au cycle 2 et au cycle 3.

S'interroger sur la place et les effets de l'APED.

Questionner la place de l'évaluation et son partage avec l'élève : le socle commun.

Accueillir les enfants différents en élémentaire (ASH); 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Aider les PE à être plus efficaces dans leurs pratiques, dans les éléments de repérage de la difficulté, dans le traitement de la difficulté, dans les actions de prévention avec les élèves d'élémentaire pour lutter contre l'illettrisme. 

Durée : 48 heures  -  Responsable : Aude MULLER – IEN LOURDES-BAGNERES remplacement : MASTER 2



LUTTE CONTRE L'ILLETTRISME
80 LUTTE CONTRE L'ILLETTRISME
	DISPOSITIF : 11D0650016 - LUTTE CONTRE L'ILLETTRISME EN MAT ET EN ELEM 

Objectif : Prévention et Lutte contre l’illettrisme
	Inscription individuelle

	Module : 1209 - PREVENTION DE L'ILLETTRISME EN MATERNELLE
	priorité

	Public concerné : 10 Enseignants de maternelle (cycle 1) classes rurales à cours multiples et 20 enseignants cycle 1 

Contenu : Permettre aux enseignants de connaître les éléments de fragilité des élèves au regard de l'illettrisme

Connaître les ressources pédagogiques, didactiques et partenariales autour de l'illettrisme.

Sensibiliser les PE aux apprentissages et aux besoins spécifiques des élèves de la PS à la GS ;

Identifier les pratiques pédagogiques qui, dans les classes  à cours multiples, favorisent les progrès des élèves.

Aborder les éléments de didactiques en français et en mathématiques qui favorisent la réussite des élèves.

Aborder la différenciation et l'évaluation par compétences à travers des situations d'EPS.

S'interroger sur la place et les effets de l'Aide personnalisée en maternelle.

Questionner la place de l'évaluation en maternelle et son partage avec l'élève.

Accueillir les enfants différents en maternelle (ASH). 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Aider les PE à être plus efficaces dans leurs pratiques, dans les éléments de repérage de la difficulté et dans les actions de prévention de l'illettrisme avec les élèves de maternelle. 

Durée : 48 heures  -  Responsable : Catherine LAVIT – IEN  remplacement : MASTER 2


ADAPTATION A L'EMPLOI
WT NOUVEAUX TITULAIRES
	DISPOSITIF : 11D0650001 - ACCOMPAGNEMENT DES PE TITULAIRES 1ERE ANNEE 

Objectif : Accompagner les personnels dans leurs nouvelles fonctions
	Public désigné

	Module : 1188 - ACCOMPAGNEMENT DES PE TITULAIRES 1ÈRE ANNEE
	priorité

	Public concerné : PE 1ère année titularisés au 01/09/2011 

(ancien professeurs des écoles stagiaires) 

Contenu : Formation continuée des professeurs en première année de titularisation (ex PES).

Consolider les connaissances, capacités et attitudes des PE T1 dans les domaines qui n'ont pas été abordés en Master 1 et en première année d'exercice en tant que professeur des écoles stagiaires. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Consolider les connaissances, capacités et attitudes des PE T1 dans les domaines qui n'ont pas été abordés en Master 1 et en première année d'exercice en tant que professeur des écoles stagiaires. 

Durée : 48 heures  -  Responsable : Aude MULLER – IEN LOURDES-BAGNERES remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 

 


ADAPTATION A L'EMPLOI
WT NOUVEAUX TITULAIRES
	DISPOSITIF : 11D0650002 - ACCOMPAGNEMENT DES PE TITULAIRES 2EME ANNEE 

Objectif : Accompagner les personnels dans leurs nouvelles fonctions
	Public désigné

	Module : 1189 - ACCOMPAGNEMENT DES PE TITULAIRES 2ÈME ANNEE
	priorité

	Public concerné : Professeurs des écoles titulaires 2ème année

titularisés au 01/09/2010 

Contenu : Connaître les critères et les modalités d'évaluation de la pratique professionnelle. Construire des programmes, progressions et des situations d'apprentissage dans les domaines suivants : littérature, histoire/géorgraphie/santé/citoyenneté, connaissances du patrimoine.

Intégrer les compétences  du B2I dans les apprentissages

Analyser les difficultés des élèves pour proposer une prise en charge efficace selon diverses modalités : en classe, au sein du cycle et dans les divers dispositifs mis en place par l'Education Nationale (PPRE, aide individualisée, stage de remise à niveau...) 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Aider les enseignants à :

concevoir et mettre en oeuvre son enseignement

- construire des unités d'apprentissage dans le cadre de l'éducation à la santé, à la citoyenneté, en histoire-géographie, en littérature.

Maîtriser les technologies de l'information et de la communication

- mieux intégrer les compétences du B2I dans les apprentissages

Evaluer les élèves et prendre en compte la diversité des élèves

- Analyser les pratiques de correction, les erreurs des élèves pour proposer des éléments concrets de différenciation

Se former et innover 

Durée : 48 heures  -  Responsable : Véronique MEISSONNIER – IEN TARBES OUEST remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 

 


FORMATION DE PERSONNES RESSOURCES
XA PUBLIC A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS
	DISPOSITIF : 11D0650010 - FORMATION DES ENSEIGNANTS REFERENTS 

Objectif : Harmoniser les actions des enseignants référents
	Public désigné

	Module : 1201 - FORMATION DES ENSEIGNANTS REFERENTS
	priorité

	Public concerné : Enseignants référents du département 

Contenu : Gestion des écrits professionnels

Gestion des situations conflictuelles dans le cadre du métier.

Echanges avec des partenaires (MDS, SAGV, Travailleurs sociaux) 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Harmoniser les actions des enseignants référents.

Réfléchir à la posture professionnelle de l'enseignant référent en fonction des missions 

Durée : 12 heures  -  Responsable : IEN ASH - remplacement :  NON REMPLACE
 


FORMATION DE PERSONNES RESSOURCES
ZM FORMATION DE FORMATEURS
	DISPOSITIF : 11D0650004 - FORMATIONS DE FORMATEURS 

Objectif : Former les formateurs 
	Public désigné

	Module : 1194 - EVALUER A L'ECOLE MATERNELLE
	priorité

	Public concerné : CPC - CPD - animateurs TICE - animateurs sciences du département 

Contenu : S'approprier les contenus et les modalités du protocole national  d’évaluation en GS ;

S'approprier  le protocole de la Haute-Garonne intitulé Groupi 31.

S'approprier les contenus de la recherche sur l'évaluation.

Analyser et élaborer des outils d'aide à l'analyse des évaluations à destination des enseignants.

Construire des modules de formation pour les animations pédagogiques. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : S'approprier les contenus et les modalités du protocole national Evaluation GS.

Construire des modules de formation à destination des enseignants. 

Durée : 12 heures  -  Responsable : Catherine LAVIT - IEN remplacement : NON REMPLACE 

 


FORMATION DE PERSONNES RESSOURCES
ZM FORMATION DE FORMATEURS
	DISPOSITIF : 11D0650004 - FORMATIONS DE FORMATEURS 

Objectif : Former les formateurs
	Public désigné

	Module : 1195 - FOAD, MEDIAS SOCIAUX, VEILLE INFORMATIONNELLE
	priorité

	Public concerné : Conseillers pédagogiques et les Animateurs TICE du département 

Contenu : Le dispositif de classe virtuelle et de réunion en ligne CENTRA 2 pour organiser,animer ou participer à une session de formation. 

Les médias sociaux : une aide pour l’accompagnement à distance.

Organiser sa veille informationnelle.
Ojectif(s) pédagogique(s) : Former les formateurs pour qu'ils puissent :

- proposer d'utiliser des services du WEB dans un contexte de formation continue.

- Doter les professionnels de l'éducation d'outils permettant la veille technologique et pédagogique, le partage des connaissances, la mutualisation des démarches, la communication synchrone et asynchone (C2I2E).

- Présenter les potentialités des médias sociaux.

- Etendre l'espace et le temps de partage et d'échange au delà de la salle de formation. 

Durée : 16 heures  -  Responsable : Aude MULLER – IEN LOURDES-BAGNERES remplacement : NON REMPLACE 

 


FORMATION DE PERSONNES RESSOURCES
ZM FORMATION DE FORMATEURS
	DISPOSITIF : 11D0650004 - FORMATIONS DE FORMATEURS 

Objectif : Former les formateurs
	Public désigné

	Module : 1202 - FORMATION FORMATEURS :  LANGUES VIVANTES
	priorité

	Public concerné : CPC et CPD du département 

Contenu : S'approprier les textes de références en langue et le niveau à atteindre à la fin du CM2.

Connaître la démarche d'une séance type de langue.

Prolonger les séances de langue dans d'autres disciplines.

Connaître les supports (virelangues, poèmes, comptines...) mentionnés dans les textes officiels.

Connaître des références de méthodes et de sites. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Former les formateurs pour accompagner les enseignants non experts en langue

Connaître les programmes et objetctifs d'enseignement du CECRL. 

Durée : 12 heures  -  Responsable : Sylvie HOURMAT -  IEN TARBES EST remplacement : NON REMPLACE 

 


FORMATION DE PERSONNES RESSOURCES
ZM FORMATION DE FORMATEURS
	DISPOSITIF : 11D0650004 - FORMATIONS DE FORMATEURS 

Objectif : Former les formateurs
	Public désigné

	Module : 1212 - FORMER LES PE, SE FORMER AVEC LES OUTILS TFL
	priorité

	Public concerné : CPC - CPD du département

Animateurs TICE 

Contenu : Enseigner la compréhension de la maternelle au CM2

Exploiter les résultats des évaluations CE1 et CM2 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Contenus de l'outil TFL

Modes d'utilisation possibles en circonscription et en formation continue. 

Durée : 12 heures  -  Responsable : Aude MULLER – IEN LOURDES-BAGNERES remplacement : NON REMPLACE 

 


ENSEIGNER LES LANGUES VIVANTES À L'ÉCOLE
VL LANGUES VIVANTES
	DISPOSITIF : 11D0650017 - ENSEIGNER LES LANGUES VIVANTES ANGLAIS ET ESPAGNOL 

Objectif : Développer l’enseignement des langues vivantes
	Inscription individuelle

	Module : 1210 - ENSEIGNER L'ANGLAIS A L'ECOLE ELEMENTAIRE
	priorité

	Public concerné : Enseignants de cycles 3 non habilités 

Contenu : Se présenter en anglais en parlant de ses expériences personnelles, contacts avec la langue (voyages, stages...) + constituer son Europass (=se postionner par rapport au CECRL).

Lire et s'approprier des documents adaptés à l'âge des élèves : comptines, poèmes, albums, histoires à structures répétitives... mentionnés dans les textes officiels. Repérage des sons spécifiques de la langue.

Connaître les textes officiels en LVE : rechercher une information dans le document passerelle, évaluer et valider le niveau A1 ;

S'approprier des contenus culturels (principales fêtes...) ;

Chercher des ressources en langues sur des sites de références (site académique - primlangues) : méthodes de langue, consignes de classe, démarche d'une séance de langue... 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Enseigner l'anglais à l'école élémentaire 

Durée : 48 heures  -  Responsable : Sylvie HOURMAT – IEN TARBES EST remplacement : TITULAIRE REMPLACANT



ENSEIGNER LES LANGUES VIVANTES À L'ÉCOLE
VL LANGUES VIVANTES
	DISPOSITIF : 11D0650017 - ENSEIGNER LES LANGUES VIVANTES ANGLAIS ET ESPAGNOL 

Objectif : Développer l’enseignement des langues vivantes
	Inscription individuelle

	Module : 1211 - ENSEIGNER L'ESPAGNOL A L'ECOLE ELEMENTAIRE
	priorité

	Public concerné : Enseignants de cycle 3 non habilités 

Contenu : Se présenter en espagnol en parlant de ses expériences personnelles, contacts avec la langue (voyages, stages...) + constituer son Europass (=se positionner par rapport au CECRL).

Lire et s'approprier des documents adaptés à l'âge des élèves  : comptines poèmes, albums, histoires à structures répétitives... mentionnés dans les textes officiels en LVE : rechercher une information dans le document passerelle, évaluer et valider le niveau A1;

S'approprier des contenus culturels (principales fêtes...) ;

Chercher des ressources en langues sur des sites de références (site académique-Primlangues) : méthodes de langue, consignes de classe, démarche d'une séance de langue... 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Enseigner l'espagnol à l'école élémentaire 

Durée : 48 heures  -  Responsable : Sylvie HOURMAT – IEN TARBES EST remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 


FAVORIER L'EDUCATION DU DEVELOPPEMENT DURABLE
70 EDUCATION DÉVELOPPEMENT DURABLE
	DISPOSITIF : 11D0650015 - EDUCATION AU DEVELOPPEMENT DURABLE 

Objectif : Education au développement durable
	Public désigné

	Module : 1207 - MODULES D'APPRENTISSAGES : PROJET EDD
	priorité

	Public concerné : Enseignants de cycle 3 concepteurs d'outils inscrits dans le projet Education au Développement Durable de la Ville de Tarbes 

Contenu : Définir des contenus pédagogiques en lien avec les programmes officiels.

Déterminer une programmation de cycle 3 en sciences.

Mettre en oeuvre une démarche adaptée pour les élèves ( investigation/expérimentale).

Articuler les rôles et les missions des divers partenaires et des enseignants (concevoir et animer une rencontre avec un partenaire extérieur). 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Elaborer des modules d'apprentissage en partenariat dans le domaine de l'Education au Développement Durable. 

Durée : 48 heures  -  Responsable : IEN TARBES OUEST + IEN TARBES EST  - remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 

 


SCOLARISATION DES ELEVES EN SITUATION D'HANDICAP
XA PUBLIC A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS
	DISPOSITIF : 11D0650008 - INCLUSION EN MILIEU SCOLAIRE 

Objectif : Aide à la scolarisation des enfants en situation de handicap           
	Inscription individuelle

	Module : 1199 - INCLUSION EN MILIEU ORDINAIRE
	priorité

	Public concerné : Enseignants de classe ordinaire recevant des élèves en situation de handicap. 

Contenu : Comment préparer l'arrivée d'un enfant en situation de handicap ?

Quels aménagements au niveau de l'environnement scolaire ?

Quelles adaptations pédagogiques ?

L'apport institutionnel. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Favoriser l'inclusion d'un enfant en situation de handicap.

Accompagner l'enseignant dans cet accueil 

Durée : 24 heures  -  Responsable : IEN ASH - remplacement : TITULAIRE REMPLACANT




SCOLARISATION DES ELEVES EN SITUATION D'HANDICAP
XA PUBLIC A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS
	DISPOSITIF : 11D0650006 - REGROUPEMENT DES ENSEIGNANTS DES ULIS 

Objectif : Aide à la scolarisation des enfants en situation de handicap           
	Public désigné

	Module : 1197 - REGROUPEMENT DES ENSEIGNANTS DES ULIS
	priorité

	Public concerné : Enseignants coordonnateurs des ULIS 

Contenu : Analyse de la circulaire académique relative au fonctionnement du dispositif des ULIS.

Présentation du document d'accompagnement du  Portefeuille de réussite  académique.

Réflexion sur l'évaluation des acquis en lien avec le Volet Pédagogique du PPS.

Travail sur une trame départementale du projet de l'ULIS. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Favoriser une réflexion commune sur les textes nationaux et académiques.

Mettre en application la circulaire académique.

Mettre en cohérence les projets des ULIS au niveau départemental. 

Durée : 12 heures  -  Responsable : IEN ASH - remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 

 


SCOLARISATION DES ELEVES EN SITUATION D'HANDICAP
XA PUBLIC A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS
	DISPOSITIF : 11D0650009 - AIDE AU REMPLACEMENT EN ASH 

Objectif : Aide à la scolarisation des enfants en situation de handicap           
	Inscription individuelle

	Module : 1200 - AIDE AU REMPLACEMENT EN ASH
	priorité

	Public concerné : Enseignants remplaçants zil et Brigade 

Contenu : Approche théorique des différents types de handicaps.

Visites de structures ASH 65 et exploitation.

Les troubles spécifiques du langage.

Le travail en CLIS, en ULIS, et dans les Unités d'enseignements.

Travaux de groupes en fonction des différents handicaps et adaptations pédagogiques nécessaires. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Former les enseignants remplaçants sur les problèmatiques de la scolarisation des élèves handicapés.

Découvrir des outils d'adaptation pédagogique 

Durée : 12 heures  -  Responsable : IEN ASH - remplacement : TITULAIRE REMPLACANT



SCOLARISATION DES ELEVES EN SITUATION D'HANDICAP
XA PUBLIC A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS
	DISPOSITIF : 11D0650007 - FORMATION SEGPA 

Objectif : Aide à la scolarisation des enfants en situation de handicap           
	Public désigné

	Module : 1198 - FORMATION SEGPA
	priorité

	Public concerné : Enseignants de SEGPA 

Contenu : Bilan de la mise en place des PIF

Le travail par projets transversaux

Le cahier des charges du CFG, socle commun et articulation des compétences spécifiques à chaque acteur. 

Ojectif(s) pédagogique(s) : Donner des outils pour favoriser les apprentissages en lien avec les projets individuels des élèves.

Faciliter l'évaluation par compétences pour les équipes pluridisciplinaires et pluri catégorielles. 

Durée : 12 heures  -  Responsable : IEN ASH - remplacement : TITULAIRE REMPLACANT 
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