Annexe 1

g’
=

e e e DEMANDE D'AFFECTATION EN 3°" DP 6 heures
> ( module Découverte Professionnelle 6 heures)
acadé Rentrée 2011
Toulou (établissements publics Education Nationale ou Enseignement agricole

dans certains départements uniquement)

Ce dossier est aremettre au principal le @ .......cooiiiiiiiiiii
Les dossiers complets sont a renvoyer a lI'lnspection Académique - DIPEVE 2- le 21/06/2011

Etablissement d’origine Identification de I'éléve (& remplir par la famille)

(cadre réservé a I’administration)

N° établissement :

PRENOM . . . .

LLLL L] Peeceraseres L) [ L]

SEXE:OG OF

Cachet de I'établissement :
CLASSE ACTUELLEMENT FREQUENTEE :. . . . . .. .. .. ... ... ...

LV1i:. . . ... ......
Nom et prénom du représentant lIégal de I'éleéve :

AdreSSE .. o . e e

Codepostal: . ... Commune: . .. ... . . . ... ..
O Public TELDOMICHE © oot
O Privé sous contrat Tél Professionnel : . . . . . . . ...

Portable: e

O Privé hors contrat

VEUX DE LA FAMILLE (2 voeux minimum)

DECISION
REGIME * (cadre réservé a I'administration)
INT D.P EXT Admis Liste supplémentaire
V1
V2
V3

*REGIME : L’accueil en internat ne peut étre assuré que dans la limite des places disponibles

Signature du responsable |égal du candidat



‘ A REMPLIR PAR L'EQUIPE EDUCATIVE ‘

RESULTATS SCOLAIRES (moyenne annuelle)

Moyenne | Francais Maths Hist-Géo LV1 Phy-Chi SVT Techno EPS Ed.musi | Arts-plas
Eléve
Classe

Niveau de la classe :

O Trés bon 0 Bon O Moyen O Faible

COMPETENCES DE L’ELEVE

A renseigner par le professeur principal aprés consultation de I’ensemble de I’équipe pédagogique
dans la mesure ou les compétences décrites ne sont pas liées spécifiqguement & une discipline

Respecter les consignes et les procédures
Prendre des initiatives et étre réactif

Se mobiliser, faire preuve d'intérét dans une activité scolaire ou extra - scolaire
Réaliser un travail fini et soigné

S'intégrer dans une activité collective
Mobiliser son attention

Respecter les regles de civilité

Réaliser une tache seul(e)

S’adapter a une situation nouvelle

Faire preuve de curiosité et d'imagination
Etre un observateur actif et étre a I'écoute
Organiser son travail

Questionner et faire preuve d’esprit critiqgue

EVALUATION DES COMPETENCES

1* =rarement mise en ceuvre

2* = seulement dans des situations proches de la situation d’apprentissage
3* =dans la plupart des situations

4* = maitrisée quelle que soit la situation

AVIS DE L'EQUIPE EDUCATIVE

A renseigner par le professeur principal aprés consultation des professeurs de I'’équipe pédagogique
et du COP

> Avis sur le choix d’orientation formulé par I'éléve notamment sur la capacité a se mobiliser
autour d'un projet professionnel (mini-stage, journée portes ouvertes...)

Date et signature du chef d’établissement ou de son représentant :




