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In i t ia t i ves  

et Réseaux
Editorial

La lettre d’information de la délégation académique aux formations professionnelles initiale et continue

N° 2

Au cœur  
des relations  
partenariales : Ecole - 
Entreprise

La Délégation Académique 
aux Formations Profession-
nelles Initiale et Continue 
(DAFPIC) de l’académie de 

Toulouse créée en  septembre 2006, vise la mise en cohé-
rence de tous les projets et de toutes les actions relevant 
des formations professionnelles initiale et continue tout au 
long de la vie. Plus généralement elle organise les relations 
partenariales avec les services de l’Etat en région, la col-
lectivité régionale en charge des lycées et le monde des 
entreprises.

Aujourd’hui, le cadre fonctionnel est en place. Il permet une 
gestion des interventions organisées favorisant ainsi une 
approche relationnelle interne et externe adaptée aux atten-
tes de l’académie.  Des marges de progrès existent encore, 
mais chacun inscrit dorénavant son action dans la poursuite 
d’objectifs  partagés par tous et clairement affichés. 

Les partenariats entre l’Ecole et l’Entreprise, pilotés par la 
Cellule Education Economie, trouvent leur aboutissement 
au sein des différents réseaux, tant au niveau :
- de l’élaboration de la carte des formations professionnelles 
initiales sous statut scolaire et d’apprentissage,
- de la formation continue des salariés et des jeunes en 
recherche d’emploi,
- de la validation des acquis de l’expérience,
- des coopérations technologiques en lycées,
- du comité d’initiation et de recherche aéronautique et 
spatial.

Chacun au sein de la délégation est donc encouragé à 
créer et innover pour de nouveaux projets, dans la pers-
pective d’un service public d’éducation et de formation pro-
fessionnelle valorisé et performant.

 
Simon Bressolles,
T  05 61 17 71 64

Le DAVA à la rencontre des candidats à la VAE 

Un bilan très satisfaisant

Pendant 10 jours, le stand du DAVA à la Foire Inter-
nationale de Toulouse a connu une affluence soute-
nue, tout au long de la durée de cet événement.

Ainsi, près de 800 per-
sonnes sont venues 
se renseigner sur les 
différents services of-
ferts par le Dispositif 
Académique de Validation des Acquis ; 80 person-
nes ont assisté aux 2 réunions de présentation de 
la démarche. 150 candidats se sont inscrits aux 
réunions d’information qui se dérouleront prochai-
nement.

Les Branches professionnelles du transport aérien 
et logistique transport étaient également présentes 
sur le stand du DAVA.

Contact : Marie-José Auban 
T 05 61 17 73 86
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Conception graphique 
Communication rectorat

C’est sur le site du Bazacle, haut lieu 
de l’histoire toulousaine que s’est dé-
roulée, récemment, une rencontre en-
tre des responsables du domaine ter-
tiaire de l’entreprise EDF et plusieurs 
enseignants, notamment de la filière 
STG (Sciences et Techniques de Ges-
tion) du CLEE du Lauragais

Leader mondial dans le domaine de 
l’énergie, EDF emploie 7600 person-
nes en Midi-Pyrénées. La filière ter-
tiaire y tient toute sa place au sein de 
la Direction des Services Partagés. 
De création récente, cette direction 
entend valoriser le domaine tertiaire 

au sein d’une entreprise industrielle, 
ce qui a permis à madame Simonet, 
Chef de Travaux du lycée Berthelot de 
préciser que cette filière est porteuse 
de perspectives intéressantes pour 
les lycéens et les étudiants en vue 
d’études supérieures. En résumé elle 
offre une formation variée, exigeante, 
accessible, ouverte et ancrée dans la 
réalité.  Elle permet l’accès à de nom-
breux métiers.
  

Contact :  

CLEE du Lauragais 

T 05 61 00 10 10

Le secteur tertiaire porteur d’avenir  
et mis en valeur au sein d’EDF

Les GRETA  
dans une dynamique  
de changement

Depuis l’an dernier, un nouvel outil 
de gestion, PROGRE, est en cours 
de déploiement dans les GRETA 
de notre académie comme dans 
tous les GRETA nationaux. Progi-
ciel de Gestion Intégré, PROGRE 
permet de gérer l’ensemble des ac-
tivités du GRETA : Production, Res-
sources Humaines, Commercial, 
Conventionnement/Facturation et 
Finances. Grace aux 16 indicateurs 
couvrant ces différents domaines et 
calculés mensuellement, PROGRE 
est un véritable outil de pilotage du 

GRETA.
La formation des personnels des 
GRETA à l’utilisation de PROGRE, 
commencée mi-2008, sera termi-
née fin mai 2009. Déjà 4 GRETA de 
l’académie ont commencé à utiliser 
PROGRE pour suivre et gérer leur 
activité depuis janvier 2009. 
La phase d’accompagnement des 
utilisateurs pour l’appropriation 
de l’outil se poursuivra jusqu’à fin 
2009, l’objectif étant que tous les 
GRETA utilisent PROGRE dans 
toutes ses fonctionnalités à comp-
ter de janvier 2010.

Contact :  
Sylvie Compin

T. 05 61 17 73 20 C
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Des nouvelles du réseau  
des GRETA
- Le réseau des GRETA de Midi-
Pyrénées met en œuvre le titre de 
Secrétaire Technique option santé 
et option cadre de vie. Cela corres-
pond à une forte demande sociale.
- Le GRETA Toulouse à signé en juin 
2008 une convention avec la Ville de 
Toulouse pour une formation action 
sur la médiation sociale urbaine. 
Il s’est adjoint les compétences du 
CAFOC pour réaliser : Un état des 
lieux / diagnostic et l’accompagne-
ment d’un travail inter partenarial 
d’élaboration d’un cadre de référen-
ce partagé de la médiation sociale 
urbaine et des formations/actions 
territoriales  
A travers le métier de médiateur so-
cial, cette mission réinterroge un en-
semble de métiers du service public. 
Nous, réseau de formation du ser-
vice public, avons à répondre aux 
enjeux de montée en compétences 
de ces acteurs.

- Dans le cadre du développement 
de l’exploitation des mines de Nic-
kel en Nouvelle Calédonie, le gou-
vernement de ce Territoire d’Outre 
Mer a sollicité le lycée de Carmaux. 
Ce dernier s’est alors rapproché du 
GRETA du Tarn pour proposer la 
mise en œuvre d’un BTS Mainte-
nance et Après-vente des Engins de 
Travaux Publics et de Manutention sur 
une durée de 14 mois.

Contact :  

Jean-Yvon Cabioc’h 

T 05 61 17 73 06

Les Rendez-vous de l’actualité

• Séminaire national DAVA les 29 et 30 juin à Toulouse  
sur les bilans validation des acquis de l’expérience  
Contact : Joël Micas - T 05 61 17 73 77

• Comité Académique aux Relations Ecole Entreprise  
le 26 mai au lycée Galliéni de Toulouse

Contact : Eliane Peyrat - T 05 61 17 71 69

• Ouverture de l’examen dénommé Concours «un des 
meilleurs ouvriers de France» 2009/2011. Les inscrip-
tions sont ouvertes et seront closes le 31 décembre 2009 
Jean-Pierre Bourdel - T 06 71 61 14 85 
Pour toute information et candidature : 
www.meilleursouvriersdefrance.org 

Les intervenants  
et organisateurs



Page 2 - La lettre d’information de la DAFPIC - mai 2009 Page 3 - La lettre d’information de la DAFPIC - mai 2009

En partenariat étroit avec le Centre National d’Etudes Spatiales 
(CNES) et le Centre d’Etude Spatiale des Rayonnements (CESR), 
qui travaillent sur un projet d’exploration de Mars avec la National 
Aeronautics and Space Administration (NASA), 17 lycées profes-
sionnels et technologiques de l’académie ont participé à un projet 
«hors du commun» :
La conception et la réalisation de la  maquette du robot d’explora-
tion de la planète Mars. 

Cette maquette intelligente est réalisée grandeur nature.
Un réseau «inter lycée» s’est constitué au sein de Midi-Pyrénées 
pour relever ce défi humain et technologique.  Il a fallu aussi  faire 
face aux mêmes contraintes de délais qu’une entreprise. La ma-
quette sera exposée au salon international de l’aéronautique et de 
l’espace du Bourget en juin 2009. Son but est  de faire connaître 
aux industriels et au grand public les projets de la recherche spa-
tiale menés en France et la contribution française dans ces domai-
nes pour susciter des vocations auprès des jeunes.
La maquette du ROVER MSL 09 (nom du robot), est assemblée 
«in fine» par les élèves du lycée Victor Duruy de Bagnères de Bi-
gorre. Ces derniers avec leurs professeurs, passionnés par cette 
réalisation, n’ont pas hésité à sacrifier une partie des vacances de 
Printemps pour avancer le projet. 

Bel exemple d’un partenariat réussi entre le monde de l’éducation et 
le monde de la recherche, la réalisation de ce robot, de la taille d’un 
véhicule utilitaire, a permis de renforcer ou de nouer des liens entre 
des lycées situés sur l’ensemble du territoire de l’académie, mais 
aussi de raffermir ceux existants avec l’univers de l’étude spatiale.
Gageons que ce type de programme fédérateur fasse des émules 
dans d’autres institutions ou grands groupes industriels et profite 
de toutes les compétences des lycées professionnels et technolo-
giques en proposant des projets qui nécessitent la coopération de 
plusieurs établissements.

Contact :  Régis Boulay 
T 05 62 91 03 75

L’académie de Toulouse en route pour Mars !

Le lycée des Métiers 
de la Maintenance, 
Production, Electri-
cité et Automobile, 

Gaston Monnerville 
propose des forma-

tions technologiques, 
scientifiques et 

professionnelles par 
la voie scolaire, par 
apprentissage et en 
formation continue.

La visite des Ingé-
nieurs pour l’Ecole a 
permis d’apprécier la 

qualité des équipe-
ments et des locaux 
mis à la disposition 

des élèves. 

Ces atouts et un 

dynamisme évident 
permettent aux 

élèves de participer 
à des travaux  en 

relation directe avec 
les entreprises,  

comme PSA qui a 
remis les clés d’une 
C4 en présence de 
Mr Agasse, respon-
sable régional des 

réparateurs agréés 
Citroën à destination 

des élèves de la 
filière Maintenance 

Automobile

Les élèves de 
Monsieur Grassies 

professeur de la 
Section d’Enseigne-
ment Professionnel 

mènent une initia-
tive «peu  commun» 

:  la construction 
d’un kart cross de 

compétition «bi-pla-
ce» accessible aux 

personnes souffrant 
de handicap.

En lien avec des 
associations de per-

sonnes handicapées, 
ce kart sera opéra-

tionnel à la fin du 2° 
trimestre 2009.

Contact :   
Landry Bourguignon 

mon46.cdt 
@ac-toulouse.fr  
T 05 65 20 58 09

Zoom
Les rencontres du futur  
à la Plate Forme  
Technologique RASCOL d’Albi

Chaque année la PFT du lycée Rascol 
d’Albi organise une rencontre à l’inten-
tion des PME et TPE du département 
du Tarn. Cette année le sujet était le 
suivant :

La numérisation des formes :  
du réel à la numérisation 3D

Une présentation a été faite sur des exem-
ples d’application de ces techniques :
 - le contrôle de fabrication conforme 
de pièces aéronautiques aux  formes 

complexes ;
 - la fabrication  de moules d’objets 
par stratoconception® à partir d’une 
maquette à l’échelle réduite qui est 
ensuite transformée en 3D (d’une 
manière presque analogue aux logi-
ciels de retouche d’image !).

12 exposants ont  présenté leurs pro-
duits et leur savoir-faire à l’ensemble 

des personnes (professionnels ou étu-
diants) assistant à ce forum du futur. 
Pour en savoir plus visitez le site :  
http://pft.rascol.free.fr

Les Ingénieurs pour l’école  
visitent le Lycée Gaston Monnerville de Cahors

Le Recteur à la rencontre des Conseillers  
de l’Enseignement Technologique le 23 Mars 2009
au lycée Charles de Gaulle de Muret

Cette rencontre a été 
l’occasion de préciser 
les objectifs de la réfor-
me conduisant au bac 
pro en 3 ans :

- Egalité de traitement et 
d’équité pour les filières. 

- Augmenter le nombre 
d’élèves accédant au 
niveau 4 (80%) et au 
niveau 5 (100%).

Le Recteur a rappelé qu’il s’agit de 
projets ambitieux auxquels l’acadé-
mie est en capacité de répondre.

Pendant la rencontre, ont été 
présentés, le bilan de la session 
2008 des examens profession-
nels de niveau 5 ainsi que les 
perspectives de la session des 
examens professionnels 2009.

Pour clôturer cette réunion, riche 
en échanges, le recteur a élevé 
madame Martine Leguennec  et 
monsieur Christian Tardiff au 
grade d’officier des palmes aca-
démiques.

Contact :  
Daniel Maitrehenri

T 05 61 17 71 73 

La Banque de Stages  
désormais opérationnelle en Midi-Pyrénées

Nous vous en parlions déjà dans le premier numéro  
d’ «Initiatives et Réseaux», c’est désormais chose faite, une 
banque de stages existe pour l’académie de Toulouse. 

S’appuyant sur des partenariats les plus larges possibles 
avec les acteurs du monde économique, cette initiative 
vise à lutter contre les difficultés rencontrées par les élèves 
en recherche de stage dans le cadre de leurs études.

Ce projet concerne les élèves, les étudiants, les parents, 
les entreprises, l’ensemble des branches professionnel-
les et les entreprises  de Midi-Pyrénées.

L’ouverture du site est programmée pour ce mois-ci. 
Vous pouvez dès maintenant tester ce nouvel outil qui 
vient renforcer les dispositifs et outils déjà existants au 
sein des établissements.

Des présentations de la Banque de Stages se déroulent 
régulièrement au sein de chaque inspection académique 
en présence des chefs d’établissements. 
 
N’hésitez pas à vous connecter sur le site : 
http://banquedestages.ac-toulouse.fr

Contact :  
Didier Moulia 

T 05 61 17 71 70

 

Monsieur Grassies avec le Kart
Le Rover MSL 09


