PUBLICATION DES POSTES DES ENSEIGNANTS DU PREMIER DEGRE PRIVE - MOUVEMENT 2024

Ville implantation Etablissement Quotité Origine du poste
MONTBAZENS Saint Géraud 0,50 Martin Elsa
MONTBAZENS Saint Géraud 0,25 décharge direction Martin Elsa Psggiisoilézs
NAUCELLE Jeanne d'Arc 1,00 Astorg Virginie EN PERTE D'EMPLOI
NAUCELLE Jeanne d'Arc 0,25 décharge direction Tayac Audrey
VILLENEUVE Notre Dame 0,50 Julien Jeanne
Ville implantation Etablissement Quotité Origine du poste
0,50 ouverture ULIS complémentaire
ESPALION Saint Hilarian décharge complémentaire soit
0,17
0,50
MILLAU Marguerite Marie 1,00 maitre référent CREATIONS D'EMPLOIS
OLEMPS Les Grillons 1,00
RIGNAC Saint Joseph 0,25 décharge direction
RODEZ Sainte Procule 1,00

POSTES VACANTS OU SUSCEPTIBLES D'ETRE VACANTS

Ville implantation

Nom école

Particularité poste

VACANTS

SUSCEPTIBLES D'ETRE

VACANTS
AGUESSAC Claude Peyrot 0,50
1,00
Direction 1,00
BARAQUEVILLE Saint Dominique 0,50
Décharge de direction 0,33

BOZOULS Saint-Frangois Décharge de direction 0,33
0,50
Intégration schéma emplois 2023 0,50
CAPDENAC Jeanne d'Arc 0,50 1,00
Décharge de direction 0,25
PES 1,00
CEIGNAC Marie-Emilie Retraite 1,00
Décharge de direction 0,25
COLOMBIES 0,50
CURAN Sainte Marie 1,00
Direction 1,00
DECAZEVILLE Sainte Foy 1,00
Décharge de direction 0,25
DRULHE Notre Dame Retraite direction 1,00
1,00
Saint Michel Retraite progressive 0,50
ADAPT 0,50
ESPALION . o 0,50
Saint Hilarian ULIS 0,50
0,33
PES 1,00
FLAVIN Saint Charles Décharge de direction 0,25
0,50
LAGUIOLE Saint Matthieu 1,00
LAISSAC-SEVERAC L’EGLISE |Sainte Angele - — 1,00
Décharge de direction 0,25
LE VIBAL Saint Joseph Direction 1,00
PES 1,00
Intégration schéma emplois 2023 0,50
LUC-LA-PRIMAUBE Saint Jean Décharge de direction 0,25
1,00
LUC-LA-PRIMAUBE Saint Joseph - — 1,00
Décharge de direction 0,25
Décharge de direction 0,25
MARCILLAC-VALLON école des Prades 1,00
PES 1,00
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POSTES VACANTS OU SUSCEPTIBLES D'ETRE VACANTS

S . . . - SUSCEPTIBLES D'ETRE
Ville implantation Nom école Particularité poste VACANTS VACANTS
2,00
Marguerite Marie ULIS 1,00
MILLAU ADAPT 1,00
Saint-Martin 0,25 2,00
Sacré Coeur Retraite ADAPT 1,00
MONTBAZENS Saint Géraud Direction 1,00
2,00
NAUCELLE Jeanne d'Arc Direction 1,00
1,00
ONET LE CHATEAU Saint Viateur — 1,00
Décharge de direction 0,50
ONET LE CHATEAU Sainte Bernadette Décharge de direction 0,25
PONT DE SALARS Sainte Marie 1,00
REQUISTA Saint Joseph 2,00
RIEUPEYROUX Sainte Famille Direction 1,00
RIGNAC Saint Joseph 4,00
Jeanne d'Arc Retraite progressive 0,50
Saint Joseph Maitre référent 1,00
ULIS 1,00
Saint Paul — 1,00
RODEZ Décharge de direction 0,33
ULIS 1,00
Sainte Procule Déchalige d? fiirection 0,33
Maitre référent 1,00
PES 0,50
ROQUEFORT SUR SOULZON |Sainte Elisabeth 1,00
SAINT AFFRIQUE Saint Jean Baptiste Retraite 1,00
ULIS 1,00
SAINT CHRISTOPHE Sainte Marie des Pres Direction 1,00
PES 1,00
SAINT-COME-D'OLT Sainte Marie 2,00
SAINT‘%,EA\ILIJEBé_E;:O LT-ET-  lsainte Marie Direction 1,00
SAINT-SERNIN-SUR-RANCE Sainte Marie 1,00
SALLES-CURAN - - 1,00
des Monts et Lacs Décharge de direction 0,25
Direction 1,00
SALLES-LA-SOURCE Saint Joseph Intégration schéma emplois 2023 0,50
0,50
SEVERAC-D'AVEYRON Bon Pasteur 1,00
TOURNEMIRE Crépounac 1,00
VABRES L'ABBAYE PES 1,00
ULIS 1,00
VILLEFRANCHE de ROUERGUE|Sainte Famille ADAPT 1,00
Décharge de direction 0,50
VILLENEUVE Notre Dame Direction 1,00
1,00
CAPDENAC ITEP MASSIP - ANRAS 2,50
RODEZ La Calandreta 1,00
MILLAU La Calandreta 1,00
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Cette déclaration est valable a ce jour, mais est susceptible d'évoluer. Il vous incombe de consulter cette page internet afin de connaitre les évolutions pouvant étre faites
d'ici le 26 avril 2024, date limite de dépot des candidatures dans chaque établissement auprés desquels vous souhaitez postuler et copie a ial2-dimac-prive2@ac-

AVEYRON

toulouse.fr et ddec12-46@ec-mp.fr

02/05/2024



