
Identifiant Module Libellé module Intervenant AP Circo ou Dptmtale durée Places Session LieuLibellé dispositif

4324
PREVENTION DES RISQUES : 

ROLE DU DIRECTEUR
Florent FAGE

Formation continue 

des Directeurs
3 20 à déterminer à déterminer

4325
SANTE SECURITE AU TRAVAIL: 

DOCUMENTS QUI PROTEGENT
Florent FAGE

Formation continue 

des Directeurs
3 20 à déterminer à déterminer

4326
SECURITE CONTRE LES RISQUES 

D INCENDIE
Florent FAGE

Formation continue 

des Directeurs
3 20 à déterminer à déterminer

4327
ROLE DIRECTEUR AVEC ELEVES 

A BESOINS PARTICULIERS

Stéphanie LANDES

Pascale MARTOS

Formation continue 

des Directeurs
3 20 à déterminer à déterminer

4328
RESSOURCES NUMERIQUES AU 

SERVICE DU DIRECTEUR

Enseignants Référent 

pour les Usages du 

Numérique

Formation continue 

des Directeurs
3 20 à déterminer à déterminer

4329
SECURITE  SURETE  GESTION DE 

CRISE
Nathalie MARRE

Formation continue 

des Directeurs
3 20 à déterminer à déterminer

4330 GESTION DES CONFLITS
Service de Gendarmerie 

du LOT

Formation continue 

des Directeurs
3 20 à déterminer à déterminer

21D0460011
FDC - FORMATION CONTINUE DES 

DIRECTEURS



DISPOSITIF :     0011 remplacement :

Type de candidature :

MODULE :   Forme :

Modalité :

Responsable : Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation :

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :

Public concerné :

Descriptif du contenu :

Objectif(s) pédagogique(s) :

DISPOSITIF :     0011 remplacement :

Type de candidature :

MODULE :   Forme :

Modalité :

Responsable : Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation :

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :

Public concerné :

Descriptif du contenu :

Objectif(s) pédagogique(s) :

SANTE SECURITE AU TRAVAIL: DOCUMENTS QUI PROTEGENT L - Présentiel

directeurs et chargés d'écoles

Il revient au directeur de veiller à la bonne marche de l'école et au respect de la réglementation qui lui est applicable

(Référentiel métier des directeurs d'école, circulaire n° 2014-163 du 1-12-2014). Le directeur d'école tient un rôle particulier

dans le fonctionnement de l'école, permettant de prévenir les risques. A ce titre, le directeur connaît les personnes ressources

dans et hors éducation nationale. Il tient également un rôle dans l'évaluation des risques en relation avec d'autres acteurs. Il est

familier du document unique d'évaluation des risques (DUER) de l'école. Cette formation apporte aux participants les

connaissances et compétences nécessaires à l'accomplissement de ces missions.

Connaître les acteurs et les personnes ressources en prévention des risques. Comprendre le fonctionnement de la démarche

de prévention et d'évaluation des risques, le rôle du DUER (document unique d'évaluation des risques). S'approprier un rôle

actif dans la démarche de prévention et d'évaluation des risques.

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

210D046 non

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE
Candidature individuelle

à déterminer - le mercredi après-midi

210D046 non

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE
Candidature individuelle

4325 L – Animation pédagogique

4324 L – Animation pédagogique

PREVENTION DES RISQUES : ROLE DU DIRECTEUR L - Présentiel

Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission formation

Florent FAGE, Conseiller de Prévention Départemental
3H

à déterminer

directeurs et chargés d'écoles

Il revient au directeur de veiller à la bonne marche de l'école et au respect de la réglementation qui lui est applicable

(Référentiel métier des directeurs d'école, circulaire n° 2014-163 du 1-12-2014). Le directeur d'école tient un rôle particulier

dans le fonctionnement de l'école, permettant de prévenir les risques. A ce titre, le directeur connaît les documents

règlementaires, leur utilité, leur fonctionnement. Cette formation apporte aux participants les connaissances et compétences

nécessaires à l'accomplissement de ces missions.

Connaître les documents règlemenatires relatifs à la santé et sécurité au travail, leur utilité et leur fonctionnement. S'approprier

un rôle actif dans la démarche de prévention et d'évaluation des risques.

Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission formation

Florent FAGE, Conseiller de Prévention Départemental
3H

à déterminer - le mercredi après-midi à déterminer



DISPOSITIF :     0011 remplacement :

Type de candidature :

MODULE :   Forme :

Modalité :

Responsable : Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation :

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :

Public concerné :

Descriptif du contenu :

Objectif(s) pédagogique(s) :

DISPOSITIF :     0011 remplacement :

Type de candidature :

MODULE :   Forme :

Modalité :

Responsable : Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation :

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :

Public concerné :

Descriptif du contenu :

Objectif(s) pédagogique(s) :

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

210D046 non

Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission formation

Florent FAGE, Conseiller de Prévention Départemental
3H

à déterminer - le mercredi après-midi à déterminer

directeurs et chargés d'écoles

Cette formation apporte aux participants les connaissances relatives à l'exercice de leurs responsabilités en matière de sécurité 

contre les risques d'incendie. A partir de la date d'ouverture des locaux pour les immeubles neufs et hors de la période de

transformation ou d'aménagement des locaux pour les immeubles existants, la responsabilité de la mise en oeuvre des

dispositions relatives à la sécurité contre les risques d'incendie relève du directeur d'école. Le directeur d’école est responsable

de la mise en œuvre des dispositions relatives à la sécurité contre les risques d’incendie. Il est l’interlocuteur de la commission

de sécurité. Il organise les exercices de sécurité obligatoires et actualise le registre de sécurité en lien avec la collectivité

propriétaire des bâtiments. Les participants sont invités à prendre connaissance avant la formation du registre de sécurité de

leur école.

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE
Candidature individuelle

4326 L – Animation pédagogique

SECURITE CONTRE LES RISQUES D'INCENDIE L - Présentiel

4327 L – Animation pédagogique

ROLE DIRECTEUR AVEC ELEVES A BESOINS PARTICULIERS L - Présentiel

Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission ASH

Stéphanie LANDES, CPDtale ASH - Pascale MARTOS, CPDtale TSA
3H

S'approprier les connaissances relatives à la prévention des risques d'incendie et aux différents acteurs. Comprendre le rôle du

directeur et de chacun dans cette démarche de prévention.

210D046 non

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE
Candidature individuelle

à déterminer - le mercredi après-midi à déterminer

directeurs et chargés d'écoles

Permettre au directeur d’école d’accueillir et de scolariser les élèves à BEP en s’assurant que tout soit mis en œuvre pour leur

faciliter leur parcours scolaire;

 · Les élèves à BEP : qui sont ils ?

 · Adaptation scolaire et handicap

 · travail en atelier autour de 3 thématiques :

             o Elèves en situation de handicap

             o Cas particulier : les élèves avec un TSA

             o L’adaptation scolaire

mettre en oeuvre l’école inclusive – s’approprier le rôle des directeurs d’école dans la gestion des élèves à BEP – prendre en

compte les BEP des élèves.



DISPOSITIF :     0011 remplacement :

Type de candidature :

MODULE :   Forme :

Modalité :

Responsable : Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation :

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :

Public concerné :

Descriptif du contenu :

Objectif(s) pédagogique(s) :

DISPOSITIF :     0011 remplacement :

Type de candidature :

MODULE :   Forme :

Modalité :

Responsable : Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation :

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :

Public concerné :

Descriptif du contenu :

DISPOSITIF :     0011 remplacement :

Type de candidature :

MODULE :   Forme :

Modalité :

Responsable : Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation :

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :

Public concerné :

Descriptif du contenu :

210D046 non

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE
Candidature individuelle

4328 L – Animation pédagogique

Caroline DOUINEAU, IEN - chargée de mission du numérique 

éducatif

Enseignants Référent pour les Usages du Numérique

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

Découvrir et s'approprier les ressources numériques au service de la direction d'école

210D046 non

RESSOURCES NUMERIQUES AU SERVICE DU DIRECTEUR L - Présentiel

3H

à déterminer - le mercredi après-midi à déterminer

Les personnels de direction sont confrontés à des conflits, des tensions et une agressivité qui génèrent des risques pour les

personnels et les élèves. Les directeurs doivent se protéger et donc être mieux formés afin de faire face à ces comportements

à risques déstabilisants pour nos organisations.

4330 L – Animation pédagogique

GESTION DES CONFLITS L - Présentiel

Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission formation

Service de Gendarmerie du LOT
3H

210D046 non

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE
Candidature individuelle

à déterminer - le mercredi après-midi à déterminer

directeurs et chargés d'écoles

Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission formation

Nathalie MARRE, CP circonscription Cahors1
3H

à déterminer - le mercredi après-midi à déterminer

directeurs et chargés d'écoles

« Une dynamique de diffusion d'une culture de la sécurité au sein de la communauté éducative a été lancée après les attentats

de 2015. Cette animation vise à préparer les équipes à la gestion de crise dans une école.

Quels évènements relèvent de la gestion de crise ? Comment anticiper et s’y préparer pour gérer au mieux ? Quelle attitude

adopter ? Comment communiquer ? Quelle réflexion mener après les évènements ? 

Les réponses à toutes ces questions seront abordées à partir d’études de cas concrets ».

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE
Candidature individuelle

4329 L – Animation pédagogique

SECURITE SURETE GESTION DE CRISE L - Présentiel

directeurs et chargés d'écoles

Les ressources numériques au service de la direction d'école. 


