E,
—

Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE, DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

ANNEXE R1

Fiche de poste

Métier ou emploi type* : Opérateur-trice logistique (Fiche Referens G5B45)

Recrutement sans concours

Catégorie : C

Corps : ITRF-BAP G

Administrative : Rectorat de I’'académie de Toulouse — Direction de la logistique générale — DLG
Le poste est positionné dans I'équipe de maintenance de la Direction de la logistique générale sous I'autorité
du Chef du pdle technique.

Géographique : Toulouse

Activités principales :

Exécuter des travaux de reprographie

Gestion de stocks des magasins

Conditionnement des sujets, mise sous pli

Collecte et distribution du courrier inter-sites,

Réaliser des opérations de manutention, de stockage, de transports de biens et/ou de produits,
Réaliser des courses, des livraisons,

Conduire des véhicules a moteurs
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Activités secondaires:

Réaliser des interventions de premier niveau en maintenance et en entretien,

Assurer des opérations d’entretien courant du matériel collectif et des batiments,

Tenir & jour les différents carnets de bord,

Controler le bon état d’utilisation des véhicules du parc automobile (suivi des entretiens, niveau des
carburants...)
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Conditions particuliéres d’exercice (NBI, régime indemnitaire...) :

Encadrement: NON Conduite de projet : NON
Conditions particuliéres d’exercice :

- Respect absolu de la confidentialité des données traitées (sujets)

- Permis de conduire obligatoire

- Horaires pouvant étre adaptables selon I'activité des services

- Horaires parfois imposés par les heures de début et de fin d’épreuves
- Forte amplitude horaire pour certains jours de concours (6h30 a 19h)

Compétences*

Condition de dipldmes requise : /
Connaissances :

- Lire et comprendre les notices techniques
- Utilisation des véhicules, code de la route

Savoir faire :

- travailler en équipe et respecter les plannings
- Connaissance de la localisation géographique des différents établissements,
administrations, fournisseurs,.....

- Savoir gérer son temps et optimiser les temps de trajet

- Utiliser les logiciels spécifiques a son activité (exemple : reprographie)

- Utiliser les techniques de manutention respectant I'ergonomie

Savoir étre :

- Capacité a rendre compte,
- Adaptabilité
- Sens de la réserve et de la neutralité

Annexe R1 : fiche de poste




