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Constat définitif de rentrée 2014

2 "d degré public et privé sous contrat
241.400 eléves dans l'académie

198.200 éleves dans le Public (82 %)
43.200 dans le Privé sous contrat (18 %)

Globalement pour I'ensemble du 2 " degré PUBLIC de I'Académie
on enregistre une hausse des effectifs de + 1.900 ¢ leves (+1 %),
soit, tous niveaux confondus, 220 éléves de moinsq  ue prévus (- 0,1 %) :

(200 éleves de moins que prévus en colléges et 150  en LP mais 130 de plus en Lycées).

Public
Prévisions de novembre 2013 +2139
Constat définitif de rentrée +1923
Différentiel -216

Variations enreqistrées a cette rentrée pour le sec___teur Public :

par type d'établissements Constat par niveau de formations Constat Prévu
Colleges + Segpa + 667 ler cycle + 650 + 932
Lycées + SEP +1473 2nd cycle prof. niveau V +13 -1
Lycées Professionnels -218 2nd cycle prof. niveau IV - 317 -192
Erea +1 2nd cycle prof. Niveau V + IV - 304 -193
Total +1923 2nd cycle général & technol. +1292 + 1303
Post-Bac + 266 +97
AP.F. (ex-MGI) +19 0

Colleges : hausse dans tous les départements saufe  n Ariege et Gers (Hautes-Pyrénées en statu quo).

Lycées pro. : baisse généralisée dans toute 'acadé  mie sauf en Haute-Garonne.

Lycées . hausse générale dans tous les départements

Au total, les variations d'effectifs prévues se son t réalisées, sauf dans le Lot ou la baisse attendue
n'intervient pas (statu quo).

Globalement pour I'ensemble du 2 _" degré Privé_de I'Académie on enregistre
une baisse de - 50 éléves (- 0,1 %) pour une prévision de - 500.
Il'y a plus d'éléves que prévus dans tous les types d'établissements.

Pour le Public + Privé sous contrat _, la hausse d'effectifs est de + 1.875 éléves (+ 0, 8 %)
contre + 1.625 de prévus, soit un delta de prévisio  ns de + 250 éleves ( + 0,1% ).
Les effectifs (Public + Privé) de I'Ariege, du Gers et des Hautes-Pyrénées sont stables.
Ceux de I'Aveyron et du Lot baissent de 110 et 120 éléves.
Les 3 autres départements voient leurs effectifsau  gmenter :

la Haute-Garonne (+ 1.100 éleves),

le Tarn (+ 400) et le Tarn-et-Garonne ( + 500 éleve s).
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Académie de Toulouse
Constats définitifs de rentrée 2014

ond degré Public et Privé sous contrat

+8 - 186

Privé

+ 25 -127 3517 + 155 +122

" ™)
+1200
Variations +1118 +£0 T ;
2013 4 2014 Variations constatées d'effectifs pour la rentrée 2 014
+1000 -
+800 B Public
O Privé
+600
. ., +500
O Public + Privé
+400 | +380 +378
+225
+200 -
s +95 +122]
39
* +8 A +12 +25114 L4 + 38
0 ,<-—l_| ; . —_— T X T T
-1
-57
-111
200 -127-123
- 186
- 400
Ariege Aveyron Haute- Gers Lot Hautes- Tarn Tarn-et-
Garonne Pyrénées Garonne
S S
Constats Aricae | Avevron Haute- Gers Lot Hautes- Tam Tarn-et- Académi
2014 9 y Garonne Pyrénées Garonne e

Public + Privé + 47 -111

+ 14 -123 + 38 + 380 + 500

+ 1 875
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Constats définitifs de rentrée 2014

et rappel des prévisions établies en novembre 2013

Colleges
Erea
Lycées professionnels
Lycées G&T

Ensemble

R. 2014

PUBLIC

Constats de rentrée

R. 2013

Ecarts
bruts

Prévisions
de
novembre
2013

Ecarts aux prévisions
de novembre 2013

Bruts

En %

198 219

196 296

PRIVE SOUS CONTRAT

+2139

- 216

111847 | 111180 + 867 - 200 -0,2%
378 377 +1 +0,3% 0 +1 +0,3%

18 564 18 782 - 218 -1,2% -71 - 147 -0,8%
67 430 65 957 + 1343 + 130 +0,2%

-0,1%

Constats de rentrée Pré"(ijs;"”s Efjirtr?oit:nﬂi\'i;éigs

R.2014 | R.2013 i‘;i{f en % no‘;%Tgre Bruts En %
Colléges 23514 | 23553 -39 - 0,2% - 136 +97 | +0,4%
Lycées professionnels 5751 5 883 - 132 - 2,2% - 255 +123 | +22%
Lycées G&T 13919 | 1379 +123 | +0,9% - 123 +246 | +1,8%
Ensemble 43 184 43 232 -48 -0,1% -514 + 4 66 +1,1%

PUBLIC + PRIVE SOUS CONTRAT

Constats de rentrée Pré"(ijs;"”s E;irtsoiue);givfggs

R.2014 | R.2013 i‘iﬁf en % no‘;%Tg 1 Bruts En %
Colléges 135361 | 134733 +628 | +0,5% +731 - 103 - 0,1%
Erea 378 377 +1 | +0,3% 0 +1 | +0,3%
Lycées professionnels 24 315 24 665 - 350 -1,4% - 326 -24 -0,1%
Lycées G&T 81349 | 79753 | +159 | +2,0% +1220 +376 | +0,5%
Ensemble 241 403 239 528 + 1 875 + 0,8% +1625 + 250 + 0,1%
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CONSTAT DEFINITIF DE RENTREE 2014
Variations par département et type d'établissements

2" DEGRE PUBLIC

Variations entre les rentrées 2013 et 2014

- Haute- Hautes- Tarn-et- et
Ariege Aveyron Gers . Tarn Académie
Garonne Pyrénées Garonne

+ 667

- 218

+1473

+1

Variations
en %

+04% | +0,6% | +1,2% -0,1% | +0,0% | +06% | +0,9% | +2,2% +1,0%

Rentrée 2014

- Haute- Hautes- Tarn-et- et
Ariege Aveyron Gers . Académie
Garonne Pyrénées Garonne

Colléges +
Segpa

LP + SGT 18 564

Lycées +

s 67 430

111 847

Erea 378

198 219

Poids en % 5,4% 6,7% 46,7% 6,2% 5,5% 8,0% 12,8% 8,7% 100,0%

Rentrée 2013

- Haute- Hautes- Tarn-et- et
Ariege Aveyron . Académie
Garonne Pyrénées Garonne

111 180

18 782

65 957

377

196 296

Poids en % 5,4% 6,8% 46,6% 6,3% 5,6% 8,0% 12,8% 8,6% 100,0%
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CONSTAT DEFINITIF DE RENTREE 2014
Variations par département et type d'établissements

2"! DEGRE PRIVE SOUS CONTRAT

Variations entre les rentrées 2013 et 2014

. Haute- Hautes- Tarn-et- .
Ariege Aveyron Garonne Gers Lot Pyrénées Tarn Garonne Académie
Colleges 2| -85 | +51| +55 | -73| -74 +9 | +80 -39
+ Segpa
LP + SGT +16 -23 -152 -22 -19 + 29 + 42 -3 -132
gﬁses * 6| -78| +113 8| -35| -12 | +104 | +45 | +123
Total + 8 - 186 + 12 + 25 -127 -57 + 155 + 122 -48
Vare‘iti;ons +07% | -26% | +01% | +11% | -77% | -1.7% | +2,5% 35% | -0,1%
Rentrée 2014
. Haute- Hautes- Tarn-et- .
Ariege Aveyron Garonne Gers Lot Pyrénées Tarn Garonne Académie
Celltges 836| 4246| 8092| 1557 788| 1900| 3576| 2519| 23514
+ Segpa
LP + SGT 188 698 | 2735 80 183 381| 1025 461| 5751
Lycsess * 196| 2071| 6926 638 544 | 1111| 1771 662 | 13919
Total 1220 7o015| 17753| 2275| 1515| 3392| 6372| 3642 43184
Poids en % 2,8% 16,2% 41,1% 5,3% 3,5% 7,9% 14,8% 8,4% 100,0%

Rentrée 2013

. Haute- Hautes- Tarn-et- .
Ariege Aveyron Garonne Gers Lot Pyrénées Tarn Garonne Académie
Colleges
838 4 331 8 041 1502 861 1974 3567 2439 | 23553
+ Segpa
LP + SGT 172 721 2 887 102 202 352 983 464 5883
;ﬁses * 202| 2149| 6813 646 579 | 1123| 1667 617 | 13796
Total 1212 7201 17 741 2 250 1642 3449 6217 3520 | 43232
Poids en % 2,8% 16,7% 41,0% 5,2% 3,8% 8,0% 14,4% 8,1% |100,0%
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CONSTAT DEFINITIF DE RENTREE 2014
Variations par département et type d'établissements

2" DEGRE PUBLIC + PRIVE SOUS CONTRAT

Variations entre les rentrées 2013 et 2014

- Haute- Hautes- Tarn-et- o
Ariege Aveyron Garonne Gers Lot Pyrénées Tarn Garonne Académie
Colleges | 35 | .23 | +369| +42 | -21| -67 | +122 | +238 | +628
+ Segpa
LP + SGT +9 -92 - 67 -41 - 80 -39 -21 -19 - 350
;ﬁ?es Tl +66 0| +835| +13 | -22 | +144 | +279 | +281 [+ 1596
Erea +4 +4 -7 +1
Total + 47 -111 F 1130 + 14 -123 +38 | +380 | +500 [+ 1875
Vare‘iti)‘;]”s +0,4% | -05% | +1,0% | +01% | -1,0% | +02% |+12% | +25% | +0,8%
Rentrée 2014
L Haute- Hautes- Tarn-et- o
Ariege Aveyron Garonne Gers Lot Pyrénées Tarn Garonne Académie
Colleges
D Seopa 6849 | 12112 | 59077 8 815 7268 10340 18024 | 12876 |135 361
LP + SGT 1748 2282 9 107 888 1180 2 485 4 344 2281 | 24315
LycSeEes * 3190 5884 | 42016 4 878 4 017 6 379 9 281 5704 | 81349
Erea 141 108 129 378
Total 11928 | 20386 (110329 | 14581 | 12465| 19204 | 31649 | 20861 |241 403
Poids en % 4,9% 8,4% 45,7% 6,0% 5,2% 8,0% 13,1% 8,6% 100,0%

Rentrée 2013

Ariége | Aveyron Gi?g:\i-e Gers Lot PHy?grEneése-s Tarn g::g;‘?; Académie
Soslleég;; 6881 12135| 58708 8773 7289 10407 | 17902 | 12638 (134 733
LP + SGT 1739 2374 9174 929 1260 2524 4 365 2300 | 24665
gﬁfes " 3124 5884 ( 41181 4 865 4 039 6 235 9 002 5423 | 79 753
Erea 137 104 136 377
Total 11881 | 20497 |109199 ( 14567 | 12588 19166 | 31269 | 20361 |239 528
Poids en % 5,0% 8,6% 45,6% 6,1% 5,3% 8,0% 13,1% 8,5% | 100,0%
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Constat définitif de rentrée 2014
2" degré Public

C : COLLEGES LYCEES + Variations
Variations par niveau et type tsecea sgp.  LP*SGT. EREA s
6éme - 426 - 426
5éme -108 -108
4éme - 252 - 252
3éme +1538 -17 -4 +1517
DIMA + Classes Relais +3 +3 -1 +5
1ER CYCLE GENERAL + 755 -17 -1 -1 +736
6éme Segpa -53 +12 -41
5éme Segpa +34 -5 +29
4éme Segpa -51 +14 -37
3éme Segpa -18 -19 -37
TOTAL 1ER CYCLE + 667 -17 -1 +1 + 650
1lére année CAP 2 ans -17 +7 -3 -13
2éme année CAP 2 ans -8 -7 +2 -13
CAPen1lan +2 +10 +12
1ére année de Brevet Professionnel +7 -5 +2
2éme année de Brevet Professionnel -6 -12 -18
Mentions + Formations complémentaires CAP & BEP +4 +39 +43
2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveau 5 -18 + 32 -1 +13
Bac. Pro.en 1 an -1 -1
2nde professionnelle -7 +19 +12
1ére professionnelle +117 -76 +41
Terminale professionnelle -78 -291 - 369
2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveau 4
TOTAL 2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveaux 4 et 5
2nde + 367 +11 +378
lere + 320 -16 + 304
Terminale + 648 -38 + 610

2ND CYCLE GENERAL & TECHNOLOGIQUE
TOTAL 2ND CYCLE niveau 4
TOTAL 2ND CYCLE

Formations Complémentaires BT, BTN, BAC +25 +21 + 46
Classes de mise a niveau STS + 32 +32
1lére année STS + DMA + DSAA -1 + 87 + 86
2éme année STS + DMA + DSAA -14 +11 -3
3éme année STS + DCESF +2 +2
1lére année DCG +1 +1
2éme année DCG +8 +8
3éme année DCG -6 -6
1lére année CPGE +80 +80
2éme année CPGE +20 +20

TOTAL POST-BAC + 145 +121 + 266
TOTAL 2ND CYCLE G&T + POST-BAC + 1480 +78 + 1558
TOTAL 1ER + 2ND CYCLE + POST-BAC + 667 + 1476 - 239 + 1904

TOTAL GENERAL + 667 +1473 -218 +1 +1923

Depuis la rentrée 2012 les éléves d'ULIS ne sont plus comptabilisés sur la ligne Dima+Classes Relais+ULIS, mais dans leur formation d'origine.

Les éléves inscrits en DIMA sont désormais repérés par un Mef spécifique.
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Variations par niveau et type - Constat de rentréee 2014
Privé sous contrat

C : COLLEGES | LYCEES + Variations
Variations par niveau et type romen || sap  |EERSET| S0 e
6eme -12 +35 +23
5éme - 283 - 283
4éme +44 +44
3éme +188 -18 -43 +127
DIMA + Classes Relais -3 +4 +1
1ER CYCLE GENERAL - 66 -18 -4 - 88
6éme Segpa +8 +8
5éme Segpa -9 -9
4éme Segpa +29 +29
3éme Segpa -1 -1
TOTAL 1ER CYCLE -39 -18 -4 -61
1ére année CAP 2 ans +11 - 36 -25
2éme année CAP 2 ans -1 -22 -23
CAPen1lan +12 +12
1ére année de Brevet Professionnel
2éme année de Brevet Professionnel
Mentions + Formations complémentaires CAP & BEP +3 +3
2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveau 5 +10 -43 -33
Bac. Pro.en 1 an +5 +5
2nde professionnelle -17 -10 -27
1ére professionnelle +2 -40 -38
Terminale professionnelle - 36 -116 - 152
2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveau 4 -51 -161 -212
TOTAL 2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveaux 4 et 5 -41 - 204 - 245
2nde +70 +70
lere -34 +12 -22
Terminale -32 +17 -15
2ND CYCLE GENERAL & TECHNOLOGIQUE +4 +29 +33
TOTAL 2ND CYCLE niveau 4 - 47 -132 -179
TOTAL 2ND CYCLE -37 - 175 -212
Formations Complémentaires BT, BTN, BAC -2 +14 +12
Classes de mise a niveau STS + 26 + 26
lére année STS + DMA + DSAA +85 +33 +118
2éme année STS + DMA + DSAA +16 +16
3éme année STS + DCESF +4 +4
1lére année DCG +2 +2
2éme année DCG +2 +2
3éme année DCG +9 +9
1lére année CPGE +43 +43
2éme année CPGE -7 -7
TOTAL POST-BAC +178 + 47 + 225
TOTAL 2ND CYCLE G&T + POST-BAC +182 +76 + 258
TOTAL 1ER + 2ND CYCLE + POST-BAC -39 +123 -132 -48
Accompagnement des Parcours de Formation (ex-MGl)

TOTAL GENERAL -39 +123 -132 - 48

Depuis la rentrée 2012 les éléves d'ULIS ne sont plus comptabilisés sur la ligne Dima+Classes Relais+ULIS, mais dans leur formation d'origine.

Les éleves inscrits en DIMA sont désormais repérés par un Mef spécifique.
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Variations par niveau et type - Constat de rentréee 2014
Public + Privé sous contrat

C : COLLEGES | LYCEES + Variations
Variations par niveau et type +oecpa | sEp. |LP-+SGT| EREA | o o013
6eme - 438 +35 -403
5éme -391 -391
4éme - 208 - 208
3éme +1726 -35 - 47 +1644
DIMA + Classes Relais +7 -1 +6
1ER CYCLE GENERAL + 689 -35 -5 -1 +648
6éme Segpa -45 +12 -33
5éme Segpa +25 -5 +20
4éme Segpa -22 +14 -8
3éme Segpa -19 -19 -38
TOTAL 1ER CYCLE + 628 -35 -5 +1 + 589
lere année CAP 2 ans -6 -29 -3 -38
2éme année CAP 2 ans -9 -29 +2 - 36
CAPen1lan +2 + 22 +24
lere année de Brevet Professionnel +7 -5 +2
2éme année de Brevet Professionnel -6 -12 -18
Mentions + Formations complémentaires CAP & BEP +4 +42 +46
2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveau 5 -8 -11 -1 -20
Bac. Pro.en 1 an -1 +5 +4
2nde professionnelle -24 +9 -15
lere professionnelle +119 -116 +3
Terminale professionnelle -114 - 407 -521
2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveau 4 -20 - 509 - 529
TOTAL 2ND CYCLE PROFESSIONNEL niveaux 4 et 5 -28 - 520 -1 - 549
2nde +437 +11 +448
lere + 286 -4 +282
Terminale + 616 -21 +595
2ND CYCLE GENERAL & TECHNOLOGIQUE + 1339 -14 + 1325
TOTAL 2ND CYCLE niveau 4 + 1319 -523 + 796
TOTAL 2ND CYCLE +1311 -534 -1 + 776
Formations Complémentaires BT, BTN, BAC +23 +35 +58
Classes de mise a niveau STS + 58 +58
lére année STS + DMA + DSAA +84 +120 +204
2éme année STS + DMA + DSAA +2 +11 +13
3éme année STS + DCESF +4 +2 +6
lere année DCG +3 +3
2éme année DCG +10 +10
3éme année DCG +3 +3
lere année CPGE +123 +123
2éme année CPGE +13 +13
TOTAL POST-BAC + 323 + 168 + 491
TOTAL 2ND CYCLE G&T + POST-BAC +1 662 + 154 + 1816
TOTAL 1ER + 2ND CYCLE + POST-BAC + 628 + 1599 -371 + 1 856
Accompagnement des Parcours de Formation (ex-MGl) -3 +21 +1 +19
TOTAL GENERAL + 628 +1596 - 350 +1 +1875

Depuis la rentrée 2012 les éléves d'ULIS ne sont plus comptabilisés sur la ligne Dima+Classes Relais+ULIS, mais dans leur formation d'origine.

Les éleves inscrits en DIMA sont désormais repérés par un Mef spécifique.
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CONSTAT DEFINITIF DE RENTREE 2014
Evolution des effectifs du 2 ™ degré depuis 1981

ETABLISSEMENTS PUBLICS
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CONSTAT DEFINITIF DE RENTREE 2014
Effectifs scolarisés en Unités Localisées pour I'In

clusion Scolaire (ULIS)

ETABLISSEMENTS PUBLICS

Ariege | Aveyron Gl_;?;:\i_e Gers Lot P';?::‘Zse_s Tarn (;—::2;1?12 Académie
6eme 26 13 96 32 7 11 34 46 265
5éme 28 15 80 16 12 15 34 46 246
Colleges 4eme 16 7 69 20 14 22 60 34 242
3eme 8 17 62 14 6 24 20 18 169
Sous-Total 78 52 307 82 39 72 148 144 922
Lycées 3éme prépa PRO 1 2 18 2 3 11 5 42
) 1CAP2 7 3 16 2 5 6 39
Professionnels
2CAP2 4 15 3 2 3 27
2nd PRO 1 4 2 7
e lere PRO 3 1 1 1 6
, Term PRO 2 2
Lycees lere GT 1 1 2
Polyvalents o = 15 8 55 2 B 8 18 16 125
Total Général | 93 | 60 | 362 | 84 | 42 | 80 | 166 | 160 | 1047 |
ETABLISSEMENTS PRIVES SOUS CONTRAT
Ariege | Aveyron Gl_;?;:\?\_e Gers Lot P';?::‘Zse_s Tarn ;—::2::; Académie
6eme 5 2 5 5 2 1 20
5eme 4 4 6 3 2 19
Colleges 4éme 4 3 2 4 1 14
3eme 1 5 3 9
Sous-Total 0 0 14 9 5 18 12 4 62
3éme prépa PRO 5 1 1 7
DIMA 2 2
1CAP2 4 3 5 12
Lycées 2CAP2 9 2 2 13
Professionnels |MC 1 1
2nd PRO 4 3 1
lere PRO 2 1 3
Sous-Total 0 5 23 0 0 10 8 0 46
Total Général | 0] 5| a7 9| 5| 28] 20| 4| 108 |
ETABLISSEMENTS PUBLICS & PRIVES SOUS CONTRAT
Ariege | Aveyron G'l?;;i; Gers Lot P';?zrt]?e_s Tarn g::g::é Académie
6&me 26 13 101 34 12 16 36 47 285
5éme 28 15 84 20 12 21 37 48 265
Colleges 4éme 16 7 73 23 14 24 64 35 256
3eme 8 17 63 14 6 29 23 18 178
Sous-Total 78 52 321 91 44 90 160 148 984
3éme prépa PRO 1 2 23 2 3 1 12 5 49
Lycées DIMA 2 2
. 1CAP2 7 3 20 5 10 6 51
Professionnels
2CAP2 4 24 5 4 3 40
MC 1 1
ol 2nd PRO 5 7 3 15
, lére PRO 3 1 2 2 1
Lycees Tertiaire 2 2
Polyvalents g 1 1 5
Sous-Total 15 13 78 2 3 18 26 16 171
Total Général | 93 | 65 | 399 | 93 | 47 | 108 | 186 | 164 | 1155 |
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