FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

remplacement : Non
FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE ) R
Type de candidature : cand. individuelle

Forme : B - Stage

Responsable : Christophe PORTENART chargé de mission EPS Modalité : L - Présentiel
Olivier MADELAIN CP 1ler degré valence EPS

Dominique BAILLY- Rémi DEBAYE - Celine CARRIERE Nombre de places prévues : 25
USEP-46 Durée de la formation :  3h
Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :
mercredi 19 avril 2023 a déterminer

Public concerné : Directeurs d'école, chargés d'école, faisant fonction

Descriptif du contenu :

Intervention de I'équipe usep du Lot destinée aux nouvelles directrices et nouveaux directeurs dans le cadre du stage de
direction. Cette intervention a pour objectif de permettre aux stagiaires de réinvestir les apprentissages des éléves dans le cadre
de projets associatifs lies a I'EPS en cohérence avec le projet d'école et de pouvoir animer leur équipe pédagogique autour de
cette thématique. Dans cette optique, I'équipe d'intervenants expliquera quelles peuvent étre les multiples entrées pédagogiques
pour la construction de réunions associatives de secteur. (De I'enseignement du Frangais aux tices en passant par les
mathématiques, les sciences...).

Objectif(s) pédagogique(s) :
Découverte du fonctionnement d'une association usep gérées par les éléves.

remplacement : Non
Type de candidature : cand. individuelle

Forme : B — Stage

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

Responsable : Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission formation Modalité : L - Présentiel
Florent FAGE, Conseiller de Prévention Départemental p
Nombre de places prévues : 10x4
Durée de la formation :  3h
Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :
mercredi 19 avril 2023 a déterminer

Public concerné : Directeurs d'école, chargés d'école, faisant fonction

Descriptif du contenu :

Cette formation apporte aux participants les connaissances relatives a l'exercice de leurs responsabilités en matiére de sécurité
contre les risques d'incendie.

"A partir de la date d'ouverture des locaux pour les immeubles neufs et hors de la période de transformation ou d'aménagement
des locaux pour les immeubles existants, la responsabilité de la mise en oeuvre des dispositions relatives a la sécurité contre les
risques d'incendie reléve du directeur d'école."

"Le directeur d’école est responsable de la mise en ceuvre des dispositions relatives a la sécurité contre les risques d’incendie. Il
est l'interlocuteur de la commission de sécurité. |l organise les exercices de sécurité obligatoires et actualise le registre de
sécurité en lien avec la collectivité propriétaire des batiments."

Les participants sont invités a prendre connaissance avant la formation du registre de sécurité de leur école.

Objectif(s) pédagogique(s) :

S'approprier les connaissances relatives a la prévention des risques d'incendie et aux différents acteurs.
Comprendre le réle du directeur et de chacun dans cette démarche de prévention.

Traduire les injonctions réglementaires en actes concrets.
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FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE kethullal e L -
Type de candidature : cand. individuelle

Forme : B - Stage

Responsable : Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission formation Modalité : L - Présentiel

Florent FAGE, Conseiller de Prévention Départemental Nombre de places prévues : 10x4

Durée de la formation : 3h

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :
mercredi 15 février 2023 a déterminer

Public concerné : Directeurs d'école, chargés d'école, faisant fonction

Descriptif du contenu :

S'approprier un role actif dans la démarche de prévention et d'évaluation des risques.

Le directeur d'école tient un role particulier dans le fonctionnement de I'école, permettant de prévenir les risques.

Il revient au directeur de veiller a la bonne marche de I'école et au respect de la réglementation qui lui est applicable (Référentiel
métier des directeurs d'école, circulaire n° 2014-163 du 1-12-2014).

Ayant dans ses missions certaines prérogatives concernant la sécurité (I'incendie en particulier), il est une des principales
personnes ressources pour animer le travail autour de I'évaluation des risques des enseignants et des autres personnels de
I’éducation nationale.

A ce titre, il connait les personnes ressources dans et hors éducation nationale.

Il tient également un réle dans I'évaluation des risques en relation avec d'autres acteurs. Il est familier du document unique
d'évaluation des risques (DUER) de I'école.

Objectif(s) pédagogique(s) :

Le directeur d'école tient un rdle particulier dans le fonctionnement de I'école, permettant de prévenir les risques.

Cette formation apporte aux participants les connaissances et compétences nécessaires a I'accomplissement de ces missions :
- Objectifs de la prévention des risques

- Cadre réglementaire

- Identification, prévention et évaluation des risques

- Fonctionnement de I'application PGR

- Personnes ressources

remplacement : Non
Type de candidature : cand. individuelle

Forme : B - Stage

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

Responsable : Didier PASTOR, IENA - chargée de la mission formation Modalité : L - Présentiel

Florent FAGE, Conseiller de Prévention Départemental Nombre de places prévues : 10x4

Durée de la formation: 3h

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :
mercredi 12 avril 2023 a déterminer

Public concerné : Directeurs d'école, chargés d'école, faisant fonction

Descriptif du contenu :

Il revient au directeur de veiller a la bonne marche de I'école et au respect de la réglementation qui lui est applicable (Référentiel
métier des directeurs d'école, circulaire n® 2014-163 du 1-12-2014).

Le directeur d'école tient un réle particulier dans le fonctionnement de I'école, permettant de prévenir les risques.

A ce titre, le directeur connait les documents réglementaires, leur utilité, leur fonctionnement.

Cette formation apporte aux participants les connaissances et compétences nécessaires a I'accomplissement de ces missions :
Connaitre les documents réglementaires relatifs a la santé et sécurité au travail, leur utilité et leur fonctionnement.Organisation
des connaissances relatives aux documents réglementaires et a leur utilisation.

Objectif(s) pédagogique(s) :
S'approprier un role actif dans la démarche de prévention et d'évaluation des risques.
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remplacement : Non
Type de candidature : cand. individuelle

Forme : B - Stage

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

Responsable : Caroline DOUINEAU, IEN chargée de mission sciences & Modalité : L - Présentiel
Mathématiques

Aurore BONNET, CPDpt sciences & Mathématiques Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation : 3h

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :
mercredi 1 février 2023 a déterminer

Public concerné : Directeurs d'école, chargés d'école, faisant fonction

Descriptif du contenu :

Accompagner les directeurs d'école dans la labellisation E3D. A quoi cela sert-il ? Que dois je faire pour obtenir ce label ?
Comment dois je monter mon dossier ? Le but de ce temps est de vous aider et accompagner pour repartir a l'issue de
I'animation avec vos dossiers complétés.

Objectif(s) pédagogique(s) :

L'éducation au développement durable (EDD) permet d'appréhender le monde contemporain dans sa complexité, en prenant en
compte les interactions existant entre I'environnement, la société, I'économie et la culture. Il constitue un axe des programmes de
I'école. Qu'est ce que la labellisation E3D ? A quoi cela sert-il ? Que dois je faire pour obtenir ce label ?

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE remplacement - Non

Type de candidature : cand. individuelle
Forme : B - Stage
Responsable : Didier PASTOR, IENA - Chargeé de mission ASH Modalité : L - Présentiel
Pole ASH Nombre de places prévues : 20

Durée de la formation: 3h

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :
mercredi 25 janvier 2023 a déterminer

Public concerné : directeurs et chargés d'écoles

Descriptif du contenu :

Comprendre les fondements et les enjeux d’'une éducation inclusive. S’approprier les textes, les instances, les outils, les
démarches pour réussir I'accueil, le suivi et 'accompagnement des éléves en situation de handicap ou/et a besoins éducatifs
particuliers. Accompagner le développement des PIAL et de permettre aux différents acteurs de construire de nouvelles
compétences autour d’'une culture commune de travail en équipe pluri-catégorielle.

Objectif(s) pédagogique(s) :
sensibilisation aux enjeux de I'école inclusive afin de pouvoir identifier les besoins des éléves et mettre en oeuvre les réponses
adéquates au niveau de la classe, de I'école et de I'établissement.

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE remplacement : Non o
Type de candidature : cand. individuelle

Forme : B - Stage

Responsable : Didier PASTOR, IENA - chargee de la mission formation Modalité - L - Présentiel

Délégation Académique aux risques majeurs (DARM) Nombre de places prévues :

Durée de la formation :  3h
Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :
7/12/22 OU 5/04/23 OU 10/05/23 en attente confirmation a déterminer

Public concerné : Directeurs d'école, chargés d'école, faisant fonction
Descriptif du contenu :

Dans le domaine des risques majeurs, la délégation impulse, auprés des écoles et établissements publics locaux
d'enseignement (EPLE), la prise en compte des mesures de protection (PPMS) et assure, en lien direct avec le cabinet du
Recteur, l'interface avec les autorités extérieures a I'Education nationale. Elle conduit la politique de formation et promeut des
actions pédagogiques

Page3de4 05/09/2022 - 14:47



FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE kethullal e L -
Type de candidature : cand. individuelle

Forme : B - Stage

Responsable : Christophe PORTENART chargé de mission EPS Modalité : L - Présentiel
Olivier MADELAIN CP 1er degré valence EPS Nombre de places prévues : 20
Guillaume DEFRANCE - Pdle jeunesse, engagement et sport - :
Sandrine LASSERRE - Francas du Lot Durée de la formation : ~ 3h

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :

mercredi 5 avril 2023 a déterminer

Public concerné : Directeurs d'école, chargés d'école, faisant fonction

Descriptif du contenu :
Pour cette formation, une étroite collaboration avec une association d'éducation populaire, les Francas du Lot, permettra de
dispenser a travers des méthodes de pédagogie active I'ensemble des objectifs de la formation.

Objectif(s) pédagogique(s) :
L'objectif de cette formation est de faciliter I'interconnaissance entre les acteurs de la communauté éducative du champ scolaire,

péri et extrascolaire.

Cette formation vise a promouvoir le caractére éducatif des activités périscolaires et extrascolaires, a renforcer la continuité avec
les apprentissages scolaires.

Elle favorisera le déploiement des parcours éducatifs sur tous les temps de I'enfant. Nous mettrons en lumiére l'apport d'un
accueil de loisirs associé a I'école (relations directeur d'école/ directeur d'ALAE).

Comment s'appuyer sur le conseil d'école comme instance de concertation et d'élaboration de projets ?

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

remplacement : Non
Type de candidature : cand. individuelle

Forme : B - Stage

FORMATION CONTINUE DES DIRECTEURS D'ECOLE

Responsable : Anne GIRAUD, IEN circonscription Cahors2 Modalité : L - Présentiel
Caroline DOUINEAU, IEN circonscription Gourdon .

Nombre de places prévues :

Durée de la formation :  3h

Date(s) ou période(s) prévisionnelle(s) de la formation : Lieu de déroulement :
mercredi 11 janvier 2023 a déterminer

Public concerné : Directeurs d'école, chargés d'école, faisant fonction

Descriptif du contenu :
Accompagner les directeurs d'école dans l'analyse des résultats aux évaluations afin dimpulser des projets contibuant a la
réussite des éléves.

Objectif(s) pédagogique(s) :
A partir de l'analyse des résultats aux évaluations nationales: comment mettre en ceuvre des projets innovants et impulser une
politique pédagogique au service de la réussite des éléves ?
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