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LE MOT DE LA DRAFPICA ET DE LA DRAIO

La relation école-entreprise est une des clefs de I'orientation
afin de préparer les jeunes a leur vie future.

Elle contribue a informer les éleves sur les métiers et les filieres
de formation afin de les aider a se projeter avec les meilleures
chances d’intégration dans le monde du travail.

Les nombreux partenaires économiques présents dans ce livret
proposent des actions de découverte métiers, savoirs-étre, mais
aussi d'accompagnement dans la recherche de stage/alternance
ou dans la création de mini-entreprises afin de développer

le sens de I'engagement et de l'initiative.

L'égalité entre les filles et les garcons se fonde sur I'’éducation

contre les représentations stéréotypées, I'Ecole compte parmi

ses missions fondamentales celle de garantir I'égalité des chances

des filles et des garcons. Ce livret propose des actions de sensibilisation
a la mixité dans les métiers et a I'influence des stéréotypes de genre
dans les choix d‘orientation.

Outil d’aide a la mise en place d’actions dans les établissements,
il permet aux équipes pédagogiques et aux membres de la communauté
éducative d'avoir connaissance des actions proposées par nos partenaires.

Nous souhaitons remercier I'engagement de ces derniers qui ont répondu
présents une nouvelle fois et qui contribuent a la mise en ceuvre
d’événements en lien avec le Parcours Avenir.

Nous remercions également les IPE Ingénieurs Pour I'Ecole,
issus du monde économique, qui mettent leur expérience
professionnelle au service du monde éducatif en proposant
la mise en ceuvre d’actions.

Pour chacun des themes, des actions sont proposées soit :

« Aux éleves ;
« Aux équipes éducatives.

Les themes abordés sont regroupés selon |'ordre suivant :

. Découverte des MELIETS ... sreseeeescessesesseseeene PAGE
. Egalité filleS-ZarCONS ...coovueeeveecsenrs e ses s sss s ssssssssssnsennsens PAGE
. Savoirs-étre professionnels........oueevveseneecceceiseisesseseeccrcrseseinenee. PAgE
. L'esprit d’entreprendre .................. .. Page
. Accompagnement dans Ia recherche de stage/alternance ...... Page

Les fiches sont consultables grace aux liens interactifs

que vous trouverez dans le sommaire.
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LE MOT DE LA REGION

La loi «pour la liberté de choisir son avenir professionnel»

du 5 septembre 2018 précise que l'orientation scolaire devient

une compétence partagée entre I'Etat et la Région, dans le respect
des compétences spécifiques de chacun, autour d’'un objectif
commun: permettre a chaque éleve, dés les premiéres années

de college, d’élaborer des choix d’orientation réfléchis

et éclairés et de réussir dans le parcours choisi.

Dans le cadre de I'exercice de cette compétence, la Région Occitanie
soutient l'organisation d'actions d’‘information sur les formations

et les métiers mises en ceuvre par des acteurs-trices des secteurs
économique, professionnel et associatif issus de différentes filieres.
Vous pourrez retrouver ces actions dans les fiches de ce livret.

Les actions portant le logo du Service Public Régional
de I'Orientation sont également consultables depuis
le catalogue information métiers 2023-2024 accessible
sur le site www.meformerenregion.fr.

OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation



http://www.meformerenregion.fr
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LA COMPETENCE A S'ORIENTER
AU CCEUR DU PARCOURS AVENIR

L'orientation se tient au carrefour de la connaissance de soi,
de la connaissance des possibles et d’'une vision confiante en I'avenir.

Pour accompagner les éleves du secondaire dans leur projet d‘orientation,
chaque établissement met en place un parcours éducatif, progressif:
le parcours Avenir.

A destination de tous les éléves du secondaire, fondé sur une démarche
d’éducation a l'orientation, le parcours Avenir propose un ensemble
d’activités concourant a la connaissance des métiers et secteurs d’activités,
des formations et la connaissance de soi, selon une logique de progressivité
et propre a chaque établissement en fonction de ses caractéristiques.

Le parcours Avenir vise pour |'essentiel I'essor et le développement

de la compétence a s’orienter. En effet, le monde économique étant

en constante évolution, I'éléve devra de plus en plus incarner une posture
dynamique face a des choix de vie, qu’ils concernent une formation, un métier...
Il s'agira donc de transmettre des savoirs, savoir étre et savoir-faire pour que
chaque éleve puisse faire des choix éclairés, avec discernement, de maniere
a ce qu'il puisse s'adapter a son environnement, celui-ci étant

de plus en plus fluctuant.

Sans oublier, par ailleurs, que le projet personnel de I'éleve
est évolutif car au fur et a mesure qu'il cultive sa curiosité
sa représentation du monde s’ouvre, laissant alors entrevoir
d’autres champs des possibles.



Une éducation a l'orientation partagée

Le parcours Avenir s'appuie sur la connaissance de soi (centres d’intérét,
sensibilité/type d’apprentissage...) la compréhension du monde économique
et professionnel et sur la connaissance des formations. Ces actions

de découverte du monde et de soi, in fine, nourrissent la maturité

de I'éleve qui voit progresser son projet d‘orientation,

au fur et a mesure des expériences ainsi vécues.

Pour autant, il ne s’agit pas de connaitre toutes les formations

ni tous les métiers mais d’identifier quelques connaissances

et compétences indispensables permettant a I'éleve d’étre en capacité

de faire des choix éclairés. Ces compétences a maitriser auxquelles
contribuent I'ensemble des disciplines se précisent de la maniéere suivante:
traiter les informations, les identifier, hiérarchiser, vérifier, contextualiser,
et les interroger au regard des aspirations des éléves, capacités, valeurs...

C’est d'ailleurs tout le sens d'une expérimentation qui se déploie

depuis la rentrée 22 dans les académies de Toulouse et Montpellier,

la compétence a s'orienter, auxquelles contribuent 11 disciplines scolaires
et plusieurs établissements expérimentateurs.

Par ailleurs, le dispositif Découverte des métiers, en expérimentation

I'an passé, sera généralisé dans tous les colleges de I'Occitanie, dés la rentrée 23.
Les éleves du cycle 4 du college (de la 5éme a la 3éme) seront concernés

par la découverte des métiers et secteurs d’activités, leur permettant ainsi

une meilleure appropriation de la culture économique et du monde professionnel.

Acquérir une culture économique et faire des rencontres professionnelles
pour se projeter

Permettre a chaque éleve d’acquérir les premieres clés de compréhension

du monde professionnel afin de construire son projet d‘orientation scolaire

et professionnel, tel est I'un des enjeux du parcours Avenir. Plusieurs initiatives
participent a une meilleure connaissance des métiers dans leur environnement
dont le partenariat a travers des actions de découverte (visites d‘entreprise...),
d’immersion en milieu professionnel (classe en entreprise, stages), grace aussi

a des interventions de sensibilisation ou de formation (interventions de chefs
d’entreprise ou de professionnels dans les classes dans le cadre de projets
pédagogiques) ou par des projets accompagnés (mini-entreprises,

reportages sur des métiers).

Et pour accompagner les équipes pédagogiques dans la mise en ceuvre

du parcours Avenir sur le volet découverte des métiers, plusieurs ressources
ont été créées et mises a la disposition des professionnels de I'Education.
Ce livret, désormais entre vos mains, présente les actions partenariales
existantes sur I'ensemble de la région Occitanie pour aider

a lI'acquisition de cette compétence.

Egalement, 'Onisep dispose d'un ensemble de séquences

et kits pédagogiques au service des établissements proposant des outils
au service de I'éléve autour de la découverte des formations, du monde
de I'entreprise et ses métiers : https://reso-avenirs.onisep.fr/.



https://reso-avenirs.onisep.fr/
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D’autres ressources vous sont également proposées ici:

https://www.ac-toulouse.fr/ (rubrique « Scolarité/Etudes/Examens»

puis «Orientation et Acces a I'ens sup»): pour vous informer sur les Centres
d’Information et d’Orientation, leurs roles, leurs coordonnées etc...,

pour accéder a des ressources congues par le P6le Pédagogie de |I'Orientation...).

https://www.ac-montpellier.fr/les-centres-d-information-et-d-orientation-dans-
|-academie-de-montpellier-122072 : pour découvrir les 17 CIO de I'académie
de Montpellier et le Service d’'Information et d’Orientation

du lycée Comte de Foix d’Andorre

https://occitanie.mon-ent-occitanie.fr/orientation-en-occitanie/:

consultez la page orientation de I'ENT qui propose des ressources

telles que les ressources, un agenda de l'orientation, les lieux pour s’informer
(les CIO, la Maison de I'Orientation) ainsi qu‘une rubrique actualité

https://eduscol.education.fr/3875/la-decouverte-des-metiers-au-college:
la découverte des métiers au college

https://eduscol.education.fr/794/orientation : pour vous informer
sur 'accompagnement a l'orientation, la découverte du monde
professionnel, les procédures d’orientation et d’affectation...

Un MOOC est également a votre disposition pour vous aider

a accompagner vos éleves dans le cadre de leur projet d’orientation:
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/accompagnez-vos-eleves-lorientation
-grace-aux-mooc/



https://www.ac-toulouse.fr/
https://www.ac-montpellier.fr/les-centres-d-information-et-d-orientation-dans- l-academie-de-montpellier-122072
https://www.ac-montpellier.fr/les-centres-d-information-et-d-orientation-dans- l-academie-de-montpellier-122072
https://occitanie.mon-ent-occitanie.fr/orientation-en-occitanie/
https://eduscol.education.fr/3875/la-decouverte-des-metiers-au-college
https://eduscol.education.fr/794/orientation
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/accompagnez-vos-eleves-lorientation -grace-aux-mooc/
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/accompagnez-vos-eleves-lorientation -grace-aux-mooc/

Découverte des métiers

ACTIONS POUR LES ELEVES

Alliance pour I'éducation Défi Jeunesse page 16
United Way
AFDET Occitanie Promotion des filiéres professionnelles page 17
& FFB Hérault dans le secteur du batiment
AFDET Occitanie, Promotion des filiéres professionnelles page 18
AFT & CMQTLCG dans le secteur du transport logistique
AFDET Occitanie, Forum des métiers du nautisme page 19
Ville de Canet-en-Roussillon
AFDET Occitanie Présentation des métiers page 20
par des professionnels
Visites d’entreprises page 21
Forum Information Orientation page 22
«avenirs métiers passions»
Hérault (AMP 66)
Forum Information Orientation page 23
«avenirs métiers passions»
Hérault (AMP 34)
AFEV Les jeunes montrent la diversité page 24
des possibles aux jeunes
AFT Focus métiers Transport-Logistique page 25
Education nationale en webinaire
Jeu concours «Sur la piste des métiers page 26
du Transport-Logistique »
Jeu concours «Sur la piste des métiers page 27
du Transport-Logistique - lycées pros»
Visites d'éléves en entreprise page 28
dans le cadre de la semaine
«Le Transport-Logistique en mouvement»
Airemploi Espace Orientation Conférence «Terre et Ciel» page 29
AJE Parcours découverte des métiers page 30
du batiment et de |'éco-construction
Reporter page 31
Stage a mission page 32
AREA Occitanie Découverte des métiers agroalimentaires page 33
Découverte des métiers agroalimentaires page 34
Article 1 Atelier Exploration page 35
Banque de France Mais que peut bien faire la Banque de France? page 36
CAPEB 46 Escape game: Artisanat du batiment page 37
CAPEB Occitanie Artisans messagers page 38
Escape game page 39
CCl Hérault Mini-stages découverte page 40
Nuit de l'orientation page 41
Point Orientation page 42
CCI Aveyron Mini-stages découverte page 43
Nuit de l'orientation page 44
Point Orientation Apprentissage page 45
Semaine de I'Industrie page 46
CCl Lot Mini-stages découverte - orientation page 47
Découverte des métiers - semaine de I'industrie page 48
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CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées Animation jeu aventure entrepreneur page 49
Animation jeu «un talent, un métier» page 50
Mini-stages découverte page 51
Nuit de 'orientation page 52

CCl Tarn Nuit de l'orientation page 53
Point orientation apprentissage page 54
Mini-stages page 55
Semaine de l'industrie page 56

CCIl Ariége Mini-stages page 57
Nuit de l'orientation page 58

CClI Lozere Nuit de l'orientation page 59

CCI Pyrénées-Orientales Nuit de 'orientation a la découverte des Métiers page 60
Mini-stages découverte page 61
Point orientation apprentissage page 62
Promotion de la Découverte Métiers page 63

CCI Tarn-et-Garonne Mini-stages page 64
Semaine de l'industrie page 65

CEA Marcoule Atelier pédagogique «Initiation page 66
a la radioactivité et aux métiers du nucléaire»

CESI Ecole d’ingénieurs Présentation des métiers du BTP, page 67
de l'informatique, des ressources humaines, QSE

Maison de I'Artisanat du Lot Semaine du go0t: a la découverte de l'artisanat page 68

CGAD 46 des métiers de bouche

u2p Arti Infos Métiers - Métiers de bouche page 69

CMQE Habitat, Energies Les Coulisses du Batiment 2023 page 70

renouvelables et Eco-construction,

FFB 30

CMQE Aéronautique et Spatial Les Journées découvertes des parcours page 71
professionnels de I'Industrie Aéronautique

CFA Compagnons du Tour de France Ateliers découverte des métiers du batiment page 72
Journées et soirées portes ouvertes page 73
Visites CFA des Compagnons du Tour de France page 74
Visites du Musée du Compagnonnage page 75

Chambre régionale Osez |'agriculture en Occitanie page 76

d’agriculture d'Occitanie avec des Ambassadeurs métiers
L'Escape game en ligne: Pré pour les vacances? page 77

Association De I'Hérault De I'Hérault aux Grandes Ecoles page 78

aux Grandes Ecoles Acces aux filiéres sélectives Post-Bac

Association De |’Aveyron Mentorat d’accompagnement des lycéens page 79

aux Grandes Ecoles dans leur projet d‘orientation Post-Bac
Information et partage d’expérience page 80
sur les filieéres sélectives Post-Bac:
Lutter contre I'auto-censure

Association Energie Jeunes Aimer Apprendre au collége page 81

Occitanie

FACE Grand Toulouse Forums Métiers page 82

FACE Occitanie La Fabrik pour I'école - Info Flash Métiers page 83
La Fabrik pour I'école - Stages en entreprises page 84
La Fabrik pour I'école - TekNik page 85
Changeons de regard sur les métiers
La Fabrik pour I'école - Wi-Filles page 86
La Fabrik pour I’école - Discovery page 87
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France Energie Eolienne Génération transition: visite de parcs éoliens page 88
Fédération Frangaise du Batiment Visitez un chantier grandeur nature page 89
France Chimie Méditerranée Olympiades de la chimie page 90
Prix Pierre-Pottier des lycéens page 91
IESF Occitanie - Toulouse C’est sportif d'étre ingénieur(e) page 92
Promotion des Métiers de l'ingénieur page 93
et du scientifique
Instant Science Les Boftes a métiers page 94
Association Ingénieurs pour I'Ecole Découverte des parcours professionnels dans le page 95
(IPE) domaine du spatial
Visite d’entreprise page 96
Association Job IRL Programme « Connecte-toi a ton avenir» page 97
Orientation & Numérique page 98
Programme « Connecte-toi a ton avenir» page 99
et réseau social d’orientation jobirl.com
jobirl.com: le 1¢ réseau social d’orientation page 100
qui connecte les jeunes et les pros
Programme E-Mentorat page 101
Les Entreprises pour la Cité Découverte de soi page 102
Hackathon en entreprise page 103
Les Métiers de |'ere numérique page 104
Mouvement des Entreprises Orientation & Métiers d'Avenir page 105
de France - Occitanie
Myfuture avec le soutien Découverte des Métiers en live des la 5¢ page 106
de la Région Occitanie
ONISEP Occitanie Live : Les Métiers en direct page 107
CClI Gers Mini-Stages page 108
Point orientation apprentissage page 109
Maison de |'Artisanat, Dispositif Information Métiers de I'Artisanat page 110
USP 46 de Bouche et de Services
UIMM Occitanie Visites en entreprise + Industrie Cup page 111
Industry Camp page 112
IPE Occitanie Visite d’entreprise - Schneider Electric MGA page 113
- site d'Alés
Visite virtuelle pour faire découvrir page 114

le monde de lI'industrie




ACTIONS POUR LES EQUIPES EDUCATIVES

AFDET Occitanie, Forum des métiers du nautisme page 116
Ville de Canet-en-Roussillon
AFDET Occitanie Visites d’entreprises pour les enseignants page 117
et équipes éducatives
Visites d’entreprises page 118
Forum Information Orientation page 119
«avenirs métiers passions»
Hérault (AMP 66)
Forum Information Orientation page 120
«avenirs métiers passions»
Hérault (AMP 34)
AJE Parcours découverte des métiers page 121
du batiment et de I'éco-construction
AREA Occitanie Découverte des métiers agroalimentaires page 122
Découverte des métiers agroalimentaires page 123
CCl Hérault Génération industrie page 124
Point Orientation page 125
CCl Aveyron Nuit de I'Orientation page 126
Point orientation apprentissage page 127
CClI Tarbes et Hautes-Pyrénées Nuit de I'Orientation page 128
CClI Ariege Mini-stages page 129
Point orientation page 130
CCI Pyrénées-Orientales Nuit de I'Orientation a la découverte des Métiers page 131
Point orientation apprentissage page 132
CFA Compagnons du Tour de France Journées et soirées portes ouvertes page 133
Chambre régionale Osez |'agriculture en Occitanie page 134
d’agriculture d’Occitanie avec des Ambassadeurs métiers
L'Escape game en ligne: Pré pour les vacances? page 135
Fédération Frangaise du Batiment Visitez un chantier grandeur nature page 136
IESF Occitanie - Toulouse Promotion des Métiers de l'ingénieur page 137
et du scientifique
IPE Occitanie Eclairage concret sur I'Industrie du futur page 138
Visite Airbus page 139
Visite d’entreprise page 140
ONISEP Occitanie Live : Les Métiers en direct page 141
IPE Occitanie Visite d’entreprise - Schneider Electric MGA page 142

- site d'Ales
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Egalité fille garcon

ACTIONS POUR LES ELEVES

AFDET Occitanie Forum Avenirs Métiers Passions au féminin page 145
Journées métiers d’hommes
«cassons les préjugés»

AFEV Déconstruire les stéréotypes de genre page 146
dans 'orientation scolaire et professionnelle

Alumni Ingénieurs Arts et Métiers Exposition Technologie au féminin, 18 portraits page 147

& |IESF-OM de Femmes Ingénieure

FACE Hérault Sensibilisation discriminations - égalité page 148

Fondation CGénial Ingénieurs et techniciens dans les classes page 149
Concours CGénial page 150
La Semaine des métiers page 151
Mercredis Géniaux page 152
Yes We Code! page 153

IESF Déconstruire les stéréotypes - Métiers techniques page 154
et scientifiques
Exposition « Technologie, nom féminin» page 155
Promotion des métiers de I'Ingénieur page 156
et du Scientifique et présentations
des différentes voies d'acces a ces métiers

Association Job IRL Mixité dans les métiers, choisis ton métier page 157
sans préjugé!

Les Entreprises pour la Cité Dépasser et déconstruire page 158

ACTIONS POUR LES EQUIPES EDUCATIVES

Fondation CGénial Professeurs en entreprise page 160
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Savoir-étre professionnels

ACTIONS POUR LES ELEVES

AFDET Occitanie Prix académique du chef-d'ceuvre page 163
de la voie professionnelle
AFEV Mentorat étudiant d’orientation page 164
AJE P'AJE page 165
Article 1 Atelier Découvrir ses compétences page 166
CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées Animation Jeu « Mes compétences» page 167
EGEE Occitanie Confiance en soi et estime de soi page 168
Délégation Haute-Garonne
EGEE Occitanie Découvrir le monde de la PME page 169
Délégation Haute-Garonne Jurys professionnels d’examen ou de concours page 170
Simulations d’entretiens de recrutement page 171
EGEE Occitanie Présentation des codes de |'entreprise page 172
Délégation Pyrénées-Orientales Jurys d’examen ou d’admission page 173
Simulations entretiens d’embauche page 174
EGEE Occitanie Présentation des codes de I'entreprise page 175
Délégation Tarn CV vidéo page 176
Jurys professionnels d’examen ou de concours page 177
Préparation entretien de recrutement page 178
FACE Gard Ouverture au monde de I'entreprise page 179
FACE Grand Toulouse Ateliers ouverture sur le monde de I'entreprise page 180
FACE Hérault Sensibilisation savoir-étre en entreprise page 181
FACE Pays Catalan Sensibilisation savoir-&tre en entreprise page 182
IPE Découverte des codes professionnels page 183
(savoir-étre) dans l'entreprise
Job IRL Programme « Connecte-toi a ton avenir» page 184
Les Entreprises de la Cité Les Codes de la communication page 185
CClI Gers Point orientation apprentissage page 186
ACTIONS POUR LES EQUIPES EDUCATIVES
AJE P‘AJE page 188
IPE Occitanie Découverte de l'entreprise page 189
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Esprit d’entreprendre

ACTIONS POUR LES ELEVES

AJE Mécénat de compétences «1 jeune, 1 mentor» page 192
Association 100000 entrepreneurs Sensibilisation des jeunes de 13 a 25 ans page 193
a l'esprit d’entreprendre
Banque de France Aventure Entrepreneur page 194
EGEE Occitanie L'entreprise créatrice de valeur page 195
Délégation du Tarn
Entreprendre pour Apprendre La Mini-entreprise®: quand les jeunes page 196
Occitanie deviennent acteurs de leurs parcours
IPE Occitanie Découverte de la gestion de projet page 197
dans le cadre du chef d’ceuvre
CCl Gers Rencontres écoles- entreprises page 198
Accompagnement recherche de stage et d'alternance
ACTIONS POUR LES ELEVES
AFDET Occitanie Mentorat AFDET page 201
AFEV Les Jeunes montrent la diversité page 202
des possibles aux jeunes
Article 1 Atelier Codes professionnels page 203
CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées Présentation dispositifs d'alternance page 204
CCI Tarn-et-Garonne Point orientation apprentissage page 205
Chambre régionale Stage en agriculture pendant page 206
d’agriculture d'Occitanie les vacances scolaires
EGEE Occitanie Construire sa boite a outils numériques page 207
Délégation Haute-Garonne pour rechercher stage/alternance/emploi
Dynamiser votre recherche de stage page 208
ou d'alternance avec LinkedIn
Bien se préparer pour réussir ses entretiens page 209
de recrutement
EGEE Occitanie Recherche de stage par téléphone page 210
Délégation Pyrénées-Orientales
EGEE Occitanie Recherche de stage page 211
Délégation Tarn Dynamiser votre recherche de stage page 212
ou d’alternance avec LinkedIn
FACE Hérault En avant stages page 213
IPE Occitanie Préparation a l'entretien d’embauche page 214
Association Job IRL Programme E-mentorat page 215
Accompagnement et préparation page 216
a l'entrée en stage
ACTIONS POUR LES EQUIPES EDUCATIVES
Chambre régionale Stage en agriculture pendant page 218
d'agriculture d’Occitanie les vacances scolaires
ici, page 219
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Actions
pour les
éleves
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Alliance pour I'éducation-United Way  Défi Jeunesse

Porteur de 'action Alliance pour I'éducation-United Way

Alliance United | (@)
pour I'éducation Way X

OCCITANIE [T
ORIENTATION ey

Service Public Régional de I'Orientation it

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens REP, REP+, QPV, Segpa

Dates - durée D'octobre a juin, sur le temps scolaire. Format horaire variable selon les actions ou ateliers

CoU0t Gratuit, Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Toulouse, QPV. et territoire des Cités éducatives

DESCRIPTION DE L'ACTION

L’association Alliance pour I'éducation - United Way mobilise les associations et les entreprises pour créer un
écosysteme de réussite autour des jeunes scolarisés en réseau d’éducation prioritaire.

Dans le cadre d'un parcours progressif appelé Défi Jeunesse, nous coordonnons des ateliers collectifs pendant
le temps scolaire, de la 6éme a la 3éme, en complément des enseignements fondamentaux et adaptés a la
maturité des jeunes, pour les aider a mieux se connaitre, prendre confiance en eux, se projeter dans leur avenir
scolaire puis professionnel et favoriser I'accrochage scolaire.

Nous organisons également des rencontres avec des professionnels d’entreprise dés la 4éme avec pour
objectif d’ouvrir ces jeunes a d’autres horizons et leur permettre de se projeter dans le monde de I'entreprise
grace a des témoignages de collaboratrices/collaborateurs, des visites de locaux, des journées innovation, des
coachings et des simulations d'entretien d'embauche.

Nous adaptons le programme au sein de chaque établissement en fonction des besoins identifiés localement
par chacun des colléges et lycées.

CONTENU de ce parcours progressif en groupe classe pendant le temps scolaire:
- Ateliers de connaissance de soi et des autres

- Ateliers de découverte et connaissance du monde professionnel

- Journées innovation

- Visites d'entreprise

- Forum/Témoignages métiers

- Coaching pour la préparation de l'oral du DNB/CFG

- Coaching pour le grand oral

- Simulation entretien d'embauche

06-86-85-19-90
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REG ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I'Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Promotion des filiéres professionnelles dans le secteur du BATIMENT

Porteur de l'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon), FFB Hérault

M
Occitanie - Languedoc Roussillon

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens, Lycéens (REP+, Ulis, SEGPA, 3e Prépa-métiers) ...

Dates - durée demi-journée a programmer dans l'année scolaire 2023 2024

CoUt Transport et sous réserve de souscrire une adhésion "personne morale" auorés de 'AFDET

DESCRIPTION DE L'ACTION

Découvrir la filiere du BATIMENT, les métiers et les formations (du niveau V au niveau I).

Organisation avec la fédération Frangaise du Batiment (FFB34) de I'Hérault de visites de chantiers, de Lycées
professionnels et de CFA.

La promotion de cette filiere se fait en partenariat avec le Campus des métiers Habitat Energies Renouvelables
et Eco-Construction (HEREC). action éducative territoriale.

Contacts CQCHET Jean-claude - Président AFDET Qccitanie LR jcochet@afdet.org Tél.; 07 86.15.75.98
Jean Claude LACAN Vice-Président AFDET Occitanie Lr jecllacan@aol.com Tél.: 0610340253
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

ala Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a 'Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Promotion des filiéres professionnelles dans le secteur du "TRANSPORT LOGISTIQUE"

Porteur de l'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon), AFT et CMQ TLCG

Occitanie - Languedoc Roussiion

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens, Lycéens (REP+, Ulis, SEGPA, 3e Prépa-métiers) ...

Dates - durée demi-journée a programmer dans l'année scolaire

CoU0t Transport et sous réserve de souscrire une adhésion "personne morale" auorés de 'AFDET

Région Occitanie (13 départements)

DESCRIPTION DE L'ACTION

Découvrir la filiere du TRANSPORT LOGISTIQUE les métiers et les formations (du niveau V au niveau ).
Organisation avec I'AFT (Association Frangaise pour le développement de la formation dans les Transports et
la logistique) de visites d'entreprises de transports, d'entrepbts logistiques, de Lycées professionnels et de
CFA.

La promotion de cette filiere se fait en partenariat avec le Campus des métiers Transport Logistique Commerce
de Gros. Action éducative territoriale.

Contacts CQOCHET Jean-claude - Président AFDET Occitanie LR jcochet@afdet.org Tél.; 07 8615 7598
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITA N I E Initiale, Continue et a 'Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Forum des métiers du nautisme

Porteur de l'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon), Ville de Canet en Roussillon et partenaires

ll 4
Occitanie - Languedoc Roussillon

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Enseignants, personnels de direction, DDFPT, Directeur BDE, Psy EN, AED...

Dates - durée 2 jours - 05 et 06 Octobre 2023

CoUt Action gratuite, sous réserve de souscrire une adhésion « personne morale » auprés de 'AFDET

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier - Département des
Pyrénées-Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

En 2024, 'AFDET organisera avec la Ville de Canet en Roussillon et ses partenaires, la 2e édition du forum
des métiers du nautisme. 1500 jeunes de colléges, lycées et jeunes ou adultes en recherche d’informations
sont attendus pour cet événement. Ce forum se déroule sur le port de Canet en Roussillon et lors du salon
international des multicoques. Les ateliers démonstratifs seront tenus par des jeunes en formation
professionnelle et des professionnels et entreprises. 7 Lycées professionnels, CFA et centre de formation
seront présents pour présenter leurs métiers et formations.

Ce forum s’inscrit dans le cadre du « Parcours Avenir » des éléves. Il permet de présenter et de valoriser les
différents métiers du nautisme, les métiers connexes et I'engagement.

Inscription préalable pour les scolaires.

Contacts COCHET Jean-claude - Président AFDET Occitanie LR jcochet@afdet.org Tél.; 07 86 15 7598
VALLVERDU Gérard - Vice-Président AFDET OE vallverdu.gerard@akeonet.com Tél.: 0648029922
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RE,G ION ACAD E’ MI QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a 'Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Présentation.des métiers par des professionnels

Porteur de l'action AFDET Qccitanie (Languedoc-(Roussillon) et partenaires

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens, Lycéens (REP+, Ulis, SEGPA, 3e Prépa-métiers) ...

Dates - durée 2 heures dans I'établissement a programmer dans I'année scolaire 2023 2024

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier

DESCRIPTION DE L'ACTION

Intervention de 2h réalisée par un binbme de professionnels (animateurs métiers de 'AFDET et partenaires)
organisée pour répondre aux attentes des éléves et des équipes pédagogiques.

Intervention basée sur des témoignages de professionnels, d'acteurs de la vie économique (chefs d'entreprise,
responsable des ressources humaines...). Cette intervention peut s'appuyer sur des outils numériques de type
"vidéo métiers".

Il est possible d'organiser pour plusieurs classes en simultanée des visites a distance des entreprises en
échangeant de fagon synchrone avec des professionnels directement dans I'entreprise aux différents postes de
travail.

Contacts CQOCHET Jean-claude - Président AFDET Occitanie LR jcochet@afdet.org Tél.; 07 8615 7598
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REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Visites d'entreprises

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I'Apprentissage

Porteur de I'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon)

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens (REP+, SEGPA..), Lycéens, jeunes en recherche d'informations, enseignants...

Dates - durée une 1/2 journée - entreprise locale

CoUt Transport et sous réserve de souscrire une adhésion "personne morale" auorés de 'AFDET

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier

DESCRIPTION DE L'ACTION

|'orientation.

Dans le cadre des parcours avenirs mis en place par les établissements scolaires, I'AFDET organise a la
demande des équipes pédagogiques et éducatives, des visites en immersion dans les entreprises du territoire
concerné. Ces visites préparées en amont avec I'AFDET, permettent de développer les connaissances sur les
I'environnement technologique, économique et professionnel notamment dans le cadre de I'éducation a

Contacts COCHET Jean-claude - Président AFDET Occitanie LR jcochet@afdet.org Tél.; 07 86 15 7598
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre FORUM Information Orientation "AVENIRS METIERS PASSIONS" HERAULT (AMP 66)

Porteur de I'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon)

- OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

La Région

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP+, ULIS, SEGPA, enseignants, parents d'éléves, jeunes

Dates - durée 08/02/24 (1 jour) - Parc des expositions de Perpignan

Co0t Cot transport. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Académie.de Montpellier - Département des
Pyrénées-Orientales.

DESCRIPTION DE L'ACTION

En 2024, 'AFDET organisera la 8e édition du forum AMP 66 sur Perpignan pour les scolaires et jeunes ou
adultes en recherche d’informations sur les métiers et formations. Seront présents des professionnels, acteurs
de formation, représentants d’associations, organisations qui proposeront des approches concrétes de leurs
activités et des métiers.

Ce forum s’inscrit dans le cadre du « Parcours Avenir » des éleves. Il permet de valoriser différents métiers et
d’'informer les éléves et jeunes de la diversité des voies d’accés aux métiers présentés, en lycée général et
technologique mais également dans la voie professionnelle (sous statut scolaire ou alternance).

L’identité des forums AMP réside dans la volonté et le choix de proposer des démonstrations et des réalisations
pratiques aux visiteurs, faites par des jeunes en formation, par des formateurs, des professionnels, des
compagnons du devoir, des meilleurs ouvriers de France...

Lors du forum, un village de I'engagement permettra de mettre en lumiére les jeunes engagés dans différentes
actions citoyennes, entrepreneuriales ... Un concours "une affiche-un métier" organisé en paralléle du forum
permettra aux éléves d'approfondir leur découverte des métiers. Un village du chef-d'oeuvre de la voie
professionnelle permettra aux jeunes de présenter et valoriser leur projet avant leur participation au trophée
académique du chef-d'oeuvre de la voie professionnelle.

VALLVERDU Gérard Vice-Président AFDET O LR vallverdu.gerard@akeonet.com Tél. 0648029922
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre FORUM Information Orientation "AVENIRS METIERS PASSIONS" HERAULT (AMP 34)

Porteur de I'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon)

- OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

La Région

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP+, ULIS, SEGPA, enseignants, parents d'éléves, jeunes

Dates - durée 28/03/24 (1 jour) - Parc des expositions de Montpellier

CoUt Codt transport. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

DESCRIPTION DE L'ACTION

En 2024, 'AFDET organisera la 2e édition du forum AMP 34 sur Montpellier pour les scolaires et jeunes ou
adultes en recherche d’informations sur les métiers et formations. Seront présents des professionnels, acteurs
de formation, représentants d’associations, organisations qui proposeront des approches concrétes de leurs
activités et des métiers.

Ce forum s’inscrit dans le cadre du « Parcours Avenir » des éléves. Il permet de valoriser différents métiers et
d’'informer les éléves et jeunes de la diversité des voies d’acces aux métiers présentés, en lycée général et
technologique mais également dans la voie professionnelle (sous statut scolaire ou alternance).

L’identité des forums AMP réside dans la volonté et le choix de proposer des démonstrations et des réalisations
pratiques aux visiteurs, faites par des jeunes en formation, par des formateurs, des professionnels, des
compagnons du devoir, des meilleurs ouvriers de France...

Lors du forum, un village de I'engagement permettra de mettre en lumiére les jeunes engagés dans différentes
actions citoyennes, entrepreneuriales ... Un concours "une affiche-un métier" organisé en paralléle du forum
permettra aux éléves d'approfondir leur découverte des métiers. Un village du chef-d'oeuvre de la voie
professionnelle permettra aux jeunes de présenter et valoriser leur projet avant leur participation au trophée
académique du chef-d'oeuvre de la voie professionnelle.

Jean Claude LACAN Vice-Président AFDET Occitanie LR jecllacan@aol.com 0610340253
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Les jeunes montrent la diversité des possibles aux jeunes (découverte des métiers et filiéres)

Porteur de l'action Afev

Théme de I'action Découverte des métiers

[ [

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien-nes et lycéen-nes (GT, Pro) de la 6éme a la Terminale ; Priorité REP/QPV/ZRR

Dates - durée Ateliers ponctuels ou récurrents de novembre 2023 a mai 2024

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Départements 11,12, 30, 31, 34, 65, 66, 81 selon
disponibilites et financements

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les volontaires en service civique de I'Afev animent des ateliers collectifs en établissements scolaires, de
maniére ponctuelle ou de maniére récurrente au travers du programme Volontaires en Résidence.

Ces ateliers permettent aux éléves de s’informer, d’échanger et de débattre avec des jeunes volontaires
apportant leur témoignage de pair a pair et permettant aux éléves de s’identifier et de découvrir de nouveaux
possibles au travers de témoignages de personnes proches en age.

Les volontaires sont accompagné-es et formé-es tout au long de I'année par les salarié-es de I'Afev ;
notamment aux différentes modalités pédagogiques et techniques d’animation issues de I'Education Populaire
afin de favoriser l'interaction, la participation des jeunes, le dynamisme et I'impact de leurs ateliers : débat
mouvant, jeu du pas en avant, quizz interactif, jeu 1 métiers 1000 parcours, clichés des métiers, animation par
petits groupes, interviews croisées, etc.

L’orientation est une de leurs thématiques d’intervention avec comme objectifs de contribuer a ouvrir le champ
des possibles, permettre de découvrir la diversité des métiers et des filieres, lutter contre les stéréotypes de
genre dans l'orientation scolaire et professionnelle et les mécanismes d’auto-censure, aborder la notion de
compétences, leur identification et leur valorisation.

Les thématiques précises des ateliers seront sélectionnées avec les établissements partenaires afin de
correspondre au mieux aux besoins des jeunes et d’étre complémentaire avec I'existant.

Contacts Afev Occitanie - occitanie@afev.org
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Focus métiers Transport-Logistique Education Nationale en webinaire

Porteur de l'action AFT

A/-F? TRANSPORT & LOGISTIQUE
Créativité pour l'emploi

Théme de I'action Découverte des métiers |7|

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens de la 5¢& a la 3¢& (tous les éléves dont Prépa métiers, Segpa,Ulis) - Lycéens

Dates - durée Récurrences sur 2023-2024 avec inscription sur plateforme Billetweb

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Des classes entiéres de collége ou lycée pourront se connecter depuis leur établissement pour découvrir les
métiers et filieres de formation en Transport-Logistique sous forme de webinaires courts d'1h00 avec des quizz
et vidéos métiers.

Différentes thématiques métiers seront proposées, ce qui permettra aux enseignants de cibler les découvertes
métiers en fonction des niveaux des éléves et projets professionnels (par exemple métiers de conduteur-rice,
préparateur-rice de commandes accessibles avec des CAP et BAC pro et des métiers de I'organisation des
transports et de la logistique avec des formations a partir de bac+2, exemples : agent d'exploitation,
responsable d'entrepbt...).

Gestion des inscriptions en ligne avec le lien suivant : https://www.billetweb.fr/focus-metiers-scolaires

Contacts Virginie GILABERT Tel : 06.40.51.28.74 / Mail : delegation-occitanie@aft-dev.com
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Jeu concours "Sur la piste des métiers du Transport-Logistique : 4 semaines /4 métiers"

Porteur de l'action AFT

@ TRANSPORT & LOGISTIQUE
Créativité pour I'emploi

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Concours

Public concerné Classes de colléges et lycées généraux et technologiques hors filiéres Transport Logistique.

Dates - durée Du 08 janvier 2024 au 08/02/2024 - Cloture des inscriptions le 20/10/2023

CoUt Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'objectif de ce jeu concours est de faire découvrir 4 métiers méconnus des éléves sous la forme d'ateliers
pédagogiques sur la période de janvier a février 2024, et a l'issue de cette découverte des métiers, de faire
concourir les classes par catégorie en vue de leur permettre de remporter I'un des trois prix mis en jeu.

La finalité est de susciter I'intérét autour de ces métiers peu connus et pourtant indispensables au secteur et a
notre économie.

Le jeu débutera le lundi 08/01/24 par la découverte pour les classes de 4¢& et 3& générale des métiers :
semaine 01 : de chef-ffe d'équipe logistique,puis semaine 02 : sur le métier de responsable logistique puis
semaine 03 : sur le métier d'agent-te d'exploitation en transport routier de marchandises puis semaine 04 : sur
le métier d'agent-e de transit.

Nouveauté cette année pour les classes de Segpa, Prépa Métiers et ULIS :

Semaine 1 :préparateur-rice de commande

Semaine 2 : conducteur-rice routier-ére de marchandises

Semaine 3 : chef-fe d'équipe logistique

Semaine 4 : Agent-e d'exploitation en transport routier de marchandises

Pour cela, I'enseignant-e qui aura inscrit sa classe, recevra dés le 06/11/2023 une malette pédagogique
comprenant pour chaque métier : une vidéo, une fiche descriptive compléte du métier, des ressources
pédagogiques complémentaires et un cas pratique.

Les classes ainsi préparées participeront au grand quizz de la finale le 08/02/24 en se connectant a la
plateforme "KAHOOT".Les questions porteront sur les 4 métiers découverts durant les 4 semaines
précédentes.

Inscriptions sur la plateforme Billetweb avec le lien : https://www.billetweb.fr/4-semaines-4-metiers

Contacts Virginie GILABERT Mail : delegation-occitanie@aft-dev.com
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Jeu concours "Sur la piste des métiers du Transport-Logistique : 4 semaines /4 métiers - Lycées pro"

Porteur de l'action AFT

.A/l-F? TRANSPORT & LOGISTIQUE
Créativité pour I'emploi

Théme de I'action Découverte des métiers

[J

Moyen de mise en ceuvre Concours

Public concerné Eléves LP filiéres Transport-logistique : public détaillé dans descriptif action

Dates - durée du 09/10/2023 au 23/11/2023 - cléture des inscriptions le 30/09/2023

Co0t Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les éleves de LP des filieres Tansport-Logistique concernés par cette action :
- 2nde GATL

- classes de 1ére CAP, Bac pro conduite routiére, transport, logistique

- classe de 1ére BTS GTLA

L'objectif de ce jeu concours est de faire découvrir 4 métiers aux éléves sous la forme d'ateliers pédagogiques
sur la période d'octobre a novembre 2023, et a l'issue de cette découverte des métiers, de faire concourir les
classes par catégorie en vue de leur permettre de remporter I'un des trois prix mis en jeu.

La finalité est de susciter I'intérét autour de ces métiers "invisibles" et pourtant indispensables au secteur et a
notre économie.

Le jeu débutera le lundi 09/10/23 par la découverte :

semaine 1 : du métier de chef-ffe d'équipe logistique,

semaine 2 : le métier de responsable logistique,

semaine 3 : le métier d'agent-te d'exploitation en transport routier de marchandises,

semaine 4 : le métier d'agent-e de transit.

Pour cela, I'enseignant-e qui aura inscrit sa classe, recevra une malette pédagogique digitale comprenant pour
chaque meétier : une vidéo, une fiche descriptive compléte du métier, des ressources pédagogiques
complémentaires et un cas pratique.

Les classes ainsi préparées participeront au grand quizz de la finale le 23/11/23 en se connectant a la
plateforme "KAHOOT".Les questions porteront sur les 4 métiers découverts durant les 4 semaines précédentes.

Inscriptions sur la plateforme billetweb avec le lien :
https://www.billetweb.fr/jeu-concours-national-filieres-transport-logistique

Contacts Virginie GILABERT e-mail : delegation-occitanie@aft-dev.com
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Visites d'éléves en entreprise dans le cadre de la semaine " Le Transport Logistiqgue en mouvement "

Porteur de l'action AFT

A/-F? TRANSPORT & LOGISTIQUE
Créativité pour 'emploi

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens (dont PM, Segpa, ULIS) et lycéens,

Dates - durée Du 13 au 17/11/2023

CoUt Prévoir co(it transport par 'établissement

Périmetre de |I'action du partenaire sur le territoire Région.Qccitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Visites physiques d'entreprises (2 heures) dans le cadre de la semaine "Le Transport Logistique en mouvement
" : aller a la rencontre de professionnels du secteur Transport Logistique grace a la visite d'entreprises afin
d'échanger avec les salariés en poste et découvrir la diversité de métiers et les réalités d'une entreprise.

Contacts Virginie GILABERT Tel : 06.40.51.28.74 / Mail : delegation-occitanie@aft-dev.com
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E ,
REG I O N ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Conférence "Terre et Ciel" : découverte des métiers de |'aéronautique, de I'aérien et de |'aéroportuaire

Porteur de I'action Airemploi Espace Orientation

g

AIREMPLOI

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens (4e,3e) Lycéens (2nde, 1ere, terminale) REP,REP+, SEGPA

Dates - durée Année scolaire, 2h00

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Région.Qccitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Un.e conférencier.e se déplace dans I'établissement pour faire découvrir aux éléves la diversité des métiers et
des voies d'acces du secteur, tout en y apportant sa connaissance sur la réalité des métiers.

1ere partie (1h) : découverte des grandes familles de métiers de I"industrie aéronautique et spatiale et du
transport aérien, et des niveaux d'études pour y accéder

2e partie : Le/la conférencier.e améne les éleves a réfléchir a leur avenir professionnel grace a la fiche
d'orientation qui permettra de pointer les prérequis pour chaque métier que les éléves découvriront en vidéo.

Depuis plus de 20 ans, Airemploi intervient gratuitement dans les établissements scolaires auprés des
collégiens et lycéeens pour faire découvrir les métiers du transport aérien et de l'industrie aéronautique et
spatiale. Plus d'info sur www.airemploi.org

Contacts conference@airemploi.org 06 58 85 61 58
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iy ,
REG I o N ACAD E M | QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Parcours découverte des métiers du batiment et de I'éco-construction

Porteur de I'action Association Jeunesse et Entreprises (AJE)

4

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Eléves de 3éme

Dates - durée A définir - Selon les familles de métiers présentées - Colleges

Co0t Gratuité

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Objectif : Aborder l'orientation des 3éme vers les classes de seconde et découvrir les possibilités de poursuite
en étude supérieure (familles de métiers).

Description : présentation de la nouvelle réforme des métiers des filiéres professionnelles - batiment et
éco-construction -, a travers différents films.

Un outil d'aide a I'orientation vers le secondaire pour les éléves de 3éme, a l'usage des professeurs, CIO et
parents d'éléves, en charge de l'information auprées des éléves de 3éme

Contacts Pierre Hénin (Occitanie Est).- email : heninp@gmail.com - Tél ;. 06 16 56 39 19

Bruno d'Arcimoles (Occitanie Ouest) email : bruno.darcimoles@gmail.com - Tél : 06 10 01 85 84
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre REPORTER

Porteur de I'action ASSOCIATION JEUNESSE ET ENTREPRISES (AJE)

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens, lycéens

Dates - durée 2 demi-journées

CoUt Gratuité

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Pousser la porte d’une entreprise pour en découvrir son fonctionnement, ses métiers, ses enjeux.
L'action Reporter se déroule en deux phases :

Une premiére étape ou la classe répartie en plusieurs groupes va découvrir une entreprise de l'intérieur,
plonger dans la réalité du monde professionnel.

Une seconde étape ou I'entreprise partenaire intervient en classe afin de compléter les informations recueillies
lors de la visite de I'entreprise.

Et pour que cette visite d'entreprise ne soit pas une visite passive, il est demandé, a chaque équipe, a l'issue
de la seconde phase, d'en faire une restitution sous la forme d’un reportage qui sera ensuite évalué par un jury
local qui sélectionnera le meilleur « article ».

Contacts Pierre Hénin.(Ocgcitanie Est).-.email ;. heninp@gmail.com .- Tél.;.06.16.56.39.19
Bruno d'Arcimoles (Occitanie Ouest) email : bruno.darcimoles@gmail.com - Tél : 06 10 01 85 84
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E ,
REG I O N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre STAGE A MISSION

Porteur de l'action ASSOCIATION JEUNESSE ET ENTREPRISES (AJE)

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens - 4éme/3éme

Dates - durée A définir - 5 jours - Entreprises

CoUt Gratuité

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Une formule congue par AJE pour dynamiser le stage des collégiens, les responsabiliser et les impliquer.
Faire du stage des collégiens, une opportunité de découverte active d’'une entreprise.

Un dispositif simple, en partenariat avec les entreprises d’accueil a qui 'on demande d’orienter les 5 jours de
présence sur un enjeu stratégique de I'entreprise, pour permettre au collégien d’observer, de questionner, de
rechercher...

Une mission qui s’articule autour de thématiques trés variées, de la gestion des déchets aux économies
d’énergie, en passant par la relation clients ou la communication.

Une semaine qui s’achéve pour le collégien par un rapport d’étonnement.

Contacts Pierre Hénin (Qccitanie Est).- email : heninp@gmail.com - Tél.: 06 16 56 .39 19

Bruno d'Arcimoles (Occitanie Ouest) email : bruno.darcimoles@gmail.com - Tél : 06 10 01 85 84
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Découverte des métiers agroalimentaires

Porteur de I'action AREA Occitanie

OCCITANIE
@re% ORIENTATION

Association Régionale Service Public Régional de I'Orientation i
des Entreprises Alimentaires . Sy)rés:ég-lggtgalng

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Tous publics: Collégiens/Lycéens/Enseignants/Psy EN/Direction/DDFPT/REP

Dates - durée ala demande

CoUt gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La filiere agroalimentaire est un des piliers de I'économie régionale et constitue le premier

employeur de l'industrie en Occitanie avec 46 000 salariés. C'est également le 1er pourvoyeur de projet
de recrutement.

Elle dispose d'une grande variété de métiers accessibles a tous niveaux de formation

répartis dans plus de 8000 établissements sur I'ensemble de la région.

Nous vous proposons une présentation du secteur agroalimentaire en Occitanie, ses métiers et ses formations
Découvrir le secteur agroalimentaire

Identifier les entreprises de la région

Découvrir les métiers possible et les débouchés

Sensibiliser aux valeurs du secteur

FORMAT
Atelier interactif d'1 a 2 heures (Diaporama, Quizz, Vidéos, Dégustation, Jeu).
Visite d'une entreprise possible suivant la localisation de I'établissement.

Contacts Anne Chassang./.anne.chassang@areaoccitanie.com /06 13 01 44 59
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Découverte des métiers agroalimentaires

Porteur de l'action AREA Occitanie

area

OCCITANIE <&

Association Régionale
des Entreprises Alimentaires

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Tous publics: Collégiens/Lycéens/Enseignants/Psy EN/Direction/DDFPT/REP

Dates - durée ala demande

Co0t prevoir cout du transport

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La filiere agroalimentaire est un des piliers de I'économie régionale et constitue le premier

employeur de l'industrie en Occitanie avec 46 000 salariés. C'est également le 1er pourvoyeur de projet
de recrutement.

Elle dispose d'une grande variété de métiers accessible a tous niveaux de formation

répartis dans plus de 8000 établissements sur I'ensemble de la région.

Nous vous proposons de visiter une entreprise agroalimentaire afin de mieux connaitre :
M'entreprise, son process de production, son oragnistaion du travail et ses engagements (RSE, QVT...)
Les métiers possibles, les débouchés, ses offres d'emploi et de stage, ses engagements RSE et QVT

Plateforme convergences mises a disposition pour préparer la visite et donner du sens aux partenariats
école-entreprise et a en assurer la durabilité :
https://projet-convergences.wixsite.com/convergences/convergences-ses-enjeux

0

Contacts Anne Chassang./.anne.chassang@areaoccitanie.com /06 13 01 44 59
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Atelier Exploration

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de l'action Atrticle 1

Article]

PRENDRE LE POUVOIR SUR L’'AVENIR

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lyceens - 2°

Dates - durée Sept - juin // Ateliers de 2h

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

opportunités.

Un atelier pour permettre aux éléves de prendre conscience de I'importance de mieux se connaitre et de se
renseigner pour éviter les idées regues sur les études et les métiers et découvrir de nouvelles
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Mais que peut bien faire la Banque de France ?

Porteur de l'action Banque de France - Succursale de Foix

EUROSYSTEME

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens - Lycéens - Enseignants

Dates - durée Dates a déterminer - Durée 2h00 - Lieux Collége ou Lycée

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Département de |'Arigge

DESCRIPTION DE L'ACTION

Faire connaitre le role et les missions de la Banque de France. Sensibiliser les jeunes a I'éducation budgétaire
et financiére :

- Présentation interactive du réle et des missions de la Banque de France au service des concitoyens

- Jeux de plateau pour apprendre a gérer son budget de maniére ludique.

Contacts Florence GAUDIN - Tél.05 61 65 71 22 - mail.: florence.gaudin@banque-france.fr
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REG ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre ESCAPE GAME ARTISANAT DU BATIMENT

Porteur de I'action CAPEB 46 (Confédération Artisanat et Entreprises du Batiment)

OCCITANIE
ORIENTATION

’ (Antisomat du Bitimene Service Public Régional de I'Orientation Bnégion

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Classes de 4éme et 3éme

Dates - durée 0.5 jour. 4 interventions a programmer sur I'année

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Lot

DESCRIPTION DE L'ACTION

Contacts CAPEB 46 - Maison de I'Artisan. Mme Florence Gelis
Tel : 0565 3508 01 Mail : f.gelis@u2p46.fr
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Artisans Messagers

Porteur de I'action CAPEB OCCITANIE

OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

‘ LAntisomat du Bitiment

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Jeunes scolarisés en école primaire et au collége

Dates - durée Une journée

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Region Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Notre programme d’actions a pour but de poursuivre le double objectif de changer 'image négative que renvoie
aujourd’hui les métiers de I'artisanat du batiment et par ricochet d’initier de nouvelles vocations qui viendraient
combler le déficit de main d’ceuvre dans ce secteur aujourd’hui en tension. C’est sous cet angle que nous
souhaitons promouvoir la découverte des métiers du batiment au travers de nos Artisans Messagers qui inter-
viennent auprés des jeunes scolarisés.

L'objectif est de présenter les métiers du batiment aux écoliers et aux collégiens, les sensibiliser a I'environne-
ment, valoriser I'artisanat et susciter des vocations au travers du montage d’'une maquette de construction. Il
s’agit également d’informer de fagon ludique les participants sur I'importance de la transition énergétique tres
présents sur la maquette (isolants naturels, bois, photovoltaique, récupération eaux de pluie...), des énergies
renouvelables, des thématiques environnementales liées a la construction.

L’action se déroula sur 2 modules :

- Le 1er Module le matin : Les artisans présentent aux participants, les différents intervenants dans 'acte de
construire (géometre, architecte, entreprises du batiment et Travaux publics, ...), les liens existants entre la mai-
son et 'environnement ainsi que les différentes étapes de la construction.

- Le 2éme module I'aprés-midi : Intervenants et participants mettent en place la maquette en expliquant les
différentes étapes de la construction de fagon manuelle et les différents corps de métiers intervenant dans la
construction d’'une maison.

L’Artisan Messager est disponible pour chaque groupe afin de répondre aux éventuelles questions et les aider a
I'assemblage tout en adaptant le dégré de technicité en fonction des éleves.

Alissue de I'animation, un kit de ressources documentaires (fiches métiers, etc...) est mis a disposition des en-
seignants dans le but de répondre aux jeunes scolarisés qui souhaitent avoir des informations complémentaires
sur les métiers qu'’ils ont découverts.

Contacts CAPEB OCCITANIE - 05.34.25.40.70 - contact@capeboccitanie.fr
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Escape Game

Porteur de I'action CAPEB OCCITANIE

OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

’ (Antisamat du Bitiment

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Scolaire

Dates - durée Une demie journée

CoU0t Gratuit, Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Notre programme d’actions a pour but de poursuivre le double objectif de changer 'image négative que renvoie
aujourd’hui les métiers de I'artisanat du batiment et par ricochet d’initier de nouvelles vocations qui viendraient

combler le déficit de main d’ceuvre dans ce secteur aujourd’hui en tension. C’est sous cet angle que nous sou-

haitons promouvoir la découverte des métiers du batiment au travers de I'escape Game.

L'objectif de cette action est de faire découvrir a la jeune génération le monde du batiment d’'une maniere origi-
nale et interactive. Cette action fera appel a plusieurs compétences, capacités (réflexion, logique...) ainsi qu’a la
réalisation de diverses manipulations entre autre ;

- L'utilisation d’ultra-violet ou de peinture pour faire apparaitre des symboles « cachés »,

- Branchements électriques a réaliser pour allumer une ampoule et ainsi avoir le « feu vert » pour avancer dans
le parcours

- La réalité augmentée (utilisation de masque ou de tablette),

- Du matériel RFID, badges, puces, etc...

- Des matériels utilisés sur les chantiers (caméra thermique, logiciels professionnels.)

Au terme de la partie jeu (durée 1h) qui a vu les participants faire preuve de réflexion, de cohésion, et de dextéri-
té, un second temps leur sera consacré pour un débriefing afin d’identifier les compétences qu’ils ont pu sollici-
tées pour atteindre I'objectif.

Alissue de I'animation, ils seront en mesure de visualiser le champ des possibles en termes de carrieres dans
les métiers du batiment. lls auront découvert les nouvelles perspectives qu’offrent désormais ces métiers avec
I'arrivée des nouvelles technologies.

Grace a son caractére collectif ce format s’adapté aux cibles visées.

Contacts CAPEB OCCITANIE - 05.34.25.40.70 - contact@capeboccitanie.fr
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre MINI-STAGES DECOUVERTE

Porteur de I'action CCI de I'Hérault

i CCl HERAULT

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens (4éme et 3éme), Lycéens, Etudiants

Dates - durée 1 a 5 jours maximums, répartis sur une période d’'une semaine, pendant les vacances scolaires

CoUt Gratuit

Périmétre de |'action du partenaire sur le territoire Département 34

DESCRIPTION DE L'ACTION

Le mini stage découverte donne I'opportunité a des jeunes inscrits en college (4éme-3eme), en lycée ou
étudiants de I'enseignement supérieur de se familiariser avec I'entreprise et le monde du travail.

Il permet de :

. Découvrir I'entreprise et ses différents métiers

. Choisir sa filiére et concrétiser son projet professionnel

. Se familiariser et vivre au quotidien la réalité des professions
. Se faire connaitre d'un futur employeur

Procédure

* Trouver I'entreprise d’accueil

« Etre couvert par une assurance responsabilité civile

« Signer avec I'entreprise une convention, fournie par la CCl

* Faire viser la convention par la CCl avant le démarrage du stage (délai 10 jours mini)

La convention "mini-stage" en ligne
En quelques minutes, complétez le formulaire de convention avec I'entreprise qui vous accueillera.
https://immersion-facile.beta.gouv.fr/demande-mini-stage

Contacts Caroline COSTE ANTIN - 04 99 51 52 73 - rh@herault.cci.fr
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Nuit de I'Orientation

Porteur de l'action CCI HERAULT

(€ CCI HERAULT

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné collégiens,lycéens,étudiants,parents d'éléve, demandeurs d'emploi, salariés en reconversion

Dates - durée 08/11/2023 de 15h a 22h

CoUt Entrée libre

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département 34

DESCRIPTION DE L'ACTION

Au dela d'un salon classique, la Nuit de I'Orientation permet aux jeunes collégiens, lycéens, étudiants et
parents, d'apprendre a réfléchir sur leur avenir, sur leur profil et sur leurs motivations en rencontrant des
professionnels salariés présents, des entrepreneurs, qui viendront échanger avec les jeunes et parler librement
de leur parcours et de leur métier. Des conseillers d'orientation et des coachs, seront aussi présents.

Les jeunes pourront également accéder a des outils leur permettant de travailler sur la connaissance de soi.

Plusieurs objectifs:

Permettre aux jeunes de s'engager dans des voies professionnelles présentant de réels débouchés,
Connaitre davantage le contenu et les contraintes des métiers,

Se projeter dans leur futur de fagon positive, sans stress.

Pour parvenir a cela, La Nuit de I'Orientation, c'est:

En partie, en soirée, pour que ce moment soit vécu comme une sortie,

Un cadre festif, avec des nombreuses surprises,

Des animations et rencontres avec des professionnels (speed dating, tests de découverte de la personnalité,
animations anti-stress, conférences...) qui rythment le salon pour créer une ambiance conviviale, des moments
de détente.

La Nuit de I'Orientation aura lieu dans les locaux de la CCl Hérault, situés zone aéroportuaire a Mauguio.

Contacts Public.; Valérie BOYER.DUFAU. :.v.boyer@herault.cci.fr /1..04 99.51.53.71
Partenariats : Delphine VIGNEAU-AZNAR : rh@herault.cci.fr / T. 04 99 51 53 80 — 07 64 43 39 93
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E E Direction de Région Académique
REG IO N ACAD E M IQU E a la Formation Professionnelle
o CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Point Orientation

Porteur de I'action CClI HERAULT

(© CCI HERAULT

Théme de I'action Découverte des métiers

L

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Responsables Etablissements scolaires, enseignants, éléves et parents

Dates - durée Tout au long de I'année

Co0t Aucun

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département 34

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les différentes missions du point orientation de la Chambre de Commerce et d'Industrie de I'Hérault sont les
suivantes :

- Organisation d'une nuit de l'orientation, cette année le mercredi 8 novembre (voir fiche spécifique a cette
manifestation),

- Intervention en milieu scolaire (Colleges et Lycées) pour :
* la découverte des métiers (avec présentation & mise en place d'ateliers-jeux compétences),
* la promotion des mini stages (prévus a cet effet voir fiche correspondante),
* la sensibilisation a I'entrepreunariat et a la connaissance du milieu économique,
* la découverte des soft skills par le biais de jeux de type "Un talent, un métier",
- Organisation au besoin de visites d'entreprises, ou de témoignages de chefs d'entreprise
- Participation et/ou organisation de salons sur I'emploi et l'orientation : de type TAF, Intersud...
- Découverte et promotion de I'apprentissage (avec réception au besoin des jeunes et/ou leurs parents),
- Participation au CLEE de Béziers,

- Etablissement et validation des conventions pour les mini-stages (voir fiche spécifique a cette action),

- Accueils de parents ou d'éléves en recherche d'informations ou de contacts d'entreprises

Contacts Christophe MAILHE 04 67 809 707 ou rh@herault.cci.fr
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Mini-Stage découverte

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de l'action CCI AVEYRON

©pomT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens 4éme/3éme - Lycéens - Etudiants

Dates - durée 1 a5 jours

CoUt gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire ayeyronnais

DESCRIPTION DE L'ACTION

Explorer un métier pour bien s'orienter !

Le mini-stage, c'est I'occasion de :

- Se familiariser avec I'entreprise et le monde du travail

- Découvrir des professions et leurs activités

- Choisir sa filiére pour concrétiser et affiner un projet professionnel

https://immersion-facile.beta.gouv.fr/demande-mini-stage

- Se faire connaitre d'un employeur pour éventuellement signer un contrat en alternance par la suite

Pour formaliser la convention mini-stage dématérialisée, se rendre sur la plateforme :

Contacts Nathalie GALTIER - pointoa@aveyron.cci.fr - 0565 77 77.00
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Nuit de I'Orientation

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action CCl AVEYRON

© POINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens - Lycéens - Enseignants

Dates - durée 22 Novembre 2023 / 15h-21h

CoUt gratuit

Périmétre de |'action du partenaire sur le territoire aveyronnais

DESCRIPTION DE L'ACTION

1ére Edition de la Nuit de I'Orientation

RENCONTRER - ECHANGER - DECOUVRIR - SE TESTER
Découvrir sans stress les métiers en Aveyron

120 métiers dans tous secteurs d'activité présents

avec des espaces dédiés a l'orientation, au coaching et a la détente

et des rencontres pour construire et affiner votre projet d'orientation

Contacts pointoa@aveyron.cci.fr -.05 65.77.77.00
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre POINT ORIENTATION APPRENTISSAGE

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de l'action CCI AVEYRON

© POINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Accueil du public sur |'orientation

Dates - durée

CoUt Gratuit

Périmétre de |'action du partenaire sur le territoire aveyronnais

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Développer et promouvoir I'alternance et I'apprentissage en Aveyron
- Améliorer la connaissance des métiers, des professions et des filiéres
- Faciliter 'accés des jeunes a I'emploi

- Une offre de services variée : validation des conventions de mini-stages découverte, participation aux salons
et forums sur l'orientation (Forum Emploi Formation Millau, Forum Carrieres CCI AVEYRON), organisation de
la Semaine de I'Industrie en Aveyron, interventions en milieu scolaire, organisation de la Nuit de I'Orientation

Contacts Nathalie FRECHET - pointoa@aveyron.cci.fr - 05.65 77.77.00
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Semaine de I'Industrie

Porteur de l'action CCI AVEYRON

© POINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné .Collégiens - Lycéens

Dates - durée Novembre 2023

CoUt gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire aveyronnais

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Connaitre un métier pour bien s'orienter
- Découvrir I'entreprise et ses différents métiers

Plus de 60 entreprises de I'Aveyron impliquées et des visites d'entreprises, pour :
- (se) poser les bonnes questions sur votre avenir professionnel,

- ... et d'obtenir des réponses avec des professionnels a votre écoute,
- découvrir des métiers auxquels vous n'avez pas pensé,

- comprendre comment c'est fabriqué,

- d'élargir ses connaissances,

- d'échanger avec des professionnels qui vous expliquent leur métier,

- constater que, oui, les femmes ont toute leur place dans l'industrie,

- réaliser qu'on peut faire de belles carriéres,

- d'apprendre que l'industrie est engagée dans la transition écologique,
- d'avoir les bonnes clés pour bien s'orienter,

- et de vivre une expérience professionnelle immersive ...

Contacts pointoa@aveyron.cci.fr - 05 .65.77.77.00
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Mini stage découverte - orientation

Porteur de l'action CCILOT

[@ Cdl LOT}

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné COLLEGIENS LYCEENS ETUDIANTS

Dates - durée 5 jours

Co0t GRATUIT

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire DEPARTEMENT. DU LOT. (46)

DESCRIPTION DE L'ACTION

La CCI du Lot accompagne les jeunes du territoire dans leur choix d'orientation a travers un stage découverte
des métiers. Cette immersion de 5 jours permet aux jeunes de :

» Connaitre un métier pour bien s’orienter a l'aide d'un stage conventionné CCI
» Découvrir I'entreprise et ses différents métiers

« Choisir sa filiére et concrétiser son projet professionnel

* Se familiariser et vivre au quotidien la réalité des professions

* Se faire connaitre d'un futur employeur

Contacts Sandrine MOULENE - point-orientation@Iot.cci.fr - 05.65 20 48 61
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Découverte métiers - semaine de l'industrie

Porteur de l'action CCI du Lot

[@ Cdl LOT}

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné COLLEGIENS LYCEENS ETUDIANTS

Dates - durée du 6 novembre au 9 décembre 2023

CoUt Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département du Lot

DESCRIPTION DE L'ACTION

La CCI du Lot propose de sensibiliser les jeunes aux métiers du secteur de l'industrie a travers des visites
d’entreprises permettant de :

- Favoriser le rapprochement entre les entreprises et les jeunes dans le processus d'orientation

- Positionner I'entreprise au cceur du dispositif d'orientation

- Donner aux jeunes le golt des métiers et I'envie d'entreprendre

- Découvrir et valoriser les salariés et leurs compétences

- Permettre aux jeunes de se projeter plus facilement dans la filiére « Industrie ».

La CCI du Lot organise 2 évenements a Cahors et Cambes permettant de réunir sur un méme lieu des
entreprises, des jeunes collégiens/lycéens, etc..., des organismes de formation, afin de favoriser les échanges,
l'interconnaissance.

La semaine de l'industrie se tiendra du 6 novembre et le 9 décembre 2023.

Partenaires institutionnels de I'événement : Péle-emploi, EPCI, Mission locale, DDEETS, Education Nationale,
Région Occitanie, etc...

Contacts Sandrine MOULENE - point-orientation@Iot.cci.fr - 05.65 20 48 61
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre ANIMATION JEU AVENTURE ENTREPRENEUR

Porteur de I'action CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Jeunes (collégiens, lycéens, étudiants), créateurs, public en reconversion

Dates - durée 2 heures

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Départemental

DESCRIPTION DE L'ACTION

Depuis fin 2016, la Banque de France est opérateur de la stratégie nationale EDUCFI, dont I'objectif est de
transmettre des connaissances, proposer des outils, susciter des réflexes pour que chacun essaie de gérer au
mieux son quotidien sur les terrains budgétaires et financiers.

Le jeu #Aventure Entrepreneur est un jeu innovant et ludique pour comprendre I'importance de la gestion
financiére. Il s'adresse aux éléves, étudiants, porteurs de projets ou jeunes entrepreneurs.

Avec ce jeu d'analyse financiére, les chefs d'entreprise, ce sont eux !

Au travers de ce jeu, une dizaine de messages clés sont transmis : décider mieux, assurer la rentabilité des les
premiéres ventes, sécuriser la trésorerie en anticipant des délais, réinvestir, etc.

Durant 2 heures (au minimum), les équipes joueront a leur aventure d'entrepreneur.

05 62 51 88 88
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre ANIMATION JEU UN TALENT UN METIER

Porteur de I'action CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées

@ pPoInT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE
@ CHAMBRE DE COMMERCE
T O'INDUSTRIE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens (4éme et 3éme), lycéens (2nde a Terminale), étudiants (enseignement sup)

Dates - durée 2 heures

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Départemental

DESCRIPTION DE L'ACTION

“Un talent, un métier” est un atelier-jeu congu pour que les jeunes découvrent de maniére ludique une centaine
de métiers. Dans un esprit convivial grace a la formation d’équipes de 5 ou 6 joueurs, les jeunes bénéficient
d’une premiere approche pour leur orientation.

Ce jeu vise a transmettre I'envie aux jeunes de faire des recherches sur leur orientation car il leur donne toutes
les clés en main pour les motiver dans celles-ci (affiche interactive de découverte de métiers, test sur les
talents, fiche “bilan personnel” ...).

Nous proposons aux établissements scolaires d'animer ce jeu, voire de co animer avec le professeur de la
classe choisie, sur un temps de 2 heures.

Cette animation peut avoir lieu durant des "actions" thématiques du type mois de I'orientation, semaine de
l'industrie, semaine de découverte des métiers, etc.

0562 51 88 88
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre MINI STAGE DE DECOUVERTE

Porteur de I'action CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées

@pPoInT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE
@ CHAMBRE D€ COMMERCE
T INDUSTRIE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens (4éme et 3éme), lycéens (2nde a Terminale), étudiants (enseignement sup)

Dates - durée Vacances scolaires (calendrier national), 1 a 5 jours

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Départemental

DESCRIPTION DE L'ACTION

Présentation :

* Le mini-stage, c’est 'occasion de se familiariser avec I'entreprise et le monde du travail, découvrir et vivre les
professions et les activités qu’elles recouvrent, se faire connaitre d’'un employeur pour éventuellement signer
un contrat en alternance par la suite, choisir sa filiére et concrétiser son projet professionnel.

Durée :
* De 1 a 5 jours (renouvelable si différents métiers observés)

Procédure :

* Trouver I'entreprise d’accueil

« Etre couvert par une assurance responsabilité civile

« Signer avec I'entreprise une convention, fournie par la CCI (papier ou dématérialisé)
* Faire viser la convention par la CCl avant le démarrage du stage (si dématérialisé)

Références légales :

* Articles L. 124-3-1, L. 332-3-1 et L. 332-3-2 du code de I'’éducation

* Articles L. 3161-1 et suivants et L. 4153-1 et suivants du code du travail

* Circulaire n°2003-134 du 8 septembre 2003 relative a I'accueil en milieu professionnel d'éléves mineurs de
moins de 16 ans

05 62 51 88 88
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iy ,
REG I o N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre NUIT DE L'ORIENTATION

Porteur de I'action CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Jeunes, toute personne souhaitant des infos sur les métiers, RH

Dates - durée Début 2024 - demi journée, soirée

Co0t Acces libre

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Départemental

DESCRIPTION DE L'ACTION

Présentation :
» Aider les jeunes (collégiens, lycéens et étudiants) a découvrir les métiers, les filieres et les carriéres.
* Trouver sa voie dans un contexte plus attrayant

L'objectif est de proposer une découverte des métiers via plusieurs animations/espaces:

* Des conférences, des entretiens personnalisés avec des professionnels

* Proposer des speed dating avec des responsables d'entreprise

* Proposer des espaces de découverte des métiers sous la forme de fiches et de vidéos

» Mettre a disposition des tests de découverte de sa personnalité, avec notamment des tests et quizz
d'orientation

Outils nécessaires a la réalisation
+ QOuitils de test de personnalité et/ou d’orientation
* Partenariats et locaux de capacité suffisante

Livrables et temps estimé pour cette prestation
» Temps de préparation important (trouver partenaires, entreprises, prestataires...)
* Durée de la manifestation : ¥z journée

05 62 51 88 88

52

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I'’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



REG ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre NUIT DE L'ORIENTATION

Porteur de I'action CCI TARN

@ CCI TARN

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné COLLEGIENS - LYCEENS - ETUDIANTS

Dates - durée 30/11/23

CoUt Entrée gratuite

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire TARN

DESCRIPTION DE L'ACTION

NUIT DE L'ORIENTATION SECTEUR NUMERIQUE

L'objectif de 'événement :

- Favoriser le rapprochement entre les entreprises et les jeunes dans le processus d'orientation
- Positionner I'entreprise au coeur du dispositif d’orientation

- Attirer les jeunes formés aux compétences de demain vers les métiers du numérique

- Donner aux jeunes le golt des métiers et I'envie d'entreprendre

Contacts Cyril COUSINIE. - c.cousinie@tarn.cci.fr - 05 67 46 60 00

53

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I'’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre POINT ORIENTATION APPRENTISSAGE

Porteur de I'action CCI TARN

@ CCI TARN

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné COLLEGIENS - LYCEENS - ETUDIANTS

Dates - durée Du lundi au vendredi de 8h30 a 12h00 et de 13h30 & 17h00

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire TARN

DESCRIPTION DE L'ACTION

Accueil des jeunes et de leurs parents pour travailler le projet professionnel du jeune.

Apport de la vision de la cartographie des établissements de formation et les formations existantes sur le
territoire.

Apporte un regard sur les métiers en tension sur le territoire

Réflexion sur la viabilité du projet

Aide a I'élaboration du CV et lettre de motivation

Mise en situation d'entretien de recrutement, conseils savoir-étre attendus

Aide a la mise en relation avec les différentes structures (mission locale, Conseil départemental, Entreprises)
Promotion de la Période de Mise en Situation Professionnelle (PMSMP), différents types de contrats
mobilisables.

Contacts Cyril COUSINIE. - c.cousinie@tarn.cci.fr - 05 67 46 60 00
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre MINI-STAGES

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de l'action CCI du Tarn

@ CCI TARN

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens (4éme et 3eéme), Etudiants

Dates - durée 5 jours pendant les vacances scolaires

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Tarn (81)

DESCRIPTION DE L'ACTION

. Connaitre un métier pour bien s'orienter grace a un stage conventionné CCI
. Découvrir I'entreprise et ses différents métiers

. Choisir sa filiere et concrétiser son projet professionnel

. Se familiariser et vivre au quotidien la réalité des professions

. Se faire connaitre d'un futur employeur

Contacts Carole VIEU - 0563 51.46 05 - c.vieu@tarn.cci.fr
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre SEMAINE DE L'INDUSTRIE

Porteur de I'action CCI TARN

@ CCI TARN

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné COLLEGIENS - LYCEENS - ETUDIANTS

Dates - durée Du 20/11/23 au 25/11/23

CoUt Gratuit (prévoir colt transport par I'établissement)

Périmeétre de l'action du partenaire sur le territoire TARN

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Visite d'entreprises industrielles tarnaises qui couvrent la plupart des filieres industrielles : Agroalimentaire,
bois, textile, cuir, matériaux, mécanique, métallurgie, électronique, chimie santé.

- Découvrir l'industrie et ses différents métiers

- Connaitre les métiers pour bien s'orienter

Contacts Valérie VINAY - v.vinay@tarn.cci.fr - 05 67 46 60 00
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Mini-stages

Porteur de I'action CCI Ariege

@ CCI ARIEGE

Théme de I'action Découverte des métiers

[ [

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, lycéens et étudiants et chefs d'établissements

Dates - durée Tout au long de I'année

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département Ariege

DESCRIPTION DE L'ACTION

Utilisation de la palteforme : https://immersion-facile.beta.gouv.fr/, afin de faciliter la mise en oeuvre des
mini-stages.

Intervention auprées des chefs d'établissements scolaires de I'Ariege, pour présenter le dispositif des
mini-stages et demander de relayer l'information aux éléves et aux parents par le biais de I'ENT.

Contacts Carole ARIBAUD-ROQUES : c.roques@ariege.cci.fr - 05 61 02 03 15
Florence CANAL : f.canal@ariege.cci.fr - 06 65 81 29 07
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Nuit de I'Orientation

Porteur de I'action CCI Ariege

@ CCI ARIEGE

Théme de I'action Découverte des métiers Fl

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, lycéens, étudiants et demandeurs d'emploi en orientation

Dates - durée 30 novembre 2023 - 14h a 20h

CoUt 15000€

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département Ariege

DESCRIPTION DE L'ACTION

Organisation d’'un événement permettant la rencontre entre le public cible (collégiens, lycéens, étudiants et de-
mandeurs d’emploi en orientation) et les entreprises, dans le but d'accompagner a I'orientation en informant sur
les métiers.

Pour ce faire, différents espaces sont organisés :

1- Conseil individuel/Orientation/Reconversion
- Psychologues de I'Education Nationale EDO
- Psychologues du travail

-CIBC

2- Tables rondes
- Professionnels de I'orientation
- Durée : 1h

3- Speed-dating des métiers
- Entreprises

4- Multimédia/réalité virtuelle
- LUIMM

- La FBTP/CAPEB
-LUMIH...

5- Ateliers thématiques
- Ciblage de certains secteurs en tension (ex: Industrie)

Contacts Carole ARIBAUD-ROQUES : c.roques@ariege.cci.fr - 05 61 02 03 15
Florence CANAL : f.canal@ariege.cci.fr - 06 65 81 29 07
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Nuit de l'orientation

Porteur de I'action CCI de la Lozére

@ CCl LOZERE

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens - Lycéens - Etudiants

Dates - durée 9 novembre 2023 de 14h00 a 21h00

CoUt Gratuit - Prévoir cot du transport

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département 48

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Chambre de Commerce et d'Industrie de la Lozére organise dans ses 1500 m? de locaux, la Nuit de
I'Orientation.

Objectifs :

- Favoriser le rapprochement entre les jeunes et les entreprises :

. découvrir des parcours et des métiers en rencontrant des chefs d'entreprises

. donner aux jeunes le godt des métiers et I'envie d'entreprendre

. positionner I'entreprise au centre du dispositif d'orientation
- Offrir la possibilité aux jeunes de :

. définir leur projet et leur profil professionnel

. bénéficier des conseils de coachs professionnels pour gérer leur stress et faire des choix d'orientation qui
leur correspondent vraiment

. découvrir I'entrepreneuriat

. se projeter dans l'avenir professionnel de fagon positive

Les différents espaces :

- Espace CONFERENCES

- Espace SPEED DATING DES METIERS ET DES FILIERES
- Espace COACHING

- Espace CREATION D'ENTREPRISE

- Espace ORIENT'EXPRESS

- Espace INTERACTIF

- Espace FOOD TRUCK

Contacts Rachelle FLEURY. - r.fleury@lozere.cci.fr.-.04.66.49.00 33 - 07.64 20 48 22
Violaine BOUCHER - v.boucher@lozere.cci.fr - 04 66 49 00 33 - 06 48 69 94 80
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Nuit de I'Orientation a la découverte des Métiers

Porteur de I'action CCI Pyrénées Orientales

@ CCI PYRENEES
ORIENTALES

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves a besoins particuliers, Enseignants, Psy-EN, etc...

Dates - durée le 30 Novembre 2023 de 14h00 a 21h00 au Palais Consulaire, Perpignan

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département des. Pyrénées Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Nuit de I'Orientation organisée par la CCl des PO, sera I'événement de I'année ou des jeunes collégiens,
lycéens, et étudiants, pourront :

» Découvrir des métiers en rencontrant des chefs d’entreprises (filieres représentées : Hbtellerie Restauration,
Tourisme, Industrie, Nautisme, Numérique/Informatique, Développement Durable, Cinéma, Transport
Logistique, Sanitaire et sociale, Gestion/Administration, Défense, Sécurité et Armées)

» Réfléchir a leur orientation

La Nuit de l'orientation sera composée de différents espaces identifiés de la fagon suivante :

*5 espaces dédiés aux rencontres/échanges :

» Orient’Express : Echange avec des conseillers d’orientation et des conseillers en évolution professionnelle
pour répondre aux questions du public et les guider dans leur projet d’orientation.

» Speed-dating : Rencontres individuelles et dynamiques de courte durée (10-15 mn) avec les professionnels
sur la présentation de leurs métiers.

* Info-Métiers : Libre accés a des PC/tablette aménagés et équipés du logiciel Inforizon, Diagoriente ou d’autres
logiciels, afin de réaliser en ligne des tests de positionnement, découvrir des familles de métiers et rechercher

I'adéquation entre leurs centres d'intérét et les métiers existants.

« Atelier/ jeu d’orientation / démonstrations : espace sera dédié a la découverte de soi, de ses compétences de
maniére ludique au travers de jeux et d’atelier d’orientation. espace dédié aux Conférences

 Espace dédié aux Conférences

orientation@pyrenees-orientales.cci.fr
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Mini Stage Découverte

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action CCI Pyrénées Orientales

@ CCI PYRENEES
ORIENTALES

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, Eléves a besoins particuliers (tout éléve a partir de la 4¢)

Dates - durée Stage de 5 jours maximum possible pendant toutes les périodes de vacances scolaires

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département des. Pyrénées Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

» Découvrir I'entreprise et ses différents métiers

Quelle est la durée du mini-stage ?
* 1 a 5 jours en entreprise par stage
* Possibilité de faire plusieurs stages

entreprises différentes

Références légales :

moins de 16 ans

Le mini-stage, c'est I'occasion pour le jeune de :

* Choisir sa filiére et concrétiser son projet professionnel
» Se familiariser et vivre au quotidien la réalité des professions
+ Se faire connaitre d'un futur employeur pour éventuellement signer un contrat d'apprentissage par la suite

* Dans tous les cas, il faudra une convention pour chaque stage
* La convention est dématérialisée et la procédure est détaillée sur le site Internet de la CCl des Pyrénées
Orientales : https://www.pyrenees-orientales.cci.fr/produit/mini-stage-decouverte

A quelle période peut-on faire un mini-stage avec une convention CCI ?
Pendant les vacances scolaires, y compris les grandes vacances d'été

* Articles L. 124-3-1, L. 332-3-1 et L. 332-3-2 du code de I'éducation
* Articles L. 3161-1 et suivants et L. 4153-1 et suivants du code du travail
* Circulaire n°2003-134 du 8 septembre 2003 relative a I'accueil en milieu professionnel d'éleves mineurs de

* Possibilité de découvrir deux professions dans la méme entreprise ou la méme profession dans des

» Travaux : Les mineurs ne peuvent accéder aux machines, appareils ou produits dont 'usage est proscrit aux
mineurs par les articles D4153-15 et suivants du code du travail.

orientation@pyrenees-orientales.cci.fr
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Point Orientation Apprentissage

Porteur de I'action CCI Pyrénées Orientales

" S
@ CCI PYRENEES

ORIENTALES

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, Eléves a besoin particuliers, personnel de Direction etc...

Dates - durée tout au long de I'année scolaire

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département des. Pyrénées Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

Au travers de leurs actions auprés des entreprises et des jeunes, les conseillers du Point
Orientation-Apprentissage des CCI contribuent a :

* Développer et promouvoir la découverte métier et I'alternance par des interventions en école.
* Répondre aux besoins en compétences des entreprises

* Améliorer la connaissance des métiers par les mini-stages et la Nuit de 'orientation

* Développer le got d'entreprendre lors de la Nuit de I'orientation

* Faciliter I'accés des jeunes a I'emploi par les minis-stages.

Les conseillers orientation-apprentissage des Pyrénées Orientales, se sont fixés 5 missions :

* Accompagner les entreprises dans leurs démarches

* Accompagner les apprentis en cas de rupture de contrat d'apprentissage par la Médiation

* Proposer des minis-stages pendant les vacances scolaire pour découvrir un métier ou confirmer un projet
professionnel

* Organiser la Nuit de I'Orientation pour permettre aux jeunes de découvrir des métiers, échanger avec des
professionnels, participer a des jeux, développer son goit d'entreprendre et s'immerger dans la réalité virtuelle
* Intervenir dans les établissements scolaires pour sensibiliser a la découverte métier

orientation@pyrenees-orientales.cci.fr
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Promotion de la Découverte Métiers

Porteur de I'action CCI Pyrénées Orientales

" w
@ CCI PYRENEES

ORIENTALES

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens, Lycéens, Eléves a besoins particuliers (tout éléve a partir de la 4¢)

Dates - durée Intervention possible sur RDV en fonction des besoins de I'établissement

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département des. Pyrénées Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

La référente Orientation de la CCl se déplace au sein des établissements scolaires pour promouvoir le
mini-stage découverte et la Nuit de I'Orientation.

Le mini-stage, c’est 'occasion de se familiariser avec I'entreprise et le monde du travail, découvrir et vivre les
professions et les activités qu’elles recouvrent, se faire connaitre d’'un employeur pour éventuellement signer
un contrat en alternance par la suite, choisir sa filiére et concrétiser son projet professionnel.

Période de stage

5 jours max pendant chaque vacances scolaires y compris les vacances d'été

* Temps de travail :

o La durée maximale de stage dépend de I'age du stagiaire (30 heures pour les moins de 15 ans et 35 heures a
partir de 15 ans)

o Le stage ne peut avoir lieu le dimanche ou un jour férié.

Conditions de travail

* Travaux : Les mineurs ne peuvent accéder aux machines, appareils ou produits dont 'usage est proscrit aux
mineurs par les articles D4153-15 et suivants du code du travail.

* Procédure détaillée sur le site de la CCl Pyrénées Orientales
https://www.pyrenees-orientales.cci.fr/produit/mini-stage-decouverte

La Nuit de I'Orientation est I'événement de I'hiver (Novembre) qui permettra aux jeunes de l'aider dans son
choix d'orientation en venant a la rencontre des professionnels.
https://www.pyrenees-orientales.cci.fr/produit/la-nuit-de-lorientation

orientation@pyrenees-orientales.cci.fr
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre MINI-STAGES

Porteur de I'action CCI TARN-ET-GARONNE

@ CCI TARN-ET-GARONNE

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves a besoins particuliers

Dates - durée Année-scolaire 2023-2024

CoUt Gratuit

Périmétre de |'action du partenaire sur le territoire Département 82

DESCRIPTION DE L'ACTION

Validation de conventions de stages, dans tout type d'entreprise, pour les collégiens a partir de la 4éme, ainsi
que pour les lycéens, d'une durée de 1 a 5 jours sur une méme semaine, pendant les vacances scolaires.

Le stage ne peut avoir lieu un dimanche ou un jour férié.

Les mineurs ne peuvent utiliser ni machines, ni appareils ni produits dangereux.

Les stages peuvent également avoir lieu pendant les vacances d'été, sous réserve que la durée des stages ne
dépasse pas la moitié des vacances scolaires.

Contacts BRIQUDES Marion. - apprentissage@tarn-et-garonne.cci.fr - 06 58 44 19 28
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre SEMAINE DE L'INDUSTRIE

Porteur de I'action CCI TARN-ET-GARONNE

@ CCl TARN-ET-GARONNE

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves a besoin particuliers

Dates - durée Du 27 novembre au 2 décembre 2023

CoUt Gratuit

Périmétre de |'action du partenaire sur le territoire Département 82

DESCRIPTION DE L'ACTION

Présentation dans les établissements scolaires du dispositif des "mini-stages”, stages permettant de découvrir
des métiers.

Proposition d'une liste d'entreprises du secteur industriel acceptant de recevoir des jeunes pour des
mini-stages.

Témoignages de chefs d'entreprises industrielles sur leurs métiers.

Contacts BRIQUDES Marion. - apprentissage@tarn-et-garonne.cci.fr - 06 58 44 19 28
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REG ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Atelier pédagogique "Initiation a la réadioactivité et aux métiers du nucléaires"

Porteur de I'action CEA Marcoule

Théme de l'action Découverte des métiers

[J

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné collégiens de 3éme et lycéens
Dates - durée 1h30 a 2h00

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département du Gard

DESCRIPTION DE L'ACTION

Ateliers pédagogiques de découvertes scientifiques en lien avec la rechercher et les métiers du nucléaire.

Au cours d'une animation pédagogique d'1h30 environ, les éléves pourront manipuler, s'interroger, explorer,
tester ... En résumé, explorer la démarche d'investigation pour découvrir de phénoméne naturel de la
radioactivité.

Contacts communication-marcoule@cea.fr
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Présentation des métiers du BTP, de IINFORMATIQUE, des RESSOURCES HUMAINES, QSE

Porteur de I'action CESI ECOLE D'INGENIEURS

CESI

ECOLE D'INGENIEURS

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens

Dates - durée Toute I'année

CoUt Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Ex Languedoc-Roussillon

DESCRIPTION DE L'ACTION

Faire découvrir les métiers du BTP, de l'informatique, des RESSOURCES HUMAINES, du domaine QUALITE
SECURITE ENVIRONNEMENT

Au programme :

- Faire découvrir et comprendre les métiers scientifiques, techniques et du numérique.
- lllustrer de fagon concrete les enseignements des sciences et techniques.

- Présenter les formations existantes qui aménent a ces métiers

Avec comme outils, des kakémonos, des présentations digitales, des plaquettes de présentation, des
témoignages par vidéos...

Contacts DERRIEN Nicolas, nderrien@cesi.fr, 0788848402
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre SEMAINE DU GOUT : A LA DECOUVERTE DE L'ARTISANAT DES METIERS DE BOUCHE

Porteur de I'action Maison de I'Artisan du Lot / CGAD 46

i m de proximité

Théme de I'action Découverte des métiers |7|

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné CM1 - CM2
Dates - durée 1 journée début Octobre 2023

Co0t Gratuit

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Joumée organisée dans les locaux de 'Ecole des
Metiers du Lot

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les organisations professionnelles des quatre filieres des métiers de bouche (charcutiers/traiteurs, bouchers, patissiers, bou-
langers) vont organiser une action a but pédagogique « Manger, Bouger », dans le cadre de la semaine du goGt 2023.

Deux écoles du département vont étre accueillis dans les nouveaux locaux de I'Ecole des Métiers du Lot par les profession-
nels de la CGAD du Lot et des professeurs du CFA.

Le 1er atelier :

Atelier Patisserie animé par Yannick Paillat, enseignant a I'école des métiers du Lot et un artisan péatissier.

Les enfants vont élaborer grace aux préparations faites en amont par Monsieur Paillat des sucettes en chocolat qu’ils vont
déguster juste apres l'atelier.

Le 2nd atelier :

L ’atelier Boucherie animé par Dimitri Moutardier, boucher a Gramat qui va faire participer les enfants a I'élaboration d’'un
tartare de veau mis en verrine par les enfants.

Philippe Jouclas, traiteur a Limogne En Quercy, quand va faire une animation avec les enfants sur les Iégumes oubliés

Le 3éme atelier :

L'atelier a été animé par des boulangers dans le laboratoire boulangerie-Patisserie de I'école des Métiers. Les artisans vont
leur parler du métier de boulanger, de la farine, des différents pains. lls vont participer a une dégustation a I'aveugle afin de
découvrir toutes les saveurs du pain.

Le 4éme atelier :

L atelier était une animation autour du Karaté, sport qui s’appuie et véhicule des valeurs telles que le respect de soi et d’au-
trui et, le contrdle de soi.

M. Pierre LLAVES de I'’école SHIZENDO va animer un atelier, en imaginant un parcours liant le go(t de I'effort et le respect
de la nourriture en combattant glucides et lipides.

en respectant une alimentation variée et une activité physique réguliére.

Al'issu des ateliers, les enfants vont se réunir devant le self, afin de pouvoir déguster le repas qui leur a été préparé par les
artisans du gout Lotois (traiteur, bouchers, boulangers et patissiers du Lot).

Chaque école se verra remettre des dipldmes pour les remercier de leur participation a cette journée du go(t.

Contacts Maison de I'Artisan / CGAD 46 . Mme Laura SAGOT
Tel : 0565 3508 01 Mail : l.sagot@u2p46.fr
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre ARTIINFOS METIERS - METIERS DE BOUCHE

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action U2P

CGAD

Les entreprises alimentaires
de proximité
Membre de I'U2P I

Théme de l'action Découverte des métiers

OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

La Région

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné COLLEGIENS

Dates - durée 2.00 HEURES

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmétre de l'action du partenaire sur le territoire DEPARTEMENT DU GERS

DESCRIPTION DE L'ACTION

tantét ils seront subjugués par le métier de boucher...

partager leur passion et la transmettre aux plus jeunes.

Deux artisans présentent sous forme de Power Point, les différents métiers de bouche qui existent et font
participer de maniére ludique, avec un quizz, les collégiens qui se découvrent tantét, une ame de pétissier,

C'est une maniére agréable de découvrir ces métiers avec des artisans qui sont de la partie et qui souhaitent

Contacts Francoise COLMANT : 05.62.05.80.21 ou francoise.colmant@u2p-gers.fr
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Les Coulisses du Batiment 2023

Porteur de I'action CMQE Habitat, Energies Renouvelables et Ecoconstruction / FFB 30

CAMPUS
DES METIERS
ET DES

QUALIFICATIONS
D’EXCELLENCE

Habitat, énergies renouvelables
et éco-construction

Occitanie

Théme de I'action Découverte des métiers

[J 4

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens, lycéens

Dates - durée 11, 12 et 13 octobre 2023

Co0t Gratuit

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Département du Gard

DESCRIPTION DE L'ACTION

En 2023 ,les Coulisses du Batiment fétent en 2023 leur 20 ans d'existence.

Cet événement national, organisé par la Fédération Francaise du Batiment vise a créer des vocations chez les
jeunes en leur ouvrant les portes d'un chantier.

Depuis I'an passé, le Campus des Métiers et des Qualifications d'Excellence Habitat, Energies Renouvelables
et Ecoconstruction et la FFB du Gard s'associent pour mettre en place toute la logistique nécessaire au bon
déroulement de ces visites de chantier. Sur un mode convivial et ludique, des étudiants de BTS présentent les
métiers du batiments aux éléves des colléges et lycées du Gard pour éveiller leur curiosité et élargir leurs
perpectives en matiére d'orientation.

Les nouveautés 2023 !

Cette année deux chantiers seront ouverts sur deux sites du département pour permettre a davantage de
jeunes de bénéficier de cette opération et présenter des modes de construction diversifiés résolument tournés
vers l'avenir des métiers du batiment : écoconstruction, matériaux bio-sourcés, outils numériques, ...

Pour féter leurs 20 ans, un jeu-concours en réalité augmentée est organisé pour révéler la diversités des
métiers. Quinze animations permettront une immersion dans le batiment.

Contacts Anais Feroul, anais.feroul@ac-montpellier.fr
Tel : 06.88.03.58.59.
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Les journées Découvertes des parcours professionnels de I'Industrie Aéronautique

Porteur de I'action CMQE Aéronautique & Spatial d’Occitanie

@ CAMPUS
I DES METIERS

ET DES
QUALIFICATIONS
D’EXCELLENCE
Aéronautique et spatial
Occitanie

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Classes de 4ieme a la 1ére

Dates - durée Novembre a février - 2h en établissement + une matinée de visite

Co0t Moins de 20 participants; 120,00 € TTC pour le groupe, plus de 20 participants: 6,00 € TTC par personne

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Permettre aux jeunes de mieux appréhender le monde de 'entreprise et la variété des parcours professionnels
du secteur Aéronautique est 'engagement pris par I'Onisep, L’AFDET Occitanie et le Groupe Manatour qui
organisent ce dispositif dans le cadre du Parcours Avenir avec le support du Campus des métiers et des
qualifications de I'aéronautique et du spatial d’Occitanie.

Le dispositif inclut :

- Une séance dans I'établissement scolaire (~2heures) de présentation des métiers de la filiere Aéronautique,
par des animateurs métiers de I'AFDET.

- Une visite d'Airbus incluant le belvédére de la chaine d'assemblage des A350, et une visite de 'A400M (a
confirmer en fonction de la disponibilité de 'A400M) sur le site d'Aéroscopia.

Contacts CMQE Aéronautique & Spatial d’'Qccitanie
cmaqas.occitanie@gmail.com (05 34 36 14 44)
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iy ,
REG I o N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Ateliers découverte des métiers du batiment

Porteur de I'action CFA COMPAGNONS DU TOUR DE FRANCE

] Compagnons
duTourdeFrance

FEDERATION COMPAGNONNIQUE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné .Collégiens de 3eme

Dates - durée octobre 2023 a avril 2024

Co0t 150€ (Participation Equipement de Protection Individuelle)

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les métiers du Batiment patissent d'un déficit d'image et d'un déficit de main d'oeuvre. Parents et jeunes
méconnaissent les différents métiers du secteur et le panel des carriéres offert par ces métiers.

Notre objectif est de faire découvrir de fagon concréte les métiers de la Construction et les possibilités
d'épanouissement qu'ils offrent a travers la transformation de la matiére.

Nous souhaitons aider les collégiens a définir ou préciser leur projet de formation professionnelle.

Accueil de 50 éléves de 3éme, les mercredis aprés-midi au cours de I'année "scolaire", afin de leur faire
découvrir l'univers des métiers du Batiment :

- Les différents métiers et leurs techniques,

- Les matériaux, les outils,

- Les formations, les diplémes, et les perspectives de carriéres professionnelles.

Les participants découvrent différents métiers en atelier (Charpente, Couverture, Magonnerie, Menuiserie,
Peinture, Plomberie, et Métallerie) a travers la manipulation et la transformation de la matiere.

Accompagnement tout au long de I'aprés-midi par un formateur du Centre de formation.

A l'issue de chaque atelier, les participants repartent avec leur réalisation : un objet concret réalisé par leurs
soins, qu'ils peuvent montrer a leurs parents et dont ils sont fiers.

En plus des ateliers pratiques, organisation d'une visite au Musée des Compagnons situé 12-14, rue Tripiére a
Toulouse, ou d'une exposition en relation avec les métiers.

De fagon plus large, nous souhaitons recruter des jeunes passionnés et former ainsi les Batisseurs de demain.

Contacts Service développement commercial : contact.toulouse@compagnonsdutourdefrance.org

0562474177
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Journées et Soirées Portes Ouvertes

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action CFA COMPAGNONS DU TOUR DE FRANCE

- Compagnons
auTourdeFrance

FEDERATION COMPAGNONNIQUE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Tout Public

Dates - durée janvier 2024 - mars 2024

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Nous organisons des Journées Portes Ouvertes deux a trois fois par an et en complément des Soirées Portes
Ouvertes. Ces évenements offrent aux visiteurs I'opportunité de rencontrer des apprenants, des formateurs,
des compagnons, et de découvrir les matériaux utilisés dans nos formations. Afin d'assurer un accueil
chaleureux, nous proposons également des rafraichissements et des collations pour nos visiteurs.

Contacts Service développement commercial : contact.toulouse@compagnonsdutourdefrance.org

0562474177
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Visites CFA des Compagnons du Tour de France

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action CFA COMPAGNONS DU TOUR DE FRANCE

- Compagnons
auTourdeFrance

FEDERATION COMPAGNONNIQUE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens - 4éme et 3éme Lycéens- Seconde

Dates - durée octobre 2023 a juin 2024

CoUt Gratuit - Participation aux frais de transports (autocars + trajet)

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

logoté 'Les Compagnons" contenant de la documentation.

Nous accueillons un grand nombre de collégiens dans notre EcoCampus afin de favoriser la découverte des
métiers. L'objectif est de leur faire visiter nos plateaux techniques et de leur offrir une expérience pratique en
leur permettant de manipuler les matériaux a travers des activités ludiques et interactives.

Nous mettons a disposition des autocars pour faciliter leur transport. A leur arrivée, nous accueillons les jeunes
au restaurant de notre EcoCampus ou un petit déjeuner ou un godter leur est proposé.

Les conseillers en formation leur font une présentation générale et les invitent a participer a un quiz interactif.
lls sont ensuite accompagnés en atelier, suivant un parcours prédéfini, ou des animations sont organisées pour
leur permettre de manipuler les matériaux. Enfin, avant leur départ, nous mettons a leur disposition un
photobooth dans le hall d'entrée ou ils peuvent se prendre en photo. Nous leur remettons également un sac

Contacts Service développement commercial : contact.toulouse@compagnonsdutourdefrance.org

0562474177

74

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



iy ,
REG I o N ACAD E M | QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Visites du Musée du Compagnonnage

Porteur de I'action CFA COMPAGNONS DU TOUR DE FRANCE

J Compagnons
| duTourdeFrance

FEDERATION COMPAGNONNIQUE

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens - 4éme et 3éme Lycéens- Seconde

Dates - durée octobre 2023 a juin 2024

Co0t Gratuit - Participation aux frais de transports (autocars + trajet)

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Nous accueillons un grand nombre de visiteurs dans notre Musée afin de favoriser la découverte des métiers.
La visite du Musée du Compagnonnage est une expérience enrichissante et éducative destinée aux éléves de
colleges et lycées. Ce musée situé dans Toulouse Rue Tripiére offre un apergu unique de I'histoire et des
traditions des compagnons.

Lors de cette visite, les éleves ont I'occasion d'explorer les différentes salles du musée, qui abritent une
collection de chefs d'oeuvres, d'outils et de documents historiques relatifs au compagnonnage. Un compagnon
expérimenté accompagne les éléves tout au long de la visite et leur explique les origines du compagnonnage,
son évolution a travers les siécles et son importance dans la transmission des savoirs et des compétences.

En plus de 'aspect technique, la visite du Musée du Compagnonnage permet également de mettre en lumiére
les valeurs portées par les compagnons, telles que la transmission des connaissances, le respect des
traditions, la solidarité et I'excellence dans le travail. Les éléves peuvent ainsi comprendre l'importance de ces
valeurs dans le monde du travail et dans la préservation des métiers d'art.

Contacts Service développement commercial : contact.toulouse@compagnonsdutourdefrance.org

0562474177
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Osez |'agriculture en Occitanie avec les Ambassadeurs métiers

Porteur de I'action Chambre régionale d'agriculture d'Occitanie

AGRICULTURES OCCITANIE
& TERRITOIRES ORIENTATION

82”8#5&&3 D'AGRICULTURE Service Public Régional de I'Orientation QCC_Iggnie

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves a besoins particuliers, Enseignants, Psy-EN

Dates - durée Dates et durée a définir ensemble - de 1h a 1 jr - intra ou extramuros

CoUt Gratuit - I'établissement devra prévoir le transport si une visite d'exploitation agricole est prévue

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Cette action consiste a faire découvrir les métiers de I'agriculture ainsi que les formations qui y aménent par
l'intermédiaire de témoignages de professionnel.les de I'agriculture (chef/fes d’exploitation; salarié.es) issus du
réseau des Ambassadeurs métiers (intervention possible en bindbme avec un éléve de I'enseignement agricole
issu.e du réseau des Aventuriers du vivant - uniquement dans le Lot et le Tarn et Garonne).

Objectifs :

* Faire le lien métier-formation

* Permettre le témoignage de pair a pair

* Inciter les éléves a réaliser leurs stages d’observation dans le secteur agricoleFaire découvrir les métiers de
I'agriculture aux jeunes et aux enseignants, par la rencontre de professionnels en classe ou sur une exploitation
agricole.

Réflexion sur les représentations des métiers de I'agriculture et diffusion de supports d’information sur les
métiers.

L'intervention peut étre réalisée en classe et/ou sur une exploitation agricole.

Des supports pédagogiques (kit pédagogique Onisep) peuvent étre utilisés par les enseignants, avec ou sans
la présence de professionnels.

Les partenaires qui mettent en place I'action peuvent utiliser 'escape game en ligne pour animer une séquence
de leur intervention.

Contacts Yasmina AZMY.- yasmina.azmy@occitanie.chambagri.fr - 06 19 64 20 34
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E ,
REG I O N ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre L'escape game en ligne : Pré pour les vacances ?

Porteur de I'action Chambre régionale d'agriculture d'Occitanie

AGRICULTURES

&TERRITOIRES
CHAMBRES D'AGRICULTURE
OCCITANEE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves & besoins particuliers, Enseignants, Psy-EN

Dates - durée Dates et durée a définir ensemble - de 1h a 2 h - en salle informatique

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Faire découvrir les métiers de I'agriculture ainsi que les formations qui y aménent par I'intermédiaire d'un
escape game en ligne intitulé Pré pour les vacances ?

Bloqués sur une exploitation agricole virtuelle, les éléves iront a la rencontre de professionnels de I'agriculture
et devront résoudre des énigmes.

La séance de jeu est animée, en salle informatique, par le référent Promotion des métiers de I'agriculture du
département de I'établissement.

La classe est divisée en plusieurs équipes, la coopération et I'entraide sont les clés pour sortir vainqueur du jeu.

Contacts Yasmina AZMY.- yasmina.azmy@occitanie.chambagri.fr - 06 19 64 20 34
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre DE L HERAULT AUX GRANDES ECOLES ACCES AUX FILIERES SELECTIVES POSTBAC

Porteur de I'action ASSOC. DE L'HERAULT AUX GRANDES ECOLES

De I'Hérault _
aux Grandes Ecoles

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné LYCEENS
Dates - durée 2023-2024

Co0t GRATUIT

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire DEPARTEMENT DE L'HERAULT

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'association De I'Hérault aux Grandes Ecoles ceuvre pour I'égalité des chances d'acces aux études
supérieures sélectives. Notre objectif est de combattre I'auto-censure des éléves issus des milieux ruraux et de
les accompagner dans leur orientation, leurs candidatures Parcoursup, leur préparation aux concours des
Instituts d'Etudes Politiques.

Plusieurs actions sont mises en ouvre. Nous intervenons directement dans les établissements pour sensibiliser
les lycéens a leur orientation ; nous leur proposons un accompagnement individualisé via un mentorat
éléve-étudiant ; nous organisons chaque année une préparation aux concours des Instituts d'Etudes Politiques
et nous octroyons chaque année 3 bourses d'un montant de 6 000 euros a des lycéens méritants et passionnés
qui ont besoin d'un coup de pouce financier pour réaliser leur réve dans I'enseignement supérieur.

Toutes les informations sont disponibles par mail et sur notre site. N'hésitez pas a nous suivre sur les réseaux
sociaux.

Contacts herault@dtge.org
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iy ,
REG I o N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Mentorat d'accompagnement des lycéens dans leur projet d'orientation post-bac

Porteur de I'action Association De I'Aveyron aux Grandes Ecoles

De I'Aveyron _
aux Grandes Ecoles

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Marrainage/Parrainage

Public concerné Eléves de Terminale Générale (et Premiére éventuellement)

Dates - durée De septembre a juin, au minimum 2h par mois

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département de I'Aveyron

DESCRIPTION DE L'ACTION

De I'’Aveyron aux Grandes Ecoles est une association Loi 1901 reconnue d’intérét général, fondée en 2020.
Nous sommes des étudiants ou jeunes dipldmés aveyronnais issus de formations sélectives et de Grandes
Ecoles. Nous sommes une association qui vise @ promouvoir I'égalité des chances dans notre territoire, en
informant les lycéens aveyronnais sur les différents cursus sélectifs aprés le bac et a favoriser le
développement économique de I'Aveyron.

En septembre 2023 notre association lance le dispositif Mentorat. L’objectif est de mettre en relation des
lycéens, scolarisés en Aveyron en classe de terminale prioritairement pour 'année scolaire 2023/2024, avec
des étudiants ou jeunes dipldmés bénévoles et membres de I'association, pour les aider dans leur orientation.
Des binbmes mentors / mentorés sont créés par notre équipe selon les envies et besoins du lycéen, et le
parcours du mentor. Fort de sa propre expérience, ce dernier est en mesure d’établir une relation de confiance
avec son mentoré. Son role est de le guider dans la construction de son parcours et de ses choix d’orientation.

Les inscriptions ouvriront en septembre. Chaque membre du binbme devra signer une lettre d’engagement et
de faire remplir a ses parents ou représentants légaux une autorisation.

A partir des candidatures de lycéens et d’étudiants ou dipldmés recues, nous procéderons a un matching pour
constituer les bindbmes. Un suivi régulier sera réalisé par I'association tout au long de I'année pour s'assurer
pour bon déroulement du mentorat.

Contacts Morgane, Responsable Mentorat, dtgeaveyron@gmail.com, 06 48.25 84 06

Marion, Présidente, dtgeaveyron@gmail.com, 06 09 72 37 34
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Information et partage d'expérience sur les filiéres sélectives post-bac : lutter contre I'autocensure

Porteur de l'action Association De I'Aveyron aux Grandes Ecoles

De I'Aveyron _
aux Grandes Ecoles

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens en filiere générale

Dates - durée Intervention a la demande - 1h a 2h - en format conférence ou par groupe

CoUt Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département de I'Aveyron

DESCRIPTION DE L'ACTION

De I'’Aveyron aux Grandes Ecoles est une association Loi 1901 reconnue d’intérét général, fondée en 2020.
Nous sommes des étudiants ou jeunes dipldmés aveyronnais issus de formations sélectives et de Grandes
Ecoles. Nous sommes une association qui vise & promouvoir I'égalité des chances dans notre territoire, en
informant les lycéens aveyronnais sur les différents cursus sélectifs aprés le bac et a favoriser le
développement économique de I’Aveyron.

Depuis plusieurs années maintenant, notre association intervient dans les classes de lycées pour sensibiliser et
informer les lycéens sur I'éventail des possibilités d'orientation post-bac, et notamment les filiéres sélectives,
souvent peu connues des lycéens aveyronnais. Nos interventions sont réalisées par des membres bénévoles
de I'association qui sont étudiants ou jeunes diplémés de filiéres sélectives. Ces volontaires viennent partager
leur expérience aupres des lycéens, encourager vers la poursuite d'études, et surtout répondre aux questions
des éléves sur les études supérieures pour lever I'autocensure. Dans la mesure du possible, les bénévoles ont
des parcours différents dans des filieres scientifiques, littéraires ou économiques.

Les interventions peuvent étre programmées tout au long de I'année scolaire a la demande de I'équipe
enseignante et selon la disponibilité des bénévoles. De préférence, les interventions s'organisent avec des
classes (ou demi-classes) afin de favoriser les échanges avec les éléves. Il est aussi possible d'organiser des
intervention type-conférence afin de toucher un plus large nombre d'éléves. Afin de profiter du déplacement des
bénévoles, nous encourageons a la réalisation d'interventions dans plusieurs classes sur une méme journée.

NB. Des initiatives similaires sont disponibles, proposés par la Fédération Des Territoires aux Grandes Ecoles,
dans les départements de I'Ariége, Aude, Hérault, Tarn, Tarn-et-Garonne.

Contacts Benjamin, Responsable Interventions, dtgeaveyron@gmail.com, 07.68 97 .56.94
Marion, Présidente, dtgeaveyron@gmail.com, 06 09 72 37 34
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Aimer Apprendre au Collége

Porteur de I'action Association Energie Jeunes Occitanie Midi-Pyrénées

\

On va tous aimer
apprendre !

Théme de I'action Découverte des métiers

[J

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné collégiens & partir de la cinquiéme

Dates - durée 3 sessions de 55' sur I'année scolaire

Co0t gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire €Xégion Midi-Pyrénées

DESCRIPTION DE L'ACTION

Le programme "Aimer apprendre au collége" accompagne les éléves dans une réflexion sur la préparation de
leur avenir dés la classe de cinquiéme.

Le programme est animé en classe entiére et en présence du professeurs, par un bindme expert et animateur
formés.

Le programme comprend 3 épisodes, incluant des thématiques spécifiques en lien avec le parcours avenir de
I'éléve, pour chaque niveau et typologie de colleége (Segpa, REP/REP+, rural, isolé, ...)

- 5éme : adopter un état d'esprit d'apprentissage, comment développer ses aspirations

- 4éme : développer sa persévérance et élargir ses horizons

- 3éme : se préparer a l'apres-college : préparer son stage, s'ouvrir aux avenirs possibles, explorer le monde
des métiers.

Les interventions s'articulent autour de témoignages, jeux intéractifs ,échanges entre pairs et questionnements.
Bien qu'animées en collectif, chaque séance sur la thématique de I'orientation permet une réflexion personnelle
de I'éléve sur ses envies et ses compétences.

- Un métier pourquoi faire ?

- Approche ludique et mise en situation sur les compétences nécessaires a chaque type de métier

- Présentation des grands types de métiers

- Déconstruction des fausses réprésentations (métiers genrés)

- Savoirs-étre et maitrise de soi pour bien préparer son stage de découverte

- Retours d'expériences et analyse.

Contacts Michel Aparicio michel.aparicio@energiejeunes.fr 06 51 16 61 90
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REGION ACADEM IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité
Fraternité

Titre FORUMS METIERS

Porteur de I'action FACE GRAND TOULOUSE

FACL

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien-ne-s et lycéen-ne-s de la 5éme a la 1ére

Dates - durée Année scolaire / De 1/2 journée a 1 journée

CoUt Gratuit (financement Région et collectivités) / Priorité aux établissements en quartier prioritaires

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Haute-Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

OBJECTIFS :

- Découvrir les secteurs d'activité et les métiers porteurs de demain
- Développer la connaissance du monde de I'entreprise

- Echanger avec des professionnel-le-s

CONTENUS :

Les entreprises partenaires de notre association se mobilisent sur un établissement scolaire ou sur un tiers-lieu
afin de pouvoir répondre aux questions des éléves en quéte d'informations sur leur activité et leurs métiers.
Cette action est modulaire et peut étre construite en lien avec plusieurs établissements
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre LA FABRIK POUR L'ECOLE-INFO FLASH METIERS

Porteur de I'action FACE OCCITANIE

F A [: [ OCCITANIE
_ | oceimawe ORIENTATION

La Région

Service Public Régional de I'Orientation

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Colléges-lycées / 4éme a 1ére

Dates - durée Année scolaire / De 1h a 1 journée ou cycle de rencontres

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Audé/Aveyron/Tarn/Haute-Garonne/Gard/Hérault/P
yrenees Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

OBJECTIFS :

- Découvrir le monde de l'entreprise et échanger avec des professionnel-le-s
- Connaitre les secteurs d'activités pour choisir son orientation

- Déconstruire les stéréotypes en lien avec certains métiers

CONTENU :

- Visites d'entreprises

- Présentation métiers "flash" par une entreprise pour mieux connaitre son environnement et son secteur
d'activités en classe ou chez les structures partenaires / Tous métiers et secteurs d'activités concernés

Contacts Pour FACE Gard, FACE Hérault, FACE Aude, FACE Aveyron-Tarn, FACE Pays Catalan : contactez
FACE Grand Toulouse : Michele BEN NAJAH-m.ben-najah@fondationface.org-06 17 99 13 50
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre LA FABRIK POUR L'ECOLE-STAGES EN ENTREPRISES

Porteur de I'action FACE OCCITANIE

F A [: [ OCCITANIE
_ | oceimane ORIENTATION

La Région

Service Public Régional de I'Orientation

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Colléges-lycées / Filiéres générales et professionnelles (priorité REP et REP+)

Dates - durée Année scolaire

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Aude/Aveyron/Tarn/Haute-Garonne/Gard/Hérault/P
yrenees Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

OBJECTIFS :

Mise a disposition de stage de qualité pour les éleves afin de :
- Découvrir le monde de I'entreprise et son environnement

- Connaitre les codes en entreprise

- Déconstruire les stéréotypes en lien avec certains métiers

CONTENU :

- Collecte des offres de stage sur le territoire en fonction des périodes de stage des établissements sensibilisés
- Remontées des offres auprés des établissements concernés

- Mise en relation entreprise/établissement/enseignant-e/éléves

- Suivi des offres de stage et des candidatures

- Ateliers de sensibilisation aux codes de l'entreprise

Grand Toulouse : contactez Michéle BEN NAJAH-m.ben-najah@fondationface.org-06 17 99 13 50
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre LA FABRIK POUR L'ECOLE-TEKNIK-CHANGEONS DE REGARD SUR LES REGARDS SUR LES METIE

Porteur de I'action FACE OCCITANIE

F A [: [ OCCITANIE
_ |ocom ORIENTATION

La Région

erranée Service Public Régional de I'Orientation

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Colleges-lycées

Dates - durée Année scolaire / Parcours de 4 a 6 heures

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Aude/Aveyron/Tam/Haute-Garonne/Gard/Hérault/P
yrenees Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

OBJECTIFS :

Découvrir des métiers et des secteurs d'activités avec l'aide de

professionnel-le-s

Connaitre le déroulement d'un processus industriel

Déconstruire les stéréotypes

CONTENU :

Présentations métiers et émulation avec un ou plusieurs collaborateur.trice.s d'entreprises.
Création d'équipes projets mixtes composé d'éléves.

Mise en situation face a une problématique relative aux enjeux sociétaux de 2050 et liés aux filieres
présentées.

Brainstorming, choix des idées, répartition des réles autour de la création d'une invention futuriste.
Réalisation d'une maquette et d'un clip vidéo de présentation par équipe.

Participation a différents défis (établissement, départemental, régional et national pour les lauréat.e.s)

Contacts Pour FACE Gard, FACE Heérault, FACE Aude, FACE Aveyron-Tarn, FACE Pays Catalan : contactez
FACE Grand Toulouse : Michele BEN NAJAH-m.ben-najah@fondationface.org-06 17 99 13 50 '
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REG ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre LA FABRIK POUR L'ECOLE - WI-FILLES

Porteur de I'action FACE OCCITANIE

F A [: [ OCCITANIE
_ | oceimawe ORIENTATION

La Région

Service Public Régional de I'Orientation

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégie-ne-s et lycéen-ne-s de 13 & 17 ans

Dates - durée Année scolaire / De 4 a 6 mois

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Aude/Aveyron/Tarn/Haute-Garonne/Gard/Hérault/P
yrenees Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

OBJECTIFS :

WI-FILLES est un programme de sensibilisation et d'acculturation au numérique qui vise a

- accompagner des jeunes filles, a enrichir leur compréhension des avenirs possibles dans le numérique
- a développer leur autonomie

- les rendres actrices de leur parcours scolaire et professionnel

CONTENU :

- accompagnement personnalisé, via des ateliers et des rencontres, assuré par FACE et des professionnel-le-s
du secteur du numérique

- ateliers d'acquisition de connaissances et compétences, permettant un tour d'horizon a 360° du numérique

- mobilisation de collaborateur-trice-s d'entreprises pour animer des ateliers ou des rencontres, afin d'aider les
jeunes filles a se projeter au travers de "roles models".

Grand Toulouse : contactez Michéle BEN NAJAH-m.ben-najah@fondationface.org-06 17 99 13 50
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REGION ACADEM IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité
Fraternité

Titre LA FABRIK POUR L'ECOLE - DISCOVERY

Porteur de I'action FACE OCCITANIE

F A [: [ OCCITANIE
_ | oceimawe ORIENTATION

La Région

Service Public Régional de I'Orientation

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégie-ne-s et lycéen-ne-s / Eléves en situation de décrochage

Dates - durée Année scolaire / Plusieurs mois

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Aude/Gard/Hérault

DESCRIPTION DE L'ACTION

OBJECTIFS :
Proposer un parcours modulaire a un groupe d'éléves pour apprendre a construire son projet professionnel, a
travers des ateliers innovants, en lien avec les équipes pédagogiques et un mentorat d'entreprises;

CONTENU :

- rencontres éléves mentors

- présentations métiers

- ateliers collectifs de connaissance de soi et compétences / codes de I'entreprise
- programme TEKNIK adapté

- bilan du mentorat et ateliers de prospection de stages

- évenement de cléture avec les parties prenantes

NAJAH-m.ben-najah@fondationface.org-06 17 99 13 50
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Génération transition : visite de parcs éoliens

Porteur de I'action France Energie Eolienne

|, EFrance

1/(\ Energie
Eolienne

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collegiens, lycéens

[J 4

Dates - durée Mai 2024

Co0t Prévoir colit du transport (possibilité de prise en charge par la FEE et le CMQ Excellence HEREC)

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Académique Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'énergie éolienne, grandeur nature !

En 2024, France Energie Eolienne renouvelle son opération de sensibilisation des jeunes aux énergies
renouvelables et aux métiers de I'éolien.

Sur tout le territoire de I'Occitanie, une vingtaine de parcs éoliens ouvriront leurs portes aux scolaires au mois
de mai. En 2023, ce sont pres de 800 éleves qui ont pu bénéficier de ces visites pédagogiques.

Ce dispositif s'adresse aux éléves de collége et aux lycéens des filiéres professionnelles, générales et
technologiques. Les professionnels s'adaptent aux profils des publics et proposent plusieurs thématiques de
visites :

- enjeux sociétaux, transition énergétique,

- impacts environnementaux, analyse des paysages, étude sur la biodiversité (faune, flore),

- production d'énergie, métiers liés aux énergies renouvelables,

- déroulement du développement d'un projet (concertation, études,...)

- construction d'infrastructures de génie civil, raccordement au réseau électrique,...

- construction/déconstruction de I'éolienne, analyse du cycle de vie, économie circulaire,

- retombées économiques et emploi, etc...

Les visites sont organisées sur des créneaux de 2 heures sur le site et sont animés par les exploitants des
parcs selon la thématique retenue. Pour préparer la visite avec les éléves, les enseignants pourront s'appuyer
sur des ressources mises a disposition par France Energie Eolienne.

Pour en savoir plus sur l'association France Energie Eolienne : thomas.duffes@fee.asso.fr
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E ,
REG I O N ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Visitez un chantier grandeur nature

Porteur de 'action Fédération Francaise du Batiment

B

OCCITANIE
FEDERATION FRANCAISE DU BATIMENT

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens, lycéens, SEGPA, enseignants, personnes en reconversion

Dates - durée 12 et 13 octobre 2023 (2 jours) - Créneaux de 2h entre 9h et 17h

CoUt Gratuit - transport pris en charge par les FFB départementales

DESCRIPTION DE L'ACTION

Coulisses du Batiment: deux jours pour créer des vocations chez les jeunes
Les 12 et 13 octobre, prés de 250 chantiers et ateliers sont ouverts dans toute la France.

A l'occasion des 20 ans des Coulisses du Batiment, événement convivial et gratuit organisé par la FFB, les
jeunes vont découvrir ce qui se déroule derriére les palissades d'un chantier ou d'un atelier et tous les secrets
de construction ou de rénovation d'un batiment. Maisons individuelles, immeubles de bureaux, monuments
historiques... ouvriront leurs palissades pour dévoiler leurs coulisses a différentes étapes d'avancement des
travaux! Les visites sont animées par les professionnels eux-méme et sécurisées avec port du casque
obligatoire.

Pour cet anniversaire, un jeu concours en réalité augmentée est organisé pour révéler des métiers diversifiés.
Ainsi, 15 animations permettront une immersion dans le batiment.

Cette opération a pour objectif de faire découvrir le monde du batiment d'une maniére originale et interactive.
C'est aussi permettre aux visiteurs, essentiellement des scolaires ou personnes en reconversion, d'étre des

témoins des réalisations de demain et de se forger leur propre opinion sur le secteur.

Toutes les informations sur https://www.lebatiment.fr

Contacts Christine RIDEL - ridelc@occitanie.ffbatiment.fr - 09 72 39 40 .80

Fédérations départementales du BTP
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E ,
REG I O N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Olympiades de la chimie

Porteur de I'action France Chimie Méditerranée

FRANCE
CHIMIE

MEDITERRANEE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Concours

Public concerné lycéens classe terminale scientifique

Dates - durée année scolaire 2023/2024

CoUt prise en charge des colts par France Chimie Méditerranée

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Académie MONTPELLIER

DESCRIPTION DE L'ACTION

Passionné(e)s par la chimie et les sciences, les Olympiades sont une maniére d’approfondir les connaissances
des lycéens dans un contexte moins scolaire.

Le concours scientifique s’adresse aux lycéens « scientifiques » pour les sensibiliser a la chimie autour
d’applications concrétes et d’acquérir un bagage solide pour poursuivre leurs études dans la Chimie.

Les préparations au concours se déroulent d’octobre a février. Plusieurs lycées participent a ces olympiades
chaque année.

Les sessions en région dans les lycées débutent entre octobre et novembre. Les concours académies qui
déterminent la sélection au concours national s’étalent entre fin janvier et début mars

La préparation académique permet de découvrir un secteur et d'approfondir ses connaissance en chimie.
Chaque académie sélectionne un éléve pour participer aux épreuves nationales. 36 candidat(e)s participent
au concours national pour remporter le titre.

Vous ne pouvez pas préparer seul le concours, la préparation se fait au sein d’'un centre académique.
Les professeurs sont trés encadrés pour les aider a accompagner les éléves

La faculté des sciences de Montpellier est le centre académique pour I'Académie de Montpellier

site olympiades-chimie.fr a consulter pour plus de précisions sur le concours

La remise des prix région se déroule sur une journée en mai a la faculté des sciences de Montpellier avec la
matin une visite des laboratoires, des jeux, des expériences de chimie magique..et I'aprés -midi des
interventions de professionnels sur la chimie.

Les éléves sont sensibilisés a l'industrie de la chimie et regoivent des cadeaux

Cette manifestation des Olympiades de la chimie est trés appréciée par les professeurs et les lycéens
N'hésitez pas a prendre contact ci-dessous

Contacts Sylvie Malacarne Secrétaire Générale France Chimie Méditerranée

sylvie.malacarne@chimie-med.fr 06 85 70 53 96
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E ,
REG I O N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Prix Pierre Pottier des lycéens

Porteur de l'action FRANCE CHIMIE MEDITERRANEE

FRANCE
CHIMIE

MEDITERRANEE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Concours

Public concerné Lycéens

Dates - durée septembre a mars

Co0Ut aucun colt

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire académie.de Montpellier

DESCRIPTION DE L'ACTION

Chaque année, ce prix met en lumiére et récompense des initiatives d’entreprises de la Chimie en faveur du
développement durable.

https://www.lesmetiersdelachimie.com/le-prix-pierre-potier-des-lyceens/

Le Prix Pierre Potier des Lycéens a été créé a I'occasion de ’Année de la Chimie organisée sur 'année 2018 /
2019 a linitiative du ministére de ’Education nationale, de France Chimie, de la Fondation de la Maison de la
Chimie et de la Société Chimique de France.

Ouvert aux classes de seconde, de premiére et terminale des filiéres générales, technologiques et
professionnelles, il a pour objectif de faire découvrir aux lycéens les innovations de la Chimie en faveur du
développement durable.

Sur la base de fiches de présentation de chaque projet (consultables et téléchargeables en ligne) : les lycéens
participant au Prix retiennent le projet qui leur plait le plus en gardant deux critéres de choix en téte :

Est-ce que ce projet représente une innovation de rupture ?

Est-ce que cette innovation représente une solution durable avec un impact possible sur la société ?

Une intervention d'un professionnel permet de présenter aux lycéens l'industrie de la chimie et les métiers de la
chimie aprés la diffusion des vidéos

N'hésitez pas a aller sur le site et a contacter France Chimie Méditerranée

Inspiré du « Goncourt des lycéens », le Prix Pierre Potier des Lycéens est une déclinaison du Prix Pierre Potier.

Contacts Sylvie Malacarne Secrétaire Générale France Chimie Méditerranée

sylvie.malacarne@chimie-med.fr 06 85 70 53 96
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre C'est SPORTIF d'étre INGENIEUR (E)

Porteur de I'action IESF Occitanie Toulouse

&) IESF

OCCITANIE - TOULOUSE

Théme de I'action Découverte des métiers FI

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné 3iéme, Seconde et Premiére

Dates - durée mercredi 18 Octobre 2023 - 14h-17h30 - Stade Ernest Wallon - Toulouse

CoUt Gratuit

Périmetre de Iaction du partenaire sur le territoire Région Occitanie - Académie de Toulouse

DESCRIPTION DE L'ACTION

L’ IESF Occitanie-Toulouse organise un événement autour de la thématique du Sport et de I' Ingénieur(e).

Passionné(e)s par le Sport, passionné(e)s par les Sciences et la Technologie, I' [IESF Occitanie Toulouse vous
invite a venir rencontrer des Sportives et des Sportifs de Haut niveau, et des Ingénieur(e)s, qui vous explique-
ront qu’ il est possible de concilier le Sport et les études d’ Ingénieur(e)s, et de poursuivre une carriére profes-
sionnelle au service de la performance sportive.

Le mercredi 18 octobre de 14h a 17h30 sera réservé pour les jeunes de troisieme, seconde ou premiére de
I'académie de Toulouse.

Plusieurs themes seront abordés au cours de I' aprés-midi grace a des présentations et des échanges entre les
jeunes, des ingénieur(e)s sportifs de haut niveau en étude ou diplémé(e)s, des responsables de filiéres...

Théme 1 : Sportif Haut Niveau Ingénieur — Compétences développées dans le Sport et ses impacts dans la vie
professionnelle.

Théme 2 : Etudiant avec parcours adapté — Comment devenir Ingénieur ? Concilier Etudes et Sport

Théme 3 : Organisation des filiéres en Occitanie — Responsable Ecole/ Responsable Centre de Formation
Théme 4 : Etre Ingénieur dans le Sport ou au service du Sport — Accompagnement des athlétes grace a I'lnno-
vation.

Théme 5 : Data Scientist au service de la performance sportive.

Cet évenement se déroulera au Stade Ernest Wallon - 114 rue des Troénes, 31200 Toulouse

Contacts Brigitte DURAND - brigitte.durand@ymail.com - 06 52 11 71 88
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Promotion des Métiers de I'INGENIEUR et du SCIENTIFIQUE

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action IESF Occitanie Toulouse

&) IESF

OCCITANIE - TOULOUSE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

[J

Public concerné de la 4iéme a la Terminale

Dates - durée toute I'année scolaire - 1h, ou 1h30

Co0t Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie - Académie de Toulouse

DESCRIPTION DE L'ACTION

conception éco-responsable, les domaines numériques, I'lA....
Comprendre la diversité des métiers de I'Ingénieur,

Présenter les différentes voies pour devenir Ingénieur.

Intervenants : Ingénieurs ou Scientifiques bénévoles.

Susciter des vocations scientifiques ou industrielles chez les filles et les gargons, pour les domaines
professionnels présents et les domaines futurs en lien avec I'environnement, le climat, les mobilités "vertes", la

Intervention dans les classes, ou forum métiers, ou forum orientation, ou séance dédiée aux enseignants.
La durée de l'intervention est modulable et pourra étre déterminée avec les demandeurs.

Contacts Brigitte DURAND - brigitte.durand@ymail.com - 06 52 11 71 88
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Les Boites & métiers

Porteur de I'action Instant Science

iINstaut SRIENTATION
Sc I eN ce Service Public Régional de I'Orientation QCC'EEPH‘E

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens a partir de la 3e et lycéens

Dates - durée 2h

Co0t Gratuité. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Partir d’'un objet et remonter toute la chaine des métiers qui lui est associée.

Voici le principe de la Boite a métiers. Prenant la forme d’'un jeu de rdle, cette animation invite les éléves a se
glisser dans la peau de professionnels. De quoi susciter I'intérét pour des filieres scientifiques et techniques
méconnues, notamment auprés des jeunes filles.

La Boite a métiers se décline en 9 ateliers : Aéronautique, Numérique, Spatial, Agroalimentaire, Recherche
publique, Ville, Industries du futur, Santé, Energies renouvelables - Hydrogéne vert.

Les animations ont été congues avec de nombreux partenaires scientifiques, la fondation C'Génial, les rectorats
et sont soutenues par la Région Occitanie.

Contacts Thomas Charpenet - diffusion@instantscience.fr - 05 61 61 00 06
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Découverte des parcours professionnels dans le domaine spatial

Porteur de I'action ingénieurs pour I'école
°
> Ingénieurs
Pour I'Ecole

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Colléges (3ieme) et Lycée enseignement général et technologique (STI2D)

Dates - durée Date sur demande / Durée de 1H a 2H

Co0t gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire 100km autour.de Toulouse

DESCRIPTION DE L'ACTION

Information sur le secteur du spatial et les parcours professionnels associés utilisant la ressource du site:
https://metiers-du-spatial.com/

Qu’est-ce que I'espace, un satellite, un lanceur ? A quoi servent les satellites ?
Quels sont les principaux acteurs du domaine spatial ?
Quels sont les différents parcours professionnels associés et les formations qui y conduisent ?

L’animation alterne les présentations, les questions/réponses, le visionnage des vidéos du site des métiers du
spatial et les témoignages personnalisés des parcours professionnels des ingénieurs pour I'école.

Une information particuliére sera donnée sur la diversité (en particulier I'accessibilité de ces métiers aux filles
comme aux gargons) et 'accessibilité des parcours pour tous les profils.

Cette action s'adresse plus particulierement aux filieres technologiques (STI2D) et aussi aux colléges (3ieme)
pour lesquels la mixité du public est souhaitée.

et thierry.paronneau@ac-toulouse.fr (06 29 19 53 94)
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Visite d'Entreprise

Porteur de l'action Antenne IPE Occitanie (Ingénieurs Pour I'Ecole)
: )

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Tous éléves, Groupe de 5 a 10 personnes

Dates - durée 1/2 Journée a 1 Journée

Colt 0€

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Académique Qccitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les entreprises d’accueil sont déterminées en fonction :

- des demandes,

- du périmeétre des établissement d’ou sont issus les publics,
- des carnets d’adresse des IPE.

Les Eléves seront accueillis par le Responsable de site accompagné de managers et techniciens, pour
présenter :

L’entreprise, ses missions, son organisation,

Les métiers d’aujourd’hui et de demain,

Le process de recrutement, les offres d’alternance, de stage, d'emploi (en fonction des groupe accueillis et
des objectifs)
Visite du site et de ses équipements.
A I'occasion des visites, les supports de présentation pourront étre remis en dématérialisé aux participants.

La durée de la visite dépendra de I'entreprise et des objectifs visés (métier spécifique, éventalil...).
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Programme « Connecte-toi a ton avenir »

Porteur de 'action Association Job In Real Life (JobIRL)

OCCITANIE [T
ORIENTATION R

Service Public Régional de 'Orientation |G Yatart #oy a1y
Pyrénées - Méditerranée

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Colléges, Lycées (de la 4e ala Tale) - Voies GT et Pro - QPV ou Rural

Dates - durée Octobre ajuin - A la carte de 2h a 2 demi-journées - au sein de |'établissement

Co0t Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Le programme d'égalité des chances « Connecte-toi a ton avenir » de JobIRL propose des rencontres
inspirantes et des ateliers interactifs adaptés au niveau des éléves, pour les rendre acteurs de leur projet
d'orientation. Il est complémentaire a la plateforme solidaire www.jobirl.com que nous animons, qui connecte
gratuitement les jeunes avec des milliers de professionnels et d'étudiants.

Animés dans les établissements, ces ateliers et temps d'échanges avec notre communauté permettent aux
éléves :

- d'élargir leur connaissance du monde professionnel en découvrant de maniére concréte les métiers et les
secteurs

- de mieux connaitre les contenus et les débouchés des formations pour préparer leur choix

- d'acquérir les bases d'une démarche réseau tout en développant des compétences numériques

- de lutter contre l'autocensure et déconstruire les stéréotypes (notamment en matiére de mixité)

+ d'infos en vidéo : https://youtu.be/dHCDjhWMj3k ou sur www.jobirl.com/a-propos/nos-actions-irl

Contacts Claireline Decayeux (Occitanie Est) 07 85 90 35 66 / Blandine Vila (Occitanie Ouest) 05 34 40 61 07
contact@jobirl.com
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Orientation & Numérigue

Porteur de I'action Association Job In Real Life (JobIRL) dans le cadre des Intrépides de la Tech #IDLT

OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

La Région

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Colléges (4e, 3e) Lycées - Voies GT et Pro - QPV ou Rural

Dates - durée Octobre a juin - De 1h a 3h au sein de |'établissement

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les Intrépides de la Tech (#IDLT) est un projet collectif qui oeuvre pour la découverte du numérique avec un
axe particulier autour de la mixité.

Les interventions proposées sont des ateliers découverte et expérimentations (Numérique, Intelligence
Artificielle ou Cybersécurité), des ateliers Parents-Enfants ou a destination des enseignants ...

Dans ce cadre, JobIRL propose un atelier modulable "Orientation et Numérique", de 1h a 3h d'intervention avec
un atelier interactif, de témoignages de pros et la prise en main de la plateforme pour mobiliser en autonomie
notre communauté dédiée.

L'atelier permet aux éléves de mieux appréhender la révolution numérique, de découvrir une large palette de
métiers et de secteurs qui y sont liés, au travers d'exemples d'innovation sociale, et également de déconstruire

les stéréotypes liés a ces métiers et leurs voies d'accés. Un focus est fait sur la place des femmes.

En lien avec cette thématique, JobIRL propose également un atelier "Maitriser son indentité numérique" dans
son programme "Connecte-toi a ton avenir "

+ d'infos : www.intrepidesdelatech.org et sur notre plateforme : www.jobirl.com/groupes/les-intrepides-de-la-tech

Contacts Agnes Montmerle - agnes.montmerle@jobirl.com ou contact@jobirl.com
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Programme « Connecte-toi a ton avenir ! » et réseau social d'orientation Jobirl.com

Porteur de |'action Association Job In Real Life (JobIRL)

OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

La Région

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Colléges (4e, 3e) Lycées - Voies GT et Pro - QPV ou Rural

Dates - durée Octobre a juin de 2h a 2 demi-journées au sein de |'établissement et en ligne toute I'année

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'association JobIRL accompagne les 14-25 ans dans la construction d'un projet professionnel ambitieux et
réaliste en créant un lien direct entre les jeunes, le monde professionnel et I'enseignement post-bac.

Cette démarche d'orientation collaborative s'appuie :

-> sur notre réseau social solidaire Jobirl.com qui permet de connecter des milliers de jeunes, de pros et
d'étudiants pour découvrir de maniére concréte les métiers, les formations mais aussi trouver un
stage/alternance de qualité et développer son propre réseau.

-> sur notre programme « Connecte-toi a ton avenir » animé en établissements qui propose des activités de
découverte du monde professionnel de la 4eéme a la Terminale :

- des ateliers participatifs adaptés au niveau des éléeves

- des rencontres inspirantes avec des professionnel.les de tous secteurs.

Une attention particuliére est portée a la mixité dans les métiers et a l'influence des stéréotypes de genre dans
les choix d'orientation, ainsi qu'a la valorisation des secteurs et métiers porteurs en fonction des territoires.

+ d'infos en vidéo : https://youtu.be/dHCDjhWM;j3k ou sur www.jobirl.com/a-propos/nos-actions-irl

Contacts Claireline Decayeux (Occitanie Est) 07 85 90 35 66 / Blandine Vila (Occitanie Ouest) 05 34 40 61 07
contact@)jobirl.com '
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RE’G ION ACAD E’ Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Jobirl.com : le 1er réseau social d'orientation qui connecte les jeunes et les pros

Porteur de 'action Association Job In Real Life (JobIRL)

Théme de I'action Découverte des métiers

[

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Colléges, Lycées (de la 4e a la Tale) - Voies GT et Pro

Dates - durée Toute I'année en autonomie, avec une mise a disposition de kits pédagogiques

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La plateforme www.jobirl.com offre a tout jeune, quel que soit leur environnement géographique et social, la
possibilité d'échanger avec une communauté de professionnel.les et d'étudiant.es préts a partager leur
expérience et répondre a leurs questions sur les métiers et les formations, les filiéres d'avenir mais aussi de
trouver un stage ou un contrat d'alternance de qualité.

Tout au long de leur scolarité, JobIRL.com permet aux éléves de travailler leur parcours avenir et
d'appréhender la démarche réseau, en développant des compétences numériques et leur autonomie. Grace
aux échanges avec les autres membres, ils découvrent concrétement le monde professionnel et les filieres
d'études et de formation pour construire un projet professionnel ambitieux et réaliste et opérer des choix
d'orientation éclairés.

+ d'infos en vidéo https://youtu.be/NRXYEUI22ZE ou sur www.jobirl.com/a-propos/espace-enseignants

Contacts Claireline Decayeux (Occitanie Est) 07 85 90 35 66 / Blandine Vila (Occitanie Ouest) 05 34 40 61 07
contact@jobirl.com
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Programme E-Mentorat (Projet professionnel/Orientation)

Porteur de |'action Association Job In Real Life (JobIRL)

Théme de I'action Découverte des métiers

[J 4

Moyen de mise en ceuvre Marrainage/Parrainage

Public concerné Lycées - Voies GT et Pro

Dates - durée Toute I'année, accompagnement personnalisé de 3 a 6 mois en ligne

Co0t Gratuit

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

JobIRL oeuvre en faveur de I'égalité des chances en permettant a tout jeune, quel que que soit son
environnement géographique et social, de découvrir la réalité des métiers et des formations, de mdrir son projet
d'orientation et d'élargir son propre réseau tout au long de la scolarité.

Notre programme d'E-Mentorat met en relation un jeune et un professionnel de notre communauté bénévole
pour I'accompagner en ligne durant 3 a 6 mois, avec des échanges réguliers (a minima un par mois). Le
binbme est formé par I'équipe de JobIRL selon 2 critéres :

- le type d'aide souhaitée : accompagnement a la Construction du projet professionnel et/ou a la Recherche de
stage ou d'alternance

- si possible le secteur professionnel (intérét pour le jeune / domaine d'activité pour le mentor).

Le bindme est suivi par une personne dédiée et bénéficie de ressources tout au long du programme.

+ d'infos sur www.jobirl.com/e-mentorat

Contacts Laura Delsol - 06 31 59 74 43 - laura.delsol@jobirl.com
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre découverte de soi

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action Les entreprises pour la cité

Les -
entreprises
pour ia Cite

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné collégiens, lycéens, REP, REP+, éléves a besoins particuliers (ULIS, SEGPA, éléves sous

Dates - durée 2h

Co0t gratuité

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département 31.(agglomération toulousaine)

DESCRIPTION DE L'ACTION

Déroulé pédagogique :

bindbme sur ses traits de personnalité)

Objectif de la séance : identifier ses réves, talents, compétences pour mieux s’orienter.

- Comprendre l'importance de bien se connaitre pour construire son avenir
- Connaitre sa personnalité pour identifier ses forces et faiblesses et renforcer sa confiance en soi (activité en

- Prendre conscience qu’on évolue tout au long de sa vie et qu’on est amené a faire plusieurs métiers

Contacts Roumeau Steve

steve.roumeau@reseau-lepc.fr 06 35 88 47 43
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre hackathon en entreprise

Porteur de l'action Les entreprises pour la cité

Les -
entreprises
pour laCite

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Jury

Public concerné Collégiens, lycéens, REP, REP+, éléves & besoins particuliers (ULIS, SEGPA...

Dates - durée 1 journée

CoUt prévoir cout transport

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire département 31 (agglomération_toulousaine)

DESCRIPTION DE L'ACTION

Durant une journée, les jeunes sont invités a devenir acteurs de leur territoire en imaginant un plan d’action et
une solution numérique (application,site web,robot...),pour un projet a impact social sur le theme de la ville
solidaire.

L’objectif de cette journée d’intelligence collective est de partir d’'une problématique soulevée par les jeunes et
de définir un projet concret en repartant avec un livrable visuel (dessin sur paper board, élaboration d’'une BD
etc.). Répartition en groupes de 5 jeunes accompagnés d’un binbme de collaborateurs. Ce livrable est présenté
par chaque équipe a la fin de la journée devant un Jury constitué pour cette occasion.

Objectifs:

Adopter de nouveaux usages du numérique

Agir sur son territoire en tant que jeune

Collaborer en tant que jeune avec des Pros
Développer de nouvelles compétences « soft skills »
Appréhender la notion d'engagement citoyen

Présentation du projet final devant le jury a la fin de la journée avec remises de prix.

Cette journée se déroule de 9h00 a 17h00 au sein de I'entreprise ou au sein de la structure qui encadre les
jeunes (collége, lycée ou structure d'insertion).

Contacts Roumeau Steve
steve.roumeau@reseau-lepc.fr 06 35 88 47 43
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REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Les métiers de I'ére numérique

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de l'action Les entreprises pour la Cité

Les .
entreprises
pour laCite

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens,Lycéens, REP, REP+ Eléves & besoins particuliers (ULIS, SEGPA, éléves sous sta

Dates - durée 2h

CoUt gratuité pour 'établissement

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire

DESCRIPTION DE L'ACTION

département 31 (agglomération toulousaine)

numeérique et imaginer une solution numérique

Déroulé pédagogique :

retrouve du numérique dans tous les métiers)

sur une journée en entreprise (voir fiche hackathon)

Objectif de la séance : comprendre I'évolution des métiers avec I'impact du digital, découvrir des métiers du

- Comprendre que le numérique transforme le monde d’aujourd’hui
- Définir ce qu’est le numérique et quelles sont ses formes
- Témoigner des parcours et métiers des intervenants (message clés : les parcours ne sont pas linéaires et on

- Imaginer une application en groupes, chaque éléve ayant une casquette métier

Par la suite, des visites d’entreprises peuvent étre organisées afin de découvrir les métiers, voire un hackathon

Contacts ROUMEAU Steve

steve:roumeau@reseau-lepc:fr
06.35.88.47.43
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Orientation & Métiers d'Avenir (OMA)

Porteur de I'action Mouvement des Entreprises de France Occitanie

" Orientation

& métiers
. d’avenir

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Bénéficiaires : Collégiens, Lycéens // Prescripteurs : Enseignants, conseiller d'orientation...

Dates - durée Ressource accessible en autonomie, tout le long de I'année scolaire

CoUt Gratuit

Périméetre de I'action du partenaire sur le territoire Reégion Qccitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Le dispositif Orientation & Métiers d'Avenir (OMA) permet aux éléves de découvrir les métiers qui recrutent
dans notre région a travers un site internet dédié qui présente les métiers : www.oma-occitanie.fr

(Le site internet est maintenu a jour en temps réel avec les contributions des principales branches et
Fédérations Professionnelles de la Région Occitanie et autres partenaires).

Ce dispositif est porté par le Rectorat de région académique et le Mouvement des Entreprises de France
Occitanie grace a une communication annuelle dans la Presse Quotidienne Régionale et sur les réseaux
sociaux a l'occasion de la Semaine Ecole Entreprise.

Contacts Mathieu BIANNE. - Chargé de Missions : mbianne@medefoccitanie.com
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E ,
REG I O N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Découverte des métiers en Live dés la 5éme

Porteur de I'action Myfuture avec le soutien de la région Occitanie

MYFUTURE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Eléves de colléges et lycées dés la 5éme

Dates - durée 6h par semaine toutes les semaines, formats de 45 minutes.

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire

sur tout le territoire en direct ou en.replay)

DESCRIPTION DE L'ACTION

Myfuture met a votre disposition une WebTV de découverte des métiers et d'échanges en direct avec des
professionnel.les a partir de la 5éme.

Accessible gratuitement depuis la classe en direct ou en replay, nous proposons 6 heures de "live" chaque
semaine.

Notre programmation variée met a I'honneur les entreprises et les professionnel.les de la région Occitanie.

Plusieurs formats sont disponibles :

- nos Lives Métiers, des visioconférences interactives, en direct, permettant de découvrir une profession, les
formations et de déconstruire les représentations ou les stéréotypes attachés a certains métiers.

- nos Visites Virtuelles, des reportages immersifs pour découvrir un secteur et le monde du travail.

- nos ateliers découverte des métiers afin d'enrichir sa culture générale sur les métiers et les secteurs
professionnels dés la 5éme.

Lien pour consulter le programme et s'inscrire : idstages.laregion.fr/live

Ces rencontres virtuelles, destinées aux éléves depuis la 5éme jusqu'au lycée sont réalisées avec le soutien de
I'Education Nationale, et diffusées sur Eduscol, Parcoursup et ONISEP.fr.

Contacts Thomas Ferré thomas@myfutu.re 06 99 04 34 80
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Live Les métiers en direct

Porteur de I'action Onisep Occitanie

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Eléves et leur professeur de la 5e a la terminale (collége, LGT, LP, y compris ULIS, SEGPA)

Dates - durée a partir septembre 2023 et jusqu'en avril 2024 - live 45 et 55 minutes - en ligne via Teams

Co0t gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie et France entigre

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'Onisep propose aux éléves, en classe ou en individuel, sur inscription, un programme de Lives "Les métiers
en direct" sur deux formats : 45 minutes pour les classes de 5e et 4e, 55 minutes pour celles de la 3e a la
terminale.

Les éleves découvrent les parcours et posent leurs questions a des femmes et des hommes, professionnels
débutants ou expérimentés, issus de milieux urbains ou ruraux, ayant eu un parcours de formation classique ou
atypique, ayant expérimenté 'apprentissage ou non, qui témoignent de leurs parcours d'études et
professionnels depuis le college.

Plusieurs secteurs sont représentés, par exemple : informatique, médical, social, technologies, travaux
publics... Parmi ces Lives, certains sont organisés en lien avec les semaines thématiques mises en place dans
les établissements scolaires (semaine de I'olympisme, presse et médias dans I'école, féte de la science,
semaine de la mobilité, du développement durable...).

Une occasion pour les éléves d'ouvrir leurs horizons sur le monde professionnel et de découvrir des métiers
dans des secteurs variés.

A noter : un dossier pédagogique sera transmis aux inscrits pour préparer ces rencontres en amont.

L'Onisep Occitanie, avec la DRAIO, proposera 3 ou 4 lives avec des professionnels de la région : Syndicat des
jeunes agriculteurs d'Occitanie, SNCF Réseau Occitanie, etc. Au national ou avec le CNED : handicap et
inclusion, handicap et technologie, jeux vidéos notamment.

Plus d'infos et inscription obligatoire :
https://www.onisep.fr/equipes-educatives/L-orientation-dans-l-etablissement-et-en-ClO/les-metiers-en-direct

angelina.landes@onisep.fr, responsables d'accompagnement pédagogique et des données
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Mini Stage

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action Point Orientation Apprentissage CCl GERS

© POINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné collégiens - lycéens - étudiants

Dates - durée 5 jours

Co0t GRATUIT

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire

GERS (32)

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Découvrir I'entreprise et ses différents métiers
- Choisir sa filiere et concrétiser son projet professionnel
- Se familiariser et vivre au quotidien la réalité des professions

- Se faire connaitre d'un futur employeur

Contacts

Sarah MATHIEU - CCI GERS - s.mathieu@gers.cci.fr - 05 62 61 62 17
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Semaine de l'industrie

Porteur de I'action POINT Orientation Apprentissage CCl Gers

© ot

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens Lycéens Etudiants

Dates - durée novembre 2023

CoUt Gratuit pour le bénéficiaire (Prise en charge : financement public : TCCI (Cop/COM Axe 1), 13%...)
GERS

Périmétre de l'action du partenaire sur le territoire

DESCRIPTION DE L'ACTION

- découvrir les métiers de l'industrie

- sensibiliser les jeunes aux métiers de l'industrie et notamment a I'industrie du futur ;
- promouvoir la mixité des métiers et la place des femmes dans I'industrie ;

- promouvoir 'image d’une industrie moderne, innovante et écologique...

Contacts Sarah MATHIEU - CCl GERS - s.mathieu@gers.cci.fr - 05 62 61 62 17
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre DISPOSITIF INFORMATION METIERS DE L'ARTISANAT DE BOUCHE ET DE SERVICES

Porteur de I'action Maison de I'Artisan du Lot / U2P 46

OCCITANIE
ORIENTATION

P Service Public Régional de I'Orientation
m de proximité

La Région

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Classes de 4éme et 3éme

Dates - durée 0.5 jour. 4 interventions a programmer sur |'année

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmetre de |I'action du partenaire sur le territoire Lot

DESCRIPTION DE L'ACTION

Devant un constat de déficit dimage engendré par une méconnaissance du secteur de l'artisanat, qui éloigne
les jeunes et les demandeurs demploi de ces parcours professionnels, I'U2P 46 (Union des Entreprises de
Proximité) a souhaité initier un projet de revalorisation et de promotion des métiers de I'Artisanat de bouche et
de farication et services.

Une sensibilisation a la mixité des métiers et a I'égalité professionnelle est également réalisée en filigrane tout
au long de lintervention : l'orientation dans les filieres restant fortement sexuée. Nous souhaitons a travers ces
interventions ouvrir les choix et les possibilités dorientation, bousculer les mentalités, déconstruire les
stéréotypes et limage qui est faite de ces métiers.

DESCRIPTION DE L'OPERATION :

Un binbme composé d'un chef dentreprise et d'un animateur, présente les métiers de bouche, de
services et de fabrication, les filieres de formation pour y accéder, et les possibilités d'insertion, en
s'appuyant sur une présentation incluant des supports alliant texte, vidéos, et un quizz permettant
une interaction forte tout au long de lintervention : partage, échange et validation ou réactivation
des informations.

Contacts Maison de I'Artisan / U2P 46. Mme Florence Gelis
Tel : 0565 3508 01 Mail : f.gelis@u2p46.fr
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre UIMM OCCITANIE Classes et visite en Entreprise + Industrie Cup FDA2023 24,

Porteur de I'action UIMM Occitanie

UIMM OCCITANIE
Gescne ORIENTATION

LA FABRIQUE : ey i ;
DE 'AVENIR Service Public Régional de I'Orientation

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné collégiens et lycéens

Dates - durée de 1 a 3 jours

CoUt Gratuit sauf transport. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Classe en Entreprise permet d'immerger une classe dans une entreprise pendant 2,5 jours. Les éléves vont
découvrir les métiers exercés dans l'entreprise grace a des échanges réalisés sous forme d'enquétes métiers
et suivront également des cours en lien avec l'activité de I'entreprise, grace au concours et investissement des
professeurs bénévoles. L'objectif étant de leur montrer le lien entre les enseignements et les attendus du
monde professionnel.

A la fin de I'année, ils participeront a un concours leur permettant de s'exercer a une préparation écrite et orale
de ce qu'ils ont découvert durant cette immersion.

Les visites d'entreprises sont un format plus allégé de ce dispositif, permettant a une classe entiére de
découvrir une entreprise et quelques métiers (sous la méme forme d'enquétes) durant une journée.

Contacts Arlette PEGO, apego@uimmoccitanie.com, 06 10 60 61 27

M
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre INDUSTRY.CAMP

Porteur de l'action

CAMP

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Eléves de la 4éme a la Terminale - Jeunes en remobilisation

Dates - durée 7 territoires - 7 dates - Présence des visiteurs par demi-journée

CoUt pris en charge par 'UIMM Occitanie

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Région.Qccitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

INDUSTRY CAMP tournée 2023/2024
Les jeunes a la rencontre de sindustriels du territoire

Les jeunes accompagnés sont accueillis par demi-journée sur un lieu dédié ou sont mobilisés des
entreprises et des animations de découverte de l'industrie.

Par groupe ou individuellement, les visiteurs découvrent lindustrie a travers plusieurs activités :
manipulation, réalité mixte ou virtuelle, visites de plateaux techniques, mini-conférences ou
encore échange avec des professionnels a partir d'un jeu de piste.

Les dates de la tournée:

- Montpellier - 30 novembre 2023

- Lézignan Corbiéres: 12 décembre 2023
- Toulouse - janvier 2024

- Béziers - janvier 2024

- Laudun I'Ardoise - 8 février 2024

- Perpignan - mars 2024

- Figeac - avril 2024

Les chiffres de la tournée 2022/2023: 7 territoires, 7 jours, 1200 scolaires, + de 30 entreprises

Contacts Eve Boudard - chargée de mission Attractivité et Emploi - Référente Handicap.-
eboudard@uimmoccitanie.com - 06 22 54 04 66
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Visite de I'entreprise - Schneider Electric MGA site d'ALES

Porteur de I'action Antenne IPE Occitanie
: )

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Lycée Pro et/ou Corps Enseignant/Inspecteur/Personnel, Groupe jusqu'a 100 personnes.

Dates - durée Toute I'année - 1/2 Journée a 1 Journée

Co0t Prévoir coit du transport

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région.Académique Qcgitanie
Académie de Montpellier

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les Eléves seront accueillis par le Responsable de site accompagné de managers et techniciens, pour
présenter :

L’entreprise, ses missions, son organisation,

Les métiers d’aujourd’hui et de demain,

Le process de recrutement, les offres d’alternance, de stage, d'emploi (en fonction des groupe accueillis et
des objectifs)
Visite du site et de ses équipements.
A l'occasion des visites, les supports de présentation pourront étre remis en dématérialisé aux participants.

La durée de la visite dépendra de I'entreprise et des objectifs visés (métier spécifique, éventail...).

Contacts |PE - Lionel MERCK - Lionel.merck@ac-montpellier.fr - 0684226850
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E ,
REG I O N ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Visites virtuelles pour faire découvrir le monde l'industrie

Porteur de l'action Antenne IPE Occitanie (Ingénieurs pour I'Ecole)

19

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Tous éléves. Groupes de 5 a 15 éléves

Dates - durée Toute I'année- 1h00 a 1h30

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier

DESCRIPTION DE L'ACTION

» Enleur proposant un support attractif et ludique qui embarque la réalité virtuelle et la gamification
d'expériences interactives, des pratiques qui leur parlent !

» Avec ces visites virtuelles d'usines, I'objectif est de donner envie aux collégiens et aux lycéens de
s'intéresser au secteur de l'industrie.

La premiere expérience immersive invite les éléves a visiter le site de Schneider Electric a Privas, un site dédié
a I'économiecirculaire.

Les visites suivantes se concentreront sur d'autres sujets technologiques et sociaux qui ont modifié le secteur
de l'industrie ces derniéres années : I'Industrie40 et la féminisation de ce secteur.

Cette solution d'Apprentissage Immersif propose un nouveau modéle d'apprentissage, accessible sur tous les
écrans (ordinateur, tablette, mobile et casque VR), avec un accopagenement en présentiel propice a I'échange
et l'interactivité collective.

Contacts |PE Lionel MERCK - Lionel.merck@ac-montpellier.fr - 0684226850
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I'’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Forum des métiers du_nautisme

Porteur de l'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon), Ville de Canet en Roussillon et partenaires

V. Y
Occitanie - Languedoc Roussillon

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Enseignants, personnels de direction, DDFPT, Directeur BDE, Psy EN, AED...

Dates - durée 2 jours - 05 et 06 Octobre 2023

CoU0t Action gratuite, sous réserve de souscrire une adhésion « personne morale » auprés de 'AFDET

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier - Département des
Pyrénées-Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

En 2024, 'AFDET organisera avec la Ville de Canet en Roussillon et ses partenaires, la 2e édition du forum
des métiers du nautisme. 1500 jeunes de colléges, lycées et jeunes ou adultes en recherche d’informations
sont attendus pour cet événement. Ce forum se déroule sur le port de Canet en Roussillon et lors du salon
international des multicoques. Les ateliers démonstratifs seront tenus par des jeunes en formation
professionnelle et des professionnels et entreprises. 7 Lycées professionnels, CFA et centre de formation
seront présents pour présenter leurs métiers et formations.

Ce forum s'’inscrit dans le cadre du « Parcours Avenir » des éléves. Il permet de présenter et de valoriser les
différents métiers du nautisme, les métiers connexes et I'engagement.

Inscription préalable pour les scolaires.

Contacts CQOCHET Jean-claude - Président AFDET Occitanie LR jcochet@afdet.org Tél.; 07 8615 7598
VALLVERDU Gérard - Vice-Président AFDET OE vallverdu.gerard@akeonet.com Tél.: 0648029922
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En ,
REG I O N ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCCITAN I E Initiale, Continue et a I'Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Visites d'entreprises pour les enseignants et équipes éducatives

Porteur de l'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon) et partenaires

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Enseignants, personnels de direction, DDFPT, Directeur BDE, Psy EN, AED...

Dates - durée Demi-journée durant I'année scolaire - entreprises locales

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier

DESCRIPTION DE L'ACTION

Permettre aux enseignants et équipes éducatives (colléges, Lycées) de visiter les entreprises de leur territoire
et de découvrir le monde de I'entreprise.

Développer une culture de l'entreprise et une meilleure connaissance des métiers.

Possibilité pour les enseignants de découvrir des lieux de stage ou de PFMP pour leurs éléves mais aussi de
créer des liens afin de développer des projets de rapprochement éducation économie.

Contacts COCHET Jean-claude - Président AFDET Occitanie LR jcochet@afdet.org Tél.: 07 86 15 75.98
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Visites d'entreprises

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I'Apprentissage

Porteur de |'action AFDET Qccitanie (Languedoc-(Roussillon)

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens (REP+, SEGPA..), Lycéens, jeunes en recherche d'informations, enseignants...

Dates - durée une 1/2 journée - entreprise locale

CoUt Transport et sous réserve de souscrire une adhésion "personne morale" auorés de 'AFDET

Périméetre de I'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier

DESCRIPTION DE L'ACTION

I'orientation.

Dans le cadre des parcours avenirs mis en place par les établissements scolaires, I'AFDET organise a la
demande des équipes pédagogiques et éducatives, des visites en immersion dans les entreprises du territoire
concerné. Ces visites préparées en amont avec I'AFDET, permettent de développer les connaissances sur les
I'environnement technologique, économique et professionnel notamment dans le cadre de I'éducation a

Contacts COCHET Jean-claude - Président AFDET Occitanie LR jcochet@afdet.org Tél.: 07 86 15 75.98
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre FORUM Information Orientation "AVENIRS METIERS PASSIONS" HERAULT (AMP.66)

Porteur de I'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon)

. OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

La Région

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP+, ULIS, SEGPA, enseignants, parents d'éléves, jeunes

Dates - durée 08/02/24 (1 jour) - Parc des expositions de Perpignan

Co0t Codt transport. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier - Département des
Pyrénées-Orientales.

DESCRIPTION DE L'ACTION

En 2024, 'AFDET organisera la 8e édition du forum AMP 66 sur Perpignan pour les scolaires et jeunes ou
adultes en recherche d’'informations sur les métiers et formations. Seront présents des professionnels, acteurs
de formation, représentants d’associations, organisations qui proposeront des approches concrétes de leurs
activités et des métiers.

Ce forum s'’inscrit dans le cadre du « Parcours Avenir » des éléves. Il permet de valoriser différents métiers et
d’'informer les éléves et jeunes de la diversité des voies d’accés aux métiers présentés, en lycée général et
technologique mais également dans la voie professionnelle (sous statut scolaire ou alternance).

L’identité des forums AMP réside dans la volonté et le choix de proposer des démonstrations et des réalisations
pratiques aux visiteurs, faites par des jeunes en formation, par des formateurs, des professionnels, des
compagnons du devoir, des meilleurs ouvriers de France...

Lors du forum, un village de I'engagement permettra de mettre en lumiére les jeunes engagés dans différentes
actions citoyennes, entrepreneuriales ... Un concours "une affiche-un métier" organisé en paralléle du forum
permettra aux éléves d'approfondir leur découverte des métiers. Un village du chef-d'oeuvre de la voie
professionnelle permettra aux jeunes de présenter et valoriser leur projet avant leur participation au trophée
académique du chef-d'oeuvre de la voie professionnelle.

VALLVERDU Gérard Vice-Président AFDET O LR vallverdu.gerard@akeonet.com Tél. 0648029922
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre FORUM Information Orientation "AVENIRS METIERS PASSIONS" HERAULT (AMP. 34)

Porteur de I'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon)

. OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

La Région

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP+, ULIS, SEGPA, enseignants, parents d'éléves, jeunes

Dates - durée 28/03/24 (1 jour) - Parc des expositions de Montpellier

Co0t Codt transport. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

DESCRIPTION DE L'ACTION

En 2024, 'AFDET organisera la 2e édition du forum AMP 34 sur Montpellier pour les scolaires et jeunes ou
adultes en recherche d’'informations sur les métiers et formations. Seront présents des professionnels, acteurs
de formation, représentants d'associations, organisations qui proposeront des approches concrétes de leurs
activités et des métiers.

Ce forum s'’inscrit dans le cadre du « Parcours Avenir » des éléves. Il permet de valoriser différents métiers et
d’'informer les éléves et jeunes de la diversité des voies d’accés aux métiers présentés, en lycée général et
technologique mais également dans la voie professionnelle (sous statut scolaire ou alternance).

L’identité des forums AMP réside dans la volonté et le choix de proposer des démonstrations et des réalisations
pratiques aux visiteurs, faites par des jeunes en formation, par des formateurs, des professionnels, des
compagnons du devoir, des meilleurs ouvriers de France...

Lors du forum, un village de I'engagement permettra de mettre en lumiére les jeunes engagés dans différentes
actions citoyennes, entrepreneuriales ... Un concours "une affiche-un métier" organisé en paralléle du forum
permettra aux éléves d'approfondir leur découverte des métiers. Un village du chef-d'oeuvre de la voie
professionnelle permettra aux jeunes de présenter et valoriser leur projet avant leur participation au trophée
académique du chef-d'oeuvre de la voie professionnelle.

Jean Claude LACAN Vice-Président AFDET Occitanie LR jecllacan@aol.com 0610340253
120

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



iy ,
REG I O N ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a '’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Parcours découverte des métiers du batiment et de I'éco-construction

Porteur de |'action Association Jeunesse et Entreprises (AJE)

4

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Eléves de 3éme

Dates - durée A définir - Selon les familles de métiers présentées - Colléges

CoUt Gratuité

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Objectif : Aborder I'orientation des 3eéme vers les classes de seconde et découvrir les possibilités de poursuite
en étude supérieure (familles de métiers).

Description : présentation de la nouvelle réforme des métiers des filiéres professionnelles - batiment et
éco-construction -, a travers différents films.

Un outil d'aide a I'orientation vers le secondaire pour les éléves de 3éme, a l'usage des professeurs, CIO et
parents d'éléves, en charge de l'information auprées des éléves de 3éme

Contacts Pierre Hénin (Occitanie Est).- email : heninp@gmail.com - Tél.: 06 16 56 .39 19

Bruno d'Arcimoles (Occitanie Ouest) email : bruno.darcimoles@gmail.com - Tél : 06 10 01 85 84
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Découverte des métiers agroalimentaires

Porteur de l'action AREA Occitanie

ared

OCCITANIE <&

Association Régionale
des Entreprises Alimentaires

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Tous publics: Collégiens/Lycéens/Enseignants/Psy EN/Direction/DDFPT/REP

Dates - durée ala demande

CoUt gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La filiere agroalimentaire est un des piliers de I'économie régionale et constitue le premier

employeur de l'industrie en Occitanie avec 46 000 salariés. C'est également le 1er pourvoyeur de projet
de recrutement.

Elle dispose d'une grande variété de métiers accessibles a tous niveaux de formation

répartis dans plus de 8000 établissements sur I'ensemble de la région.

Nous vous proposons une présentation du secteur agroalimentaire en Occitanie, ses métiers et ses formations
Découvrir le secteur agroalimentaire

Identifier les entreprises de la région

Découvrir les métiers possible et les débouchés

Sensibiliser aux valeurs du secteur

FORMAT
Atelier interactif d'1 a 2 heures (Diaporama, Quizz, Vidéos, Dégustation, Jeu).
Visite d'une entreprise possible suivant la localisation de I'établissement.

Contacts Anne Chassang./.anne.chassang@areaoccitanie.com /06 13 01 44 59
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Découverte des métiers agroalimentaires

Porteur de l'action AREA Occitanie

OCCITANIE
@re% ORIENTATION

Association Régionale Service Public Régional de I'Orientation i
des Entreprises Alimentaires . 9@25-‘}3&!&

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Tous publics: Collégiens/Lycéens/Enseignants/Psy EN/Direction/DDFPT/REP

Dates - durée ala demande

CoUt prevoir cout du transport

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La filiere agroalimentaire est un des piliers de I'économie régionale et constitue le premier

employeur de l'industrie en Occitanie avec 46 000 salariés. C'est également le 1er pourvoyeur de projet
de recrutement.

Elle dispose d'une grande variété de métiers accessible a tous niveaux de formation

répartis dans plus de 8000 établissements sur I'ensemble de la région.

Nous vous proposons de visiter une entreprise agroalimentaire afin de mieux connaitre :
[D'entreprise, son process de production, son oragnistaion du travail et ses engagements (RSE, QVT...)
[Les métiers possibles, les débouchés, ses offres d'emploi et de stage, ses engagements RSE et QVT

Plateforme convergences mises a disposition pour préparer la visite et donner du sens aux partenariats
école-entreprise et a en assurer la durabilité :
https://projet-convergences.wixsite.com/convergences/convergences-ses-enjeux

0

Contacts Anne Chassang./ anne.chassang@areaoccitanie.com/ 06.13.01 44 59
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre GENERATION INDUSTRIE

Porteur de I'action CCI HERAULT

(€ CCI HERAULT

Théme de I'action Découverte des métiers |7|

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné ETUDIANTS / ENSEIGNANTS

Dates - durée MARDI 21 NOVEMBRE 2023 - DE 18H A 22H

CoUt PRIS.EN CHARGE

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire DEPARTEMENT HERAULT

DESCRIPTION DE L'ACTION

La 2éme édition de GENERATION INDUSTRIE se tiendra le 21 novembre dans les locaux de Montpellier
Business School (MBS) a Montpellier.

GENERATION INDUSTRIE vise a:

- Promouvoir I'Industrie sur notre territoire, a travers des parcours d'hommes et de femmes inspirants

- Casser les codes d'une Industrie sale et polluante, industrie repliée sur elle-méme, industrie réservée aux
seuls techniciens

- Attirer les jeunes

4 tables rondes seront organisées représentant 4 filieres emblématiques du territoire et donnant la parole a des
chefs d'entreprises, des étudiants et des professeurs

Contacts Jasmine BOUDJEMAA / CCI HERAULT j.boudjemaa@herault.cci.fr / 07.89.201.651
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e E Direction de Région Académique
REG I o N ACAD E M I QU E a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Point Orientation

Porteur de I'action CClI HERAULT

(© CCI HERAULT

Théme de l'action Découverte des métiers

L]

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Responsables Etablissements scolaires, enseignants, éléves et parents

Dates - durée Tout au long de I'année

Co0t Aucun

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département 34

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les différentes missions du point orientation de la Chambre de Commerce et d'Industrie de I'Hérault sont les
suivantes :

- Organisation d'une nuit de l'orientation, cette année le mercredi 8 novembre (voir fiche spécifique a cette
manifestation),

- Intervention en milieu scolaire (Colleges et Lycées) pour :
* la découverte des métiers (avec présentation & mise en place d'ateliers-jeux compétences),
* la promotion des mini stages (prévus a cet effet voir fiche correspondante),
* la sensibilisation a l'entrepreunariat et a la connaissance du milieu économique,
* la découverte des soft skills par le biais de jeux de type "Un talent, un métier",
- Organisation au besoin de visites d'entreprises, ou de témoignages de chefs d'entreprise
- Participation et/ou organisation de salons sur I'emploi et I'orientation : de type TAF, Intersud...
- Découverte et promotion de I'apprentissage (avec réception au besoin des jeunes et/ou leurs parents),
- Participation au CLEE de Béziers,

- Etablissement et validation des conventions pour les mini-stages (voir fiche spécifique a cette action),

- Accueils de parents ou d'éléves en recherche d'informations ou de contacts d'entreprises

Contacts Christophe MAILHE 04 67 809 707 ou rh@herault.cci.fr
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Nuit de I'Orientation

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action CCl AVEYRON

© POINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens - Lycéens - Enseignants

Dates - durée 22 Novembre 2023 / 15h-21h

CoUt gratuit

Périmétre de l'action du partenaire sur le territoire aveyronnais

DESCRIPTION DE L'ACTION

1ére Edition de la Nuit de I'Orientation

RENCONTRER - ECHANGER - DECOUVRIR - SE TESTER
Découvrir sans stress les métiers en Aveyron

120 métiers dans tous secteurs d'activité présents

avec des espaces dédiés a l'orientation, au coaching et a la détente

et des rencontres pour construire et affiner votre projet d'orientation

Contacts pointoa@aveyron.cci.fr - 05 65.77.77.00
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre POINT ORIENTATION APPRENTISSAGE

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action CCI AVEYRON

© POINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Accueil du public sur |'orientation

Dates - durée

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire aveyronnais

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Développer et promouvoir I'alternance et I'apprentissage en Aveyron
- Améliorer la connaissance des métiers, des professions et des filiéres
- Faciliter I'accés des jeunes a I'emploi

- Une offre de services variée : validation des conventions de mini-stages découverte, participation aux salons
et forums sur l'orientation (Forum Emploi Formation Millau, Forum Carrieres CCI AVEYRON), organisation de
la Semaine de I'Industrie en Aveyron, interventions en milieu scolaire, organisation de la Nuit de I'Orientation

Contacts Nathalie FRECHET - pointoa@aveyron.cci.fr - 05.65 77.77.00
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E ,
REG I O N ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre NUIT DE L'ORIENTATION

Porteur de I'action CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Jeunes, toute personne souhaitant des infos sur les métiers, RH

Dates - durée Début 2024 - demi journée, soirée

CoUt Accés libre

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Départemental

DESCRIPTION DE L'ACTION

Présentation :
+ Aider les jeunes (collégiens, lycéens et étudiants) a découvrir les métiers, les filieres et les carriéres.
* Trouver sa voie dans un contexte plus attrayant

L'objectif est de proposer une découverte des métiers via plusieurs animations/espaces:

* Des conférences, des entretiens personnalisés avec des professionnels

* Proposer des speed dating avec des responsables d'entreprise

* Proposer des espaces de découverte des métiers sous la forme de fiches et de vidéos

» Mettre a disposition des tests de découverte de sa personnalité, avec notamment des tests et quizz
d'orientation

Outils nécessaires a la réalisation
* Ouitils de test de personnalité et/ou d’orientation
* Partenariats et locaux de capacité suffisante

Livrables et temps estimé pour cette prestation
» Temps de préparation important (trouver partenaires, entreprises, prestataires...)
* Durée de la manifestation : ¥z journée

05 62 51 88 88
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Mini-stages

Porteur de I'action CCI Ariege

@ CCI ARIEGE

Théme de I'action Découverte des métiers

[J [

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, lycéens et étudiants et chefs d'établissements

Dates - durée Tout au long de I'année

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département Ariege

DESCRIPTION DE L'ACTION

Utilisation de la palteforme : https://immersion-facile.beta.gouv.fr/, afin de faciliter la mise en oeuvre des
mini-stages.

Intervention auprés des chefs d'établissements scolaires de I'Ariege, pour présenter le dispositif des
mini-stages et demander de relayer l'information aux éléves et aux parents par le biais de I'ENT.

Contacts Carole ARIBAUD-ROQUES : c.roques@ariege.cci.fr - 05 61 02 03 15
Florence CANAL : f.canal@ariege.cci.fr - 06 65 81 29 07

129

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de ’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



REG ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Point Orientation

Porteur de 'action CCI Ariege

@ CCI ARIEGE

Théme de l'action Découverte des métiers

[J

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Chefs d'établissements scolaires et enseignants

Dates - durée Tout au long de I'année

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département Ariege

DESCRIPTION DE L'ACTION

Rencontres des chefs d'établissements scolaires et des équipes enseignantes de I'Arieége, afin d'informer sur
I'offre de services des Points Orientation Apprentissage :

- Nuit de Il'orientation

- Mini-stages

- Organisation d'animations autour de la découverte métiers (tel que des Escapes Games thématiques) dans
les établissements scolaires

- Mise en place de forums

Contacts Carole ARIBAUD-ROQUES : c.roques@ariege.cci.fr - 05 61 02 03 15
Florence CANAL : f.canal@ariege.cci.fr - 06 65 81 29 07
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Nuit de I'Orientation a la découverte des Métiers

Porteur de I'action CCI Pyrénées Orientales

@ CCI PYRENEES
ORIENTALES

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves a besoins particuliers, Enseignants, Psy-EN, etc...

Dates - durée le 30 Novembre 2023 de 14h00 a 21h00 au Palais Consulaire, Perpignan

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département des. Pyrénées Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Nuit de I'Orientation organisée par la CCl des PO, sera I'événement de I'année ou des jeunes collégiens,
lycéens, et étudiants, pourront :

» Découvrir des métiers en rencontrant des chefs d’entreprises (filieres représentées : Hbtellerie Restauration,
Tourisme, Industrie, Nautisme, Numérique/Informatique, Développement Durable, Cinéma, Transport
Logistique, Sanitaire et sociale, Gestion/Administration, Défense, Sécurité et Armées)

» Réfléchir a leur orientation

La Nuit de l'orientation sera composée de différents espaces identifiés de la fagon suivante :

*5 espaces dédiés aux rencontres/échanges :

* Orient’Express : Echange avec des conseillers d’orientation et des conseillers en évolution professionnelle
pour répondre aux questions du public et les guider dans leur projet d’orientation.

» Speed-dating : Rencontres individuelles et dynamiques de courte durée (10-15 mn) avec les professionnels
sur la présentation de leurs métiers.

« Info-Métiers : Libre accés a des PC/tablette aménagés et équipés du logiciel Inforizon, Diagoriente ou d’autres
logiciels, afin de réaliser en ligne des tests de positionnement, découvrir des familles de métiers et rechercher

I'adéquation entre leurs centres d'intérét et les métiers existants.

« Atelier/ jeu d’orientation / démonstrations : espace sera dédié a la découverte de soi, de ses compétences de
maniére ludique au travers de jeux et d’atelier d’orientation. espace dédié aux Conférences

» Espace dédié aux Conférences

orientation@pyrenees-orientales.cci.fr
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Point Orientation Apprentissage

Porteur de I'action CCI Pyrénées Orientales

" S
@ CCI PYRENEES

ORIENTALES

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, Eléves a besoin particuliers, personnel de Direction etc...

Dates - durée tout au long de I'année scolaire

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département des. Pyrénées Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

Au travers de leurs actions auprés des entreprises et des jeunes, les conseillers du Point
Orientation-Apprentissage des CCI contribuent a :

* Développer et promouvoir la découverte métier et I'alternance par des interventions en école.
* Répondre aux besoins en compétences des entreprises

* Améliorer la connaissance des métiers par les mini-stages et la Nuit de 'orientation

* Développer le got d'entreprendre lors de la Nuit de I'orientation

* Faciliter I'accés des jeunes a I'emploi par les minis-stages.

Les conseillers orientation-apprentissage des Pyrénées Orientales, se sont fixés 5 missions :

* Accompagner les entreprises dans leurs démarches

* Accompagner les apprentis en cas de rupture de contrat d'apprentissage par la Médiation

* Proposer des minis-stages pendant les vacances scolaire pour découvrir un métier ou confirmer un projet
professionnel

* Organiser la Nuit de I'Orientation pour permettre aux jeunes de découvrir des métiers, échanger avec des
professionnels, participer a des jeux, développer son goit d'entreprendre et s'immerger dans la réalité virtuelle
* Intervenir dans les établissements scolaires pour sensibiliser a la découverte métier

orientation@pyrenees-orientales.cci.fr
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|
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Journées et Soirées Portes Ouvertes

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I'’Apprentissage

Porteur de I'action CFA COMPAGNONS DU TOUR DE FRANCE

g Compagnons
auTourde France

FEDERATION COMPAGNONNIQUE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné _Tout Public

Dates - durée janvier 2024 - mars 2024

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Nous organisons des Journées Portes Ouvertes deux a trois fois par an et en complément des Soirées Portes
Ouvertes. Ces éveénements offrent aux visiteurs I'opportunité de rencontrer des apprenants, des formateurs,
des compagnons, et de découvrir les matériaux utilisés dans nos formations. Afin d'assurer un accueil
chaleureux, nous proposons également des rafraichissements et des collations pour nos visiteurs.

Contacts Service développement commercial : contact.toulouse@compagnonsdutourdefrance.org

0562474177
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Osez |'agriculture en Occitanie avec les Ambassadeurs métiers

Porteur de I'action Chambre régionale d'agriculture d'Occitanie

AGRICULTURES OCCITANIE
& TERRITOIRES ORIENTATION

82”8#5&&3 D'AGRICULTURE Service Public Régional de I'Orientation QCC_Iggnie

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves & besoins particuliers, Enseignants, Psy-EN

Dates - durée Dates et durée a définir ensemble - de 1h a 1 jr - intra ou extramuros

CoUt Gratuit - I'établissement devra prévoir le transport si une visite d'exploitation agricole est prévue

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Cette action consiste a faire découvrir les métiers de I'agriculture ainsi que les formations qui y aménent par
l'intermédiaire de témoignages de professionnel.les de I'agriculture (chef/fes d’exploitation; salarié.es) issus du
réseau des Ambassadeurs métiers (intervention possible en binbme avec un éléve de I'enseignement agricole
issu.e du réseau des Aventuriers du vivant - uniquement dans le Lot et le Tarn et Garonne).

Objectifs :

* Faire le lien métier-formation

» Permettre le témoignage de pair a pair

* Inciter les éléves a réaliser leurs stages d’observation dans le secteur agricoleFaire découvrir les métiers de
'agriculture aux jeunes et aux enseignants, par la rencontre de professionnels en classe ou sur une exploitation
agricole.

Réflexion sur les représentations des métiers de I'agriculture et diffusion de supports d’information sur les
métiers.

L'intervention peut étre réalisée en classe et/ou sur une exploitation agricole.

Des supports pédagogiques (kit pédagogique Onisep) peuvent étre utilisés par les enseignants, avec ou sans
la présence de professionnels.

Les partenaires qui mettent en place I'action peuvent utiliser 'escape game en ligne pour animer une séquence
de leur intervention.

Contacts Yasmina AZMY.- yasmina.azmy@occitanie.chambagri.fr - 06 19 64 20 34
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E ,
REG I O N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre L'escape game en ligne : Pré pour les vacances ?

Porteur de I'action Chambre régionale d'agriculture d'Occitanie

AGRICULTURES

&TERRITOIRES
CHAMBRES D'AGRICULTURE
OCCITANEE

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves a besoins particuliers, Enseignants, Psy-EN

Dates - durée Dates et durée a définir ensemble - de 1h a 2 h - en salle informatique

CoUt Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Faire découvrir les métiers de I'agriculture ainsi que les formations qui y amenent par I'intermédiaire d'un
escape game en ligne intitulé Pré pour les vacances ?

Bloqués sur une exploitation agricole virtuelle, les éléves iront a la rencontre de professionnels de I'agriculture
et devront résoudre des énigmes.

La séance de jeu est animée, en salle informatique, par le référent Promotion des métiers de I'agriculture du
département de I'établissement.

La classe est divisée en plusieurs équipes, la coopération et I'entraide sont les clés pour sortir vainqueur du jeu.

Contacts Yasmina AZMY.- yasmina.azmy@occitanie.chambagri.fr - 06 19 64 20 34
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Visitez un chantier grandeur nature

Porteur de I'action Fédération Francaise du Batiment

B

FEDERATION FRANGAISE DU BATIMENT

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Collégiens, lycéens, SEGPA, enseignants, personnes en reconversion

Dates - durée 12 et 13 octobre 2023 (2 jours) - Créneaux de 2h entre 9h et 17h

CoU0t Gratuit - transport pris en charge par les FFB départementales

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Qccitanie - FFB.départementales organisatrices

DESCRIPTION DE L'ACTION

Coulisses du Batiment: deux jours pour créer des vocations chez les jeunes
Les 12 et 13 octobre, prés de 250 chantiers et ateliers sont ouverts dans toute la France.

A l'occasion des 20 ans des Coulisses du Batiment, événement convivial et gratuit organisé par la FFB, les
jeunes vont découvrir ce qui se déroule derriere les palissades d'un chantier ou d'un atelier et tous les secrets
de construction ou de rénovation d'un batiment. Maisons individuelles, immeubles de bureaux, monuments
historiques... ouvriront leurs palissades pour dévoiler leurs coulisses a différentes étapes d'avancement des
travaux! Les visites sont animées par les professionnels eux-méme et sécurisées avec port du casque
obligatoire.

Pour cet anniversaire, un jeu concours en réalité augmentée est organisé pour révéler des métiers diversifiés.
Ainsi, 15 animations permettront une immersion dans le batiment.

Cette opération a pour objectif de faire découvrir le monde du batiment d'une maniére originale et interactive.
C'est aussi permettre aux visiteurs, essentiellement des scolaires ou personnes en reconversion, d'étre des

témoins des réalisations de demain et de se forger leur propre opinion sur le secteur.

Toutes les informations sur https://www.lebatiment.fr

Contacts Christine RIDEL - ridelc@occitanie.ffbatiment.fr - 09 72 39 40 80

Fédérations départementales du BTP
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Promotion des Métiers de 'INGENIEUR et du SCIENTIFIQUE

Porteur de I'action IESF Occitanie Toulouse

&) IESF

OCCITANIE - TOULOUSE

Théme de I'action Découverte des métiers

[J [

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Corps enseignant et parents d'éléves

Dates - durée toute I'année scolaire - 1h

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie - Académie de Toulouse

DESCRIPTION DE L'ACTION

Permettre aux corps enseignants et aux parents d'éléves de mieux appréhender les différents métiers de
l'ingénieur, et les secteurs industriels et économiques qui vont embaucher des ingénieurs dans un proche
avenir.

Présenter et comprendre la diversité des métiers de I'Ingénieur par des ingénieurs bénévoles.

Présenter les domaines professionnels présents et futurs tels que en lien avec I'environnement, le climat, les
mobilités "vertes", la conception éco-responsable, les domaines numériques, I'lA....

Présenter les différentes voies pour devenir Ingénieur.
séance d'1h dédiée aux enseignants ou aux parents d'éléves

La durée de l'intervention est modulable et pourra étre déterminée avec les demandeurs.

Intervenants : Ingénieurs ou Scientifiques bénévoles.

Contacts Brigitte DURAND - brigitte.durand@ymail.com - 06 52 11 71 88
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Eclairage concret sur I'Industrie du futur

Porteur de lI'action Antenne IPE Occitanie (Ingénieurs pour I'Ecole)
: )

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Tous personnels de I'EN, Groupe de 5 a 15 personnes

Dates - durée 1/2 Journée a 1 Journée

Colt 0€

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région.Académique Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Permettre aux personnels de 'EN d’intégrer dans leurs missions respectives (orientation, insertion, formation,
conception...) des connaissances a jour sur les entreprises : (Parcours Avenir)

Déroulé Type (Animation par IPE(s) + Intervenant(s) d'une ou des entreprises) :

lllustration de 3 aspects de I'« industrie du futur » par les exemples des entreprises présentées :
- La modernisation de I'outil productif francgais

- La digitalisation de I'industrie et Electricité 4.0

- L’accompagnement des mutations sociales par les entreprises. (RSE)

Présentation des opportunités de recrutement et d’alternance dans les entreprises présentées.

Echanges avec les "stagiaires" sur la vision et les enjeux de France 2030.
Questionnement des enseignements et de I'orientation au regard de l'industrie et des parcours professionnels.

138

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I'’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Visite Airbus

Porteur de I'action Antenne IPE Occitanie
i )

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Enseignants, Groupe de 5 a 10 personnes

Dates - durée 1 journée

Colt 0€

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région. Académique Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Cette fiche action s'adresse en priorité aux professeurs principaux des classes de 4éme et de 3éme (y compris
SEGPA et 3ePM) et de 2nde générale.

Programme de la journée:

- Découvrir l'industrie aéronautique

- Découvrir le groupe AIRBUS et son organisation
- Visiter une usine AIRBUS et découvrir les métiers
- Rencontrer des salariés de I'entreprise

- Explorer les parcours de formation possibles

Contacts Pauline.crepel@ac-toulouse.fr

139

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Visite d'Entreprise

Porteur de lI'action Antenne IPE QOccitanie (Ingénieurs Pour I'Ecole)
: )

Théme de l'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Enseignants secteur industriel, Groupe de 5 & 10 personnes

Dates - durée 1/2 Journée a 1 Journée

Colt 0€

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région.Académique Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les entreprises d’accueil sont déterminées en fonction :

- des demandes,

- du périmétre des établissement d’ou sont issus les publics,
- des carnets d’adresse des IPE

Les Personnels de 'Education Nationale seront accueillis par le Responsable de site accompagné de
managers et techniciens, pour présenter :
L’entreprise, ses missions, son organisation
Les métiers d’aujourd’hui et de demain, les métiers en tension
Le process de recrutement, les offres d’alternance, de stage, d'emploi,
Visite du site et de ses équipements.
A l'occasion des visites, les supports de présentation pourront étre remis en dématérialisé aux participants.

La durée de la visite dépendra de I'entreprise et des objectifs visés (métier spécifique, éventail...).
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Live Les métiers en direct

Porteur de I'action Onisep Occitanie

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Eléves et leur professeur de la 5e a la terminale (collége, LGT, LP, y compris ULIS, SEGPA)

Dates - durée a partir septembre 2023 et jusqu'en avril 2024 - live 45 et 55 minutes - en ligne via Teams

CoUt gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie et France entiére

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'Onisep propose aux éléves, en classe ou en individuel, sur inscription, un programme de Lives "Les métiers
en direct" sur deux formats : 45 minutes pour les classes de 5e et 4e, 55 minutes pour celles de la 3e a la
terminale.

Les éleves découvrent les parcours et posent leurs questions a des femmes et des hommes, professionnels
débutants ou expérimentés, issus de milieux urbains ou ruraux, ayant eu un parcours de formation classique ou
atypique, ayant expérimenté I'apprentissage ou non, qui témoignent de leurs parcours d'études et
professionnels depuis le collége.

Plusieurs secteurs sont représentés, par exemple : informatique, médical, social, technologies, travaux
publics... Parmi ces Lives, certains sont organisés en lien avec les semaines thématiques mises en place dans
les établissements scolaires (semaine de I'olympisme, presse et médias dans I'école, féte de la science,
semaine de la mobilité, du développement durable...).

Une occasion pour les éléves d'ouvrir leurs horizons sur le monde professionnel et de découvrir des métiers
dans des secteurs variés.

A noter : un dossier pédagogique sera transmis aux inscrits pour préparer ces rencontres en amont.

L'Onisep Occitanie, avec la DRAIO, proposera 3 ou 4 lives avec des professionnels de la région : Syndicat des
jeunes agriculteurs d'Occitanie, SNCF Réseau Occitanie, etc. Au national ou avec le CNED : handicap et
inclusion, handicap et technologie, jeux vidéos notamment.

Plus d'infos et inscription obligatoire :
https://www.onisep.fr/equipes-educatives/L-orientation-dans-l-etablissement-et-en-ClO/les-metiers-en-direct

angelina.landes@onisep.fr, responsables d'accompagnement pédagogique et des données
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I'Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Visite de I'entreprise - Schneider Electric MGA site d'ALES

Porteur de I'action Antenne IPE Occitanie
. )

Théme de I'action Découverte des métiers

Moyen de mise en ceuvre Visite d'entreprise

Public concerné Lycée Pro et/ou Corps Enseignant/Inspecteur/Personnel, Groupe jusqu'a 100 personnes.

Dates - durée Toute I'année - 1/2 Journée a 1 Journée

Co0t Prévoir cot du transport

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région.Académique Qcgitanie
Académie de Montpellier

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les Eléves seront accueillis par le Responsable de site accompagné de managers et techniciens, pour
présenter :

L’entreprise, ses missions, son organisation,

Les métiers d’aujourd’hui et de demain,

Le process de recrutement, les offres d’alternance, de stage, d'emploi (en fonction des groupe accueillis et
des objectifs)
Visite du site et de ses équipements.
A l'occasion des visites, les supports de présentation pourront étre remis en dématérialisé aux participants.

La durée de la visite dépendra de I'entreprise et des objectifs visés (métier spécifique, éventail...).

Contacts |PE - Lionel MERCK - Lionel.merck@ac-montpellier.fr - 0684226850
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REGION ACADEMI QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Forum Avenirs Métiers Passions au féminin. Journée métiers d'hommes "cassons les préjugés".

Porteur de I'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon) et ses partenaires

OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de 'Orientation |G Yatart #oy a1y
Pyrénées - Méditerranée

Théme de I'action Egalité filles-gargons

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Essentiellement Collégiennes, Lycéennes (REP+, Ulis, SEGPA, 3e Prépa-métiers)

Dates - durée 1 jour- ville de Bagnols-sur-Ceze

CoUt Codt transport. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

DESCRIPTION DE L'ACTION

Permettre a des jeunes filles en voie d'orientation de découvrir concrétement les métiers « d'hommes

» et les professions (du niveau 5 au niveau 1). En partenariat avec I'état, la Région Occitanie, les collectivités
territoriales, le Rectorat, les CIO, les CMQ, I'Onisep, les organisations professionnelles ... Entretiens des
professionnels avec les jeunes pour les accompagner dans leur choix d'orientation. Démonstrations réalisées
sur différents métiers.
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Déconstruire les stéréotypes de genre dans |'orientation scolaire et professionnelle

Porteur de l'action Afev

OCCITANIE
afev. ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement El

Public concerné Collégien-nes et lycéen-nes (GT, Pro) de la 6éme a la Terminale ; Priorité REP/QPV/ZRR

Dates - durée Ateliers ponctuels ou récurrents de novembre 2023 a mai 2024

CoU0t Gratuit, Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Départements 11,12, 30, 31, 34, 65, 66, 81 ; Selon
disponibilites et financements

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les volontaires en service civique de I'’Afev animent des ateliers collectifs en établissements scolaires, de
maniére ponctuelle ou de maniére récurrente au travers du programme Volontaires en Résidence. Ces ateliers
permettent aux éléves de s’informer, d’échanger et de débattre avec des jeunes volontaires apportant leur
témoignage de pair a pair et permettant aux éléves de s’identifier et de découvrir de nouveaux possibles au
travers de témoignages de personnes proches en age.

Les volontaires sont accompagné-es et formé-es tout au long de I'année par les salarié-es de I'Afev ;
notamment aux différentes modalités pédagogiques et techniques d’animation issues de I'Education Populaire
afin de favoriser l'interaction, la participation des jeunes, le dynamisme et I'impact de leurs ateliers : débat
mouvant, jeu du pas en avant, quizz interactif, jeu 1 métiers 1000 parcours, clichés des métiers, animation par
petits groupes, interviews croisées, etc.

L’orientation est une de leurs thématiques d’intervention avec comme objectifs de contribuer a ouvrir le champ
des possibles, permettre de découvrir la diversité des métiers et des filieres, lutter contre les stéréotypes de
genre dans l'orientation scolaire et professionnelle et les mécanismes d’auto-censure, aborder la notion de
compétences, leur identification et leur valorisation. Les thématiques précises des ateliers seront sélectionnées
avec les établissements partenaires afin de correspondre au mieux aux besoins des jeunes et d’étre
complémentaire avec I'existant.

Contacts Afev Occitanie - occitanie@afev.org
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Exposition Technologie nom féminin, 18 portraits de Femmes Ingénieures.

Porteur de l'action Alumni ingénieurs Arts et Métiers et IESF-OM

ALUMNI

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en oceuvre Intervention.en.étahlissement Y

Public concerné College : classes de 3éme et Lycée : classe de 2nde

Dates - durée 9 jour d’exposition, dont une journée de présentation (Vernissage)

Co0t 0€

Languedoc Roussillon, les 5 départements

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire .
COTICEITITS.

DESCRIPTION DE L'ACTION

En partenariat avec I'académie de Montpellier, I'Alumni ingénieurs Arts et Métiers et la Fondation Arts et Métiers
proposent aux établissements une exposition consacrée aux femmes exercant un métier scientifique ou
technique

Objectifs :

- Dépasser les stéréotypes et les représentations liés aux métiers

- Découvrir des métiers et des activités professionnelles au travers de témoignages de femmes

- Découvrir des parcours de formation aux métiers scientifiques, techniques et de l'ingénierie

Description : Mise a disposition d’'une exposition (20 panneaux format A1)

1- Mise en place de I'exposition de 18 portraits de jeunes femmes travaillant dans I'industrie

2- Vernissage le jeudi de la semaine précédente avec présence des personnes concernées
(enseignants, administration, personnalités, presse, témoignages ingénieurs, représentantees des éléves, ...)

3- Durant la semaine, visite des classes intéressées (a organiser par I'établissement)

4- Discussion avec les éléves en table ronde, avec les femmes ingénieures et étudiantes bénévoles

pour témoigner de leur parcours de formation et expérience professionnelle.

Pour en savoir plus sur I'exposition : http://www.technologienomfeminin.fr/

Cette action peut venir en complément d’autres actions sur I'information métier, I'orientation, I'égalité filles-
garcons, ... et/ou d’événements, tel que la Semaine Ecole Entreprise, la semaine de I'Industrie, ... (IESF,
Femmes Ingénieures).

Pascale MORIN, déléguée régionale Ingénieurs A&M, 0626898851, pascale.morin@gadz.org,

CONtacts Thierry MOTTAZ; déléqué PMI; Ingénieurs A&M Montpellier, 0688231315, thierry mottaz@gadz:org
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre SENSIBILISATION DISCRIMINATIONS - EGALITE

Porteur de I'action FACE Hérault

FACL

Théme de I'action Egalité filles-garcons

L

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien.ne.s et lycéen.ne.s tout niveaux

Dates - durée Année scolaire - 1 heure

Coit

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Département de I'Hérault

DESCRIPTION DE L'ACTION

Interventions en classe sur la thématique des discriminations, préjugés, stéréotypes, citoyenneté, égalité
homme/femme, en interaction avec les éléves, en lien avec le monde de I'entreprise.

Contacts Nadia CHEIKH - Responsable des actions Education - n.cheikh@fondationface.org - 04 86 87 03 32
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Ingénieurs et technciens dans les classes

Porteur de I’'action Fondation CGénial

FONDATION OCCITANIE é
Cael ORIENTATION

La Région

it
nées - Médi

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné De la 4éme a la Terminale / Lycée général, technologique ou professionnel

Dates - durée Tout au long de I'année scolaire - de 1h a 1h30 - en classe ou en distanciel

CoUt Gratuit. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région

DESCRIPTION DE L'ACTION

Accueillez avec vos éléves un professionnel du monde de la science en entreprise !

Informer les éléves grace a des rencontres inspirantes avec des professionnels des métiers scientifiques,
techniques et du numérique.

Cette action s’appuie sur des ingénieurs et techniciens volontaires, mais aussi des chercheurs, des
informaticiens, qui vont dans les classes de collége et lycée pour parler de leur formation, de leur parcours
professionnel et de leur métier au quotidien au sein de leur entreprise

Il s’agit d’'une opportunité pour les jeunes de rencontrer des professionnels

aux parcours variés et de s’en inspirer. Les échanges au cours de ces interventions permettent de répondre
aux questions des éléves sur leur orientation, en liaison avec leurs professeurs.

Les objectifs généraux de I'opération

1. Promouvoir les métiers scientifiques et techniques auprés des éléves et leurs enseignants.

2. Présenter des carriéres scientifiques et techniques riches et épanouissantes pour les filles et les gargons.

3. Susciter des vocations scientifiques.

4. Développer des échanges entre les jeunes et le milieu de la science et de I'entreprise.

5. lllustrer 'enseignement des sciences au collége et au lycée avec des exemples d’applications en entreprise.

La Fondation CGénial propose une plateforme de mise en relation directe entre enseignants et intervenants,
ww.cgenial-connect.fr, qui facilite la mise en relation et vous accompagne lors la phase de préparation de la
rencontre.

Le kit d’intervention :
Pour aider les acteurs de I'éducation dans la phase de préparation de la rencontre, nous mettons a votre dispos
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Concours CGénial

Porteur de I'action Fondation CGénial

FONDATION

C

Théeme de I'action Découverte.des.métiers

0

o

Moyen de mise en ceuvre Concours

Public concerné _ Collégiens et lycéens encadrés par un enseignant

Dates - durée Année scolaire / candidature septembre a novembre pour subvention + novembre a février

Co0t Gratuit

P . . .. . Région
Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire eglo

DESCRIPTION DE L'ACTION

Le Concours CGeénial invite et récompense les collégiens et les lycéens des voies générale, technologique et
professionnelle a travailler, en équipe, un projet scientifique et technique. Les éléves sont encadrés par
I’enseignant porteur du projet.

C’est I'occasion pour les éleves et les enseignants de développer I'esprit d’équipe, de cultiver le golt de I'effort,
de créer des échanges avec de hombreux partenaires scientifiques, de découvrir de nouveaux métiers
d’avenir et de travailler des compétences spécifiques dans I'optique du grand oral du baccalauréat.

Est attendue une démarche de projet scientifique interdisciplinaire (mathématiques, physique, chimie, sciences
de la vie et de la Terre, technologie...), faisant intervenir les acteurs du monde scientifique (chercheurs,
ingénieurs, techniciens,...) et associant si possible I'enseignement professionnel et les enseignements généraux
dans le cas des projets présentés par des équipes de lycées professionnels.

La sélection des projets finalistes :

- Les projets de collégiens : sont départagés lors de finales académiques. Un compte rendu de I'avancée des
projets college doit étre envoyé par les équipes inscrites.

- Les projets de lycéens : sont examinés et sélectionnés exclusivement sur dossier (compte rendu et vidéo de
présentation) par le comité scientifique national, composé d’enseignants, de chercheurs, d’ingénieurs, de
représentants de structures ou d’entreprises partenaires et de membres des corps d’inspection de I’éducation
nationale.

La finale nationale :

Elle a lieu au mois de mai et permet de désigner et récompenser les projets scientifiques particulierement
solides et pertinents.

Véritable événement scientifique annuel pour la communauté éducative, elle offre aux collégiens et lycéens la
possibilité de présenter leur projet au jury, en direct.

Inscriptions : https://www.sciencesalecole.org/concours-c-genial-presentation/

Contacts

Dorit-Manetfe; Déléguée régionate; Fondation-CGénial; 06-23-28-09-30-+ d:manetfe@cgeniat.org-
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre La Semaine des Métiers

Porteur de I'action Fondation CGénial

FONDATION

C

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Eléves de la 4éme a la Terminale et les acteurs de I'Education accompagnés d'une classe

Dates - durée 18 au 22 décembre 2023 puis du 11 au 15 mars 2024 - en distanciel

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Région

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Fondation CGénial propose aux éléves du secondaire deux fois par an, une semaine de rencontres en ligne
avec des professionnels des domaines scientifiques, techniques et du numérique. Chaque rencontre virtuelle
permet de découvrir une palette de formations et de métiers variés pour les aider a I'orientation.

Objectifs :

- Inspirer les éléves dans leur orientation aux travers de témoignages originaux et inspirants

- lllustrer de maniere concréte les formations et les métiers scientifiques, techniques et du numérique en
entreprise.

- Mettre en relation les éleves et les professionnels de différents secteurs.

Plusieurs temps rythment la semaine :

- découverte de formations scientifiques et techniques

- découverte de secteurs d'activité scientifiques et techniques

- rencontres ludiques avec des pros

- une table ronde sur les femmes dans le numérique

- des conseils de pros sur le stage de découverte métier

Le tout a travers le témoignage de plusieurs femmes et hommes travaillant dans des domaines scientifiques,
techniques et du numérique. lls vous exposeront leurs parcours d’étude, leurs métiers et leurs journées types.

La semaine se décompose en :

- 4 sessions de 60 minutes par jour /9h a 16h30 (9h-10h, 10h30-11h30, 14h-15h, 15h30-16h30)

- chaque session est consacrée a une formation, un métier ou un secteur d'activité.

Les visioconférences sont gratuites, accessibles uniquement sur inscription.

Imaginez votre semaine a la carte : c'est vous qui décidez si vous suivez un atelier, plusieurs ou I'ensemble de
la programmation. Incription sur www.cgenial-connect.fr
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Mercredis Géniaux

Porteur de I'action Fondation CGénial

FONDATION

C

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Eléves de la 3éme a la Terminale et les acteurs de I'éducation accompagnant

Dates - durée Tout au long de I'année scolaire - un mercredi par mois - de 14h a 15h30 - - en distanciel

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Région

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Fondation CGénial propose tout au long de I'année scolaire un parcours de rencontres en ligne, pour les
éléves du secondaire, avec des professionnels des domaines scientifiques, techniques et du numérique.

Chaque rencontre virtuelle permet aux éléves de découvrir une palette de métiers et de secteurs variés autour
d'un théme en particulier.

3 professionnels aux parcours et profils variés viennent témoigner. Vous pouvez échanger et interagir avec eux
a l'oral ou via le chat.

Objectifs :

- Inspirer les éléves dans leur orientation au travers de témoignages originaux et inspirants

- lllustrer de maniére concréte les métiers scientifiques, techniques et du numérique en entreprise.
- Mettre en relation les éléves et les professionnels.

Le programme :

27 septembre : Ingénieur, ingénieure : pourquoi pas moi ?

18 octobre : technicien, technicienne : un métier au coeur de I'action !
15 novembre : Parlons innovation : les métiers de la R&D

20 décembre : Projets numériques : des métiers dans I'air du temps
7 février : Les métiers qui changent de cap !

13 mars : Le numérique s’invite dans des secteurs inattendus

3 avril : Fait-on le méme métier toute sa vie ?

Les visioconférences sont accessibles uniquement sur inscription, rdv sur www.cgenial.org
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Yes We Code !

Porteur de I'action Fondation CGénial

FONDATION

C

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens et lycéens

Dates - durée De septembre a juin

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Région

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Fondation CGénial propose aux colleges et aux lycées de candidater a I'action Yes We Code!. Ce
programme accompagne les enseignants et leurs éléves dans la mise en place d’activités et projets connectés
a partir d’'un kit numérique éducatif. L’objectif est de susciter chez les éléves davantage d'intérét, d’'appétence
et de connaissances pour les sciences du numérique, dans un esprit d’équipe et de créativité.

Chaque établissement retenu bénéficie de :

- un kit numérique éducatif dimensionné pour une classe autour de la carte micro:bit (15 cartes et plusieurs
capteurs et accessoires) ;

- formations locales pour les enseignants organisées en partenariat avec des acteurs académiques et
associatifs ;

- webinaires sur des sujets spécifiques techniques ou pédagogiques ;

- un site dédié a 'action avec des tutoriels, ressources, replays webinaires ;

- la participation a concours de vidéos de projet réalisées par les éléves.

Comment candidater ?

Remplissez le formulaire en ligne https://form.dragnsurvey.com/survey/r/3c236a2f

Une seule candidature par établissement, le dossier est a remplir par un enseignant. L'appel a candidatures est
ouvert jusqu'a fin septembre.

Pour toute information complémentaire sur I'action Yes We Code! et la Fondation CGénial, vous pouvez écrire
a yeswecode@cgenial.org
ou consulter la page Yes We Code! sur https://www.cgenial.org/82-nos-actions/162-yes-we-code.
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Déconstruire les Stéréotypes - Métiers techniques et scientifiques

Porteur de I'action IESF Occitanie Toulouse

&) IESF

OCCITANIE - TOULOUSE

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

[JId

Public concerné Collégiens et Lycéens

Dates - durée toute I'année scolaire - 1h ou 1h30

Co0t Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie - Académie de Toulouse

DESCRIPTION DE L'ACTION

Réflexion et échanges avec les éléves sur les stéréotypes de genre associés aux compétences.
Séquences ludiques et interactives avec les éléves.

Quizz mettant en avant des parcours de Femmes qui démontrent que la compétence n'a pas de genre.
Présentation rapide de la variété des métiers de I'Ingénieur, des débouchés et des voies d'accés.
OSEZ le choix des Sciences et des Technologies pour une Fille comme pour un Gargon.

La durée de I'atelier Egalité Filles/Garcons est modulable et sera déterminée en concertation avec les
demandeurs

Intervenants : Ingénieurs ou Scientifiques bénévoles

Contacts Brigitte DURAND - brigitte.durand@ymail.com - 06 52 11 71 88
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Exposition Technologie, nom Féminin

Porteur de I'action IESF Occitanie Toulouse

&) IESF

OCCITANIE - TOULOUSE

Théme de I'action Egalité filles-garcons

[JId

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens et Lycéens

Dates - durée Toute I'année - Exposition pouvant rester dans I'etablissement 1 semaine

Co0t Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie - Académie de Toulouse

DESCRIPTION DE L'ACTION

Exposition basée sur 18 tirages de Photos Format A1 avec la mise en scéne de jeunes femmes Ingénieures
dans différents environnements professionnels.

Démystifier les domaines de la technologie et de I' industrie.
1ére proposition d'action: événement type vernissage avec éléves et parents
2nde proposition d'action: visite de I'exposition classe par classe avec les professeurs et possibilité de débattre

sur les portraits.

Nota: L'exposition doit se situer en salle fermée pour éviter les dégradations.

Contacts Brigitte DURAND - brigitte.durand@ymail.com - 06 52 11 71 88
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I'’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre |ESF_Promotion des métiers de l'ingénieur et du scientifique et présentations des différentes voies d'acces a ces métiers

Porteur de I'action Société des ingénieurs et des scientifiques de France (IESF)

IESF

SOCIETE DES INGENIEURS ET
SCIENTIFIQUES DE FRANCE

OCCITANIE-IVIEDITERRANEE

Q0

Théme de I'action Découverte.des.métiers

o

Moyen de mise en oceuvre Intervention.en.étabhlissement

Public concerné Lycéens ; Collégiens

Dates - durée Date et Durée (en général de 1h a 1,5h) a la demande de I'Etablissement.

Co0t Gratuit

. . .. . Ex-Lan R illon
Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire angedoc Roussillo

DESCRIPTION DE L'ACTION

Partenaires du Rectorat depuis plusieurs années, nous promouvons aupres des jeunes, les formations
scientifiques et techniques et les métiers d’ingénieurs et de chercheurs. Ces objectifs s’'inscrivent dans le cadre
du parcours Avenir, notamment des 36heures prévues en 3éme et des 54 heures prévues en lycée. Nos
interventions sont adaptées au niveau de la classe.

Un contact préalable avec les intervenants est le gage d’'une bonne préparation de I'action et de son efficacité.
Nous pouvons, a votre initiative et selon les possibilités, associer les parents de vos éléves a ces actions
menées au bénéfice de leurs enfants et de la société qui manque encore crucialement d’ingénieurs et de
scientifiques, surtout avec les défis énergétiques et climatiques qui nous font face.

Contacts PMis@iesf-Ir.org
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Mixité dans les métiers, choisis ton métier sans préjugés !

Porteur de l'action Association Job In Real Life (JobIRL)

OCCITANIE
ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

La Région

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement El

Public concerné Colléges, Lycées (de la 4e a la Tale) - Voies GT et Pro - QPV ou Rural

Dates - durée Octobre ajuin - a la carte - au sein de |'établissement

CoU0t Gratuit, Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire.,

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

JobIRL agit en faveur de I'égalité des chances. Afin de permettre a toutes et tous de construire un projet
professionnel ambitieux, une attention particuliére est portée dans I'ensemble de nos ateliers et rencontres
avec les pros a la sensibilisation a la mixité dans les métiers et a l'influence des stéréotypes de genre dans les
choix d'orientation :

- Témoignages et mise en valeur de femmes-modeéles inspirantes et de leur parcours professionnel, que ce soit
en ligne avec notre communauté dédiée d'Intrépides ou sur le terrain lors de nos forums métiers Happy

JobIRL ;

- Animation d'un atelier spécifique intitulé "C'est pas mon genre, choisis ton métier sans préjugés" pour
déconstruire les stéréotypes et les représentations genrées en matiére d'orientation et pour ouvrir le champ des
possibles ;

+ d'infos sur https://www.jobirl.com/groupes/les-intrepides ou auprés des contacts

Contacts Claireline Decayeux (Occitanie Est) 07 85 90 35 66 / Blandine Vila (Occitanie Ouest) 05 34 40 61 07
contact@jobirl.com

157

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Dépasser et déconstruire

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action Les entreprises pour la Cité

Les -
entreprises
pour la Cite

Théme de I'action Egalité filles-garcons

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné collégiens, lycéens, REP, REP+, éléves a besoins particuliers (ULIS, SEGPA...)

Dates - durée 2h

Co0t gratuité

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire département 31 (agglomération toulousaine)

DESCRIPTION DE L'ACTION

Déroulé pédagogique :

- Focus sur les stéréotypes de genre

- Savoir ce qu’est un stéréotype et comprendre ses mécanismes

- Comprendre les implications des stéréotypes sur les choix d’orientation
(activité pour questionner les biais sur I'orientation des éleves)
- Pouvoir dépasser les stéréotypes sur certains métiers

Objectif de la séance : comprendre la notion de stéréotypes et déjouer 'autocensure pour mieux se projeter.

Contacts Roumeau Steve

steve.roumeau@reseau-lepc.fr tel 06 35 88 47 43
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équipes
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Professeurs en entreprise

Porteur de I'action Fondation CGénial

FONDATION

C

Théeme de I'action Découverte.des.métiers

0

Moyen de mise en ceuvre Visite.d'entreprise

o

Public concerné Enseignants, chefs d'établissement, PsyEN, DDFPT et autres cadres

Dates - durée du 13 novembre et le 8 décembre 2023 et du 4 mars au 5 avril 2024, 1 demie journée ou 1 journée

Co0t Gratuit

P . . .. . Région
Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire eglo

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Fondation CGénial invite les enseignants et autres cadres de I’Education nationale a échanger avec les
professionnels de la science, de I'innovation et de la technologie.

L’originalité de cette initiative est de mettre en place des rencontres réservées aux enseignants, sans leurs
éléves, ainsi qu’aux chefs d’établissements, et autres prescripteurs de I'orientation, pour permettre aux
entreprises de présenter leurs métiers et savoir-faire.

Les objectifs de I'opération :
du numérique.

du monde professionnel.
- Initier des relations durables avec une entreprise pour réaliser des projets scientifiques, identifier des

témoigner aupres d'éleves.

- Découvrir de nouvelles opportunités d'orientation pour vos éléves ainsi que les secteurs et métiers qui
recrutent.

- Faire connaitre les enjeux liés aux sciences dans les entreprises et les nouveaux défis technologiques a
relever.

Programme type d’une visite : visite du site, rencontres avec le responsable des RH et des ingénieurs et
techniciens aux profils variés.

Les visites sont accessibles sur inscription dans la limite des places disponibles : www.cgenial-connect.fr

Visites en cours de préparation réparties sur toute 'académie : CNES, SAFRAN, Sanders Euralis, Nutergia,
Boehringer Ingelheim, Dalkia Froid Solutions, Enedis, EDF, etc.

- Développer une culture de I'entreprise et une meilleure connaissance des métiers scientifiques, techniques et

- Acquérir des connaissances de terrain pour illustrer les cours et transmettre aux éléves des exemples concrets

structures pouvant accueillir des éléves en stage ou encore faire intervenir des professionnels en classe pour

Contacts

Dorit-Manetfe; Déléguée régionate; Fondation-CGénial; 06-23-28-09-30-+ d:manetfe@cgeniat.org-

160

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



ission

v

acole entreprise

161




Actions
pour les
éleves
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REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Prix Académique du Chef-d’ceuvre de la Voie Professionnelle

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon)

Occitanie - Languedoc Roussillon

Théme de l'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Concours

Public concerné Jeunes en CAP et Bac professionnel de toutes les filieres de la voie professionnelle

Dates - durée 3e édition du Prix Académique -Retour des candidatures en avril 2024 -Cérémonie en Juin 2024

Co0t Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier.

DESCRIPTION DE L'ACTION

derniére année de CAP.

du 30.

disposition par I'Académie de Montpellier et 'AFDET.

En partenariat avec Madame la Rectrice de I'’Académie de Montpellier, TAFDET organise un concours de chef
d’oeuvre ouvert aux éléves et apprentis des classes de terminale des baccalauréats professionnels et ceux de

L’AFDET et I'Académie de Montpellier souhaitent reconnaitre I'excellence, encourager la fierté et susciter
I’émulation des éléves et apprentis qui se sont engagés dans la voie professionnelle.

L'appel a candidature se déroule lors du 2e trimestre avec I'envoi d'une vidéo de 4 minutes maximum de
présentation de la démarche du Chef-d'oeuvre et de son aboutissement. Le Jury sélectionne les
Chefs-d'oeuvre correspondant au mieux au cahier des charges du Prix et invite certains d'entre eux pour une
présentation orale devant les instances régionales et académiques lors de la remise officielles des prix.
Chaque Chef-d'oeuvre en cours de réalisation aura la possibilité d'étre présenté par les lycéens et apprentis,
lors des différents forums "Avenirs Métiers Passions" qui se déroulent dans les départements du 66, du 34 et

Les productions des Chefs-d'oeuvre lauréats seront diffusées sur les différents outils de communication mis a

Contacts CQOCHET Jean-claude - Président AFDET Occitanie LR jcochet@afdet.org Tél.; 07 8615 7598

MOREAU LOUAPRE Florence, IEN -Rectorat Académie de Montpellier ce.recien3@ac-montpellier.fr

163

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Mentorat étudiant d'orientation

Porteur de l'action Afev

Théme de |'action Savoirs-étre professionnels

[J 4

Moyen de mise en ceuvre Marrainage/Parrainage

Public concerné Collégien-nes en 4éme/3éme et lycéen-nes (GT, Pro) ; Priorité REP/QPV/ZRR

Dates - durée A partir d'octobre 2023 et tout au long de I'année scolaire

CoUt Gratuité - Financements nationaux, régionaux et locaux

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Un-e étudiant-e bénévole accompagne tout au long de I'année scolaire un collégien-e de 4e/3e ou un lycéen-ne
(LG ou LP) en adaptant le suivi a ses problématiques propres.

Qutre un travail sur la scolarité et 'aide méthodologique, 'accompagnement se concentre sur l'orientation :
découverte du monde professionnel, des filieres et des métiers ; accompagnement dans la recherche de stage,
etc.

Le-la mentor se voit proposer des outils (Onisep, plateforme Clic’N Job, etc.). ll-elle est formé-e et
accompagné-e par les équipes Afev. Un site de ressources en ligne regroupant les outils spécifiques de
I'orientation active est a sa disposition.

Cet accompagnement individuel s’inscrit naturellement en complémentarité avec les actions collectives
organisées dans les établissements.

Le mentorat étudiant, mis en place depuis 30 ans par I'Afev, est un programme d’accompagnement et
d’apprentissage mutuel entre un.e étudiant.e bénévole et un enfant / jeune en difficulté dans son parcours
éducatif. Chaque semaine, I'étudiant-e bénévole consacre 2h de son temps pour accompagner un enfant ou
un.e adolescent-e dans son parcours, lui redonner confiance et envie d’apprendre.

Au-dela des devoirs, mentors et mentoré-es travaillent ensemble sur 'ouverture culturelle, la mobilité, la
projection vers une formation post-bac... Une attention particuliére est portée a I'implication des parents qui
participent a la 1ére séance ainsi qu'aux temps de bilan.

Contacts Afev Occitanie - occitanie@afev.org
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité
Fraternité
Titre P'AJE

Porteur de I'action ASSOCIATION JEUNESSE ET ENTREPRISES (AJE)

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens lycéens, REP, REP+, Enseignants

Dates - durée A la demande, capsules vidéos de 2 a 3 minutes

CoUt Gratuité

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La P'AJE est une plateforme numérique congue par AJE qui permet aux jeunes d'appréhender les basiques de
I'entreprise au travers de témoignages de managers.

La plateforme est mise a la disposition des enseignants pour venir en appui de leurs cours.

Elle se compose de 13 modules comprenant plus de120 vidéos dans lesquelles témoignent une trentaine de
professionnels venant d'horizons trés variés qui partagent leur expérience dans le but de mieux faire connaitre
le monde de I'entreprise aux jeunes et de leur donner des conseils pour les premiers stages, alternances et
emplois.

Ces témoignages sont ponctués d'exercices qui permettent d'apporter du contenu complémentaire et de
s'évaluer.

Les modules sont organisés en trois grande parties :

Les fonctions-clés (finances-ressources humaines-commercial)

Le poids du numérique sur les organisations

Les soft skills, indispensables : résilience, curiosité, empathie, créativité, esprit d'équipe, ouverture d'esprit,
intelligence des situations...)

Contacts Pierre Hénin.(Qcgitanie Est).-.email.; heninp@gmail.com - Tél.;.06.16.56.39.19
Bruno d'Arcimoles (Occitanie Ouest) email : bruno.darcimoles@gmail.com - Tél : 06 10 01 85 84
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Atelier Découvrir ses compétences

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de l'action Article 1

Article]

PRENDRE LE POUVOIR SUR L'AVENIR

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens

Dates - durée Sept - juin // Ateliers de 2h

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Un atelier pour comprendre I'importance des compétences transversales sur le marché de I'emploi et dans
les études sup', dans lequel les éléves vont apprendre a identifier et valoriser leurs propres compétences.
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REGION ACADEM IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité
Fraternité

Titre ANIMATION JEU MES COMPETENCES

Porteur de I'action CCI Tarbes et Hautes-Pyrénées

@pPoInT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET DINDUSTRIE

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Jeunes, demandeurs d'emploi, publics en reconversion

Dates - durée 2 heures

CoUt Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Départemental

DESCRIPTION DE L'ACTION

Le jeu "mes compétences", permet de mettre des mots sur des compétences transverses au monde de
I'entreprise.

Par exemple :
la communication, la passion motivation, I'adaptabilité, travail d'équipe, gestion du temps, etc.

Cet atelier, de 2 heures maximum, peut étre animé soit en établissement scolaire ou dans le cadre
d’événements pour différents publics.

05 62 51 88 88
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre CONFIANCE EN SOI ET ESTIME DE SOl

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation Haute Garonne

OCCITANIE

s+ EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de l'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens/Etudiants

Dates - durée Date a définir avec I'établissement - Atelier de 3 heures

Co0t chiffrage en fonction du nombre de groupes, d'intervenants et des indemnités kilométriques

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département de Haute Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'objectif de cet atelier interactif est de permettre a I'étudiant, au lycéen d'acquérir une plus grande confiance
en soi

-Atelier interactif

-Petit groupe de 8 & 10 personnes

-Savoir faire la différence entre Confiance et Estime de soi

-Les avantages et I'importance d'avoir confiance en soi

-Les méthodes et astuces pour y parvenir, exemples concrets et mises en situation, etc...

Contacts EGEE OCCITANIE 31 sylvie.roditis@egee.asso.fr
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre DECOUVRIR LE MONDE DE LA PME

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation Haute Garonne

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens/Etudiants

Dates - durée Date a définir avec I'établissement - Atelier de 3 heures

CoU0t 125€ + frais kilométriques

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Département de Haute Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'objectif de cet atelier interactif est de faire découvrir le monde de la petite et moyenne entreprise aux
lycéens/étudiants, en interaction avec des professionnels ayant travaillé dans cet univers.

Nous illustrons par les témoignages de nos conseillers, ce qu'est le quotidien d'une PME, les réles de chaque
salarié/fonction, les compétences qu'il est nécessaire de mobiliser, le cadre et les relations de travail, le role
économique et social de ces entreprises, comment les PME créent de la valeur...

Nous parlons aussi de la place que les éléves/étudiants pourront se faire des ces entreprises, comme
stagiaires puis salariés, de la satisfaction qu'il y a a travailler dans ce type de structure, et comment ils peuvent
s'y épanouir.

Contacts EGEE OCCITANIE 31 sylvie.roditis@egee.asso.fr
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre JURYS PROFESSIONNELS D'EXAMEN OU DE CONCOURS

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation Haute Garonne

OCCITANIE

+% EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Jury

Public concerné Lycéens/Etudiants/Apprentis

Dates - durée Formalisme défini par les établissements ou le Ministére

CoUt Forfait fonction du nombre d'entretiens, conseillers + frais kilométriques

Périmétre de |'action du partenaire sur le territoire Département de Haute Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

Participation des conseillers EGEE en tant que professionnel aux jurys d'examens et de concours.

Contacts EGEE OCCITANIE 31 sylvie.roditis@egee.asso.fr
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre SIMULATIONS D'ENTRETIENS DE RECRUTEMENT

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation Haute Garonne

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens/Etudiants/Apprentis

Dates - durée Dates a définir avec I'établissement - en présentiel ou en visio, entretiens de 20 a 60 mn

Co0t Forfait fonction du nombre d'entretiens, conseillers,... + frais kilométriques

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Département de Haute Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'objectif de cette simulation est de préparer individuellement le lycéen/I'étudiant/I'apprenti a vivre un entretien
de recrutement :

- Mise en situation réelle face a une offre d'emploi

- Envoi CV et LM au conseiller

- Questionnement adapté, choix de l'offre, pertinence des réponses, motivation....

- Examen approfondi du CV et de la LM, recommandations, conseils appropriés, etc...

Contacts EGEE OCCITANIE 31 sylvie.roditis@egee.asso.fr

171

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre PRESENTATION DES CODES DE L'ENTREPRISE

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation des Pyrénées Orientales

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens et collégiens

Dates - durée Date a définir avec I'établissement - Atelier de 3 heures

Co0t 150€ + indemnités kilométriques si plus de 20 km

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département des. Pyrénées Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

Sensibiliser les collégiens et lycéens aux codes de I'entreprise.

Présentation et discussion avec les participants.

Relation avec les projets individuels (recherches de stages, demandes d'emploi, orientation scolaire...)
Nous parlons aussi de la place que les éléves/étudiants pourront se faire dans ces entreprises, comme

stagiaires puis salariés, de la satisfaction qu'il y a a travailler dans ce type de structure et comment ils peuvent
s'y épanouir.

Contacts EGEE OCCITANIE 66 catherine.lafond@egee.asso.fr 06.09 22 14 06
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre JURYS D'EXAMEN OU D'ADMISSION

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation des Pyrénées Orientales

OCCITANIE

s+ EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Jury

Public concerné Etudiants, Lycéens

Dates - durée selon calendrier établissement

Co0t Forfait selon le nombre de conseillers, d'entretiens + frais kilométriques

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Pyrénges. Qrientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

Participation aux jurys d'admission de grandes écoles ou en sortie de scolarité des étudiants. Cible : évaluer
I'adaptabilité et les softskills du candidat lors de I'entretien selon les critéres mis en place par I'établissement.
Participation des conseillers EGEE en tant que professionnels, avec des membres de I'enseignement.

Contacts EGEE QOCCITANIE 66 catherine.lafond@egee.asso.fr 0609221406
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre SIMULATIONS ENTRETIENS EMBAUCHE

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation des Pyrénées Orientales

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Etudiants, Lycéens

Dates - durée selon calendrier établissement, 7 entretiens individuels de 50mn par jour par binbme

Co0t 230€ par bindme de conseillers par jour, repas compris + indemnités kilométriques si plus de 20 km

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Pyrénges Qrientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

Préparation avant I'entretien par I'étudiant/le lycéen d'un dossier de candidature (choix d'une offre d'emploi,
composition d'un CV et rédaction d'un support de pitch. Ces éléments sont communiqués au binéme de
conseillers 5 jours avant I'action.

L'entretien se compose :

d'un jeu de réles simulant un entretien réel (20mn),

du débriefing avec éléments de personnalité,

de I'analyse des documents et de leur pertinence en fonction de l'offre,

d'un échange pour mettre en valeur les atouts de I'étudiant

Contacts EGEE QOCCITANIE 66 catherine.lafond@egee.asso.fr 0609221406
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre PRESENTATION DES CODES DE L'ENTREPRISE

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de l'action EGEE OCCITANIE - Délégation du Tarn

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de l'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens et collégiens

Dates - durée Date a définir avec I'établissement - Atelier de 3 heures

CoUt 150€ + indemnités kilométriques si plus de 20 km

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département.du Tarn

DESCRIPTION DE L'ACTION

Sensibiliser les collégiens et lycéens aux codes de I'entreprise.

Présentation et discussion avec les participants.

s'y épanouir.

Relation avec les projets individuels (recherches de stages, demandes d'emploi, orientation scolaire...)

Nous parlons aussi de la place que les éléves/étudiants pourront se faire dans ces entreprises, comme
stagiaires puis salariés, de la satisfaction qu'il y a a travailler dans ce type de structure et comment ils peuvent

Contacts EGEE QOCCITANIE 81 brigitte-clamens@wanadoo.fr
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre CV.VIDEQO

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation du Tarn

OCCITANIE

+% EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens, Etudiants

Dates - durée 6 candidats par demi journée

CoUt 200€ + défraiement si plus de 20 Km

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département du Tarn

DESCRIPTION DE L'ACTION

Entrainer le lycéen ou I'étudiant pour formater son CV sous forme de video.
Le candidat prépare un texte synthétique de son offre d'emploi ou de stage.
Le conseiller corrige et amende le texte proposé.

Mise en condition pour I'enregistrement.

Réalisation de I'enregistrement

Copie sur clé usb

Contacts EGEE QOCCITANIE 81 brigitte-clamens@wanadoo.fr
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I'’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre JURYS PROFESSIONNELS D'EXAMEN OU DE CONCOURS

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation du Tarn

OCCITANIE

+% EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Jury

Public concerné Etudiants

Dates - durée Période d'examens. Formalisme défini par les établissements d'enseignement

CoUt A définir selon le nombre de candidats et de conseillers + défraiement si plus de 20 Km

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département du Tarn

DESCRIPTION DE L'ACTION

Participation des conseillers EGEE en tant que professionnels, a des jurys d'examen ou de concours, avec des
membres de I'enseignement

Contacts EGEE QCCITANIE 81 brigitte-clamens@wanadoo.fr
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre PREPARATION ENTRETIEN DE RECRUTEMENT

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation du Tarn

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens, Etudiants

Dates - durée Période scolaire

CoU0t 150€ par session de 3 heures + défraiement si plus de 20 Km

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département.du Tarn

DESCRIPTION DE L'ACTION

Préparer le lycéen ou I'étudiant pour son entretien d'embauche

Simulation d'entretien dans les conditions du réel.

Mise en situation face a une offre d'emploi

Remise du CV et la lettre de motivation au conseiller EGEE

Questionnement adapté, choix de I'offre, pertinence des réponses, motivation
Examen approfondi du CV et de la Lettre de motivation

recommandations et conseils adaptés.

Evaluation globale de I'entretien, argumentation, adéquation avec le poste, posture, savoir étre,

Contacts EGEE OCCITANIE 81 brigitte-clamens@wanadoo.fr
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre QUVERTURE AU MONDE DE L'ENTREPRISE

Porteur de I'action FACE GARD

FACL

Théme de |'action Savoirs-étre professionnels

[J 4

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien.ne.s / lycéen.ne.s

Dates - durée 1 heure par classe

Colt

Périmeétre de |'action du partenaire sur le territoire Nimes, Alés, Beaucaire, Saint-Gilles

DESCRIPTION DE L'ACTION

Au sein d'une ou plusieurs classes, I'action s'organise autour de séances d’une ou deux heures tout au long de
'année, comprenant notamment : qu’est-ce que I'entreprise, le savoir-&tre en entreprise, CV, lettre de
motivation et recherche de stages, interventions de chefs d’entreprise en classe, accueil de stagiaires par les
entreprises membres de FACE Gard et FACE Gard, jury de retour de stages, visites d'entreprises...

Contacts Fatima KANI, CHEFFE DE PROJET EDUCATION f.kani@fondationface.org
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre ATELIERS OUVERTURE SUR LE MONDE DE L'ENTREPRISE

Porteur de I'action FACE GRAND TOULOUSE

FACL

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien-ne-s et lycéen-ne-s de la 5éme a la 1ére

Dates - durée Année scolaire / De 1h a 1/2 journée selon I'atelier

Co0t Gratuit (financement Région et collectivités) / Priorité aux établissements en quartier prioritaires

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Haute-Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

OBJECTIFS :

- Faciliter I'accés aux stages en entreprise et identifier les besoins pour apporter une stratégie plus structurée
dans la recherche

- Travailler avec les éléves sur la découverte professionnelle et leur orientation

- Déconstruire les stéréotypes liés aux secteurs d'activités

CONTENUS :

- Atelier "Codes en entreprises" pour découvrir les savoir-étre et les pré-requis des employeurs

- Ateliers CV, lettres de motivation, simulation d'entretiens pour réussir sa recherche de stage

- Ateliers "Réseau et compétences extra-scolaires" pour valoriser son profil et ses chances

- Ateliers "Mixité des métiers" pour se sensibiliser a I'égalité et déconstruire les stéréotypes en milieu
professionnel
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre SENSIBILISATION SAVOIR-ETRE EN ENTREPRISE

Porteur de I'action FACE Hérault

FACL

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

[J

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien.ne.s et lycéen.ne.s tout niveaux

Dates - durée Année scolaire - 1 heure

Coit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Département de I'Hérault

DESCRIPTION DE L'ACTION

Comprendre les savoirs-étres et les attitudes requises pour s'insérer dans le monde professionnel.

Au sein d'une ou plusieurs classes, I'action s'organise autour de séances d'une ou deux heures tout au long de
I'année, comprenant notamment au choix selon les attentes des équipes pédagogiques :

Qu'est-ce que qu'une entreprise ? Comment s'y impliquer ? Les savoir-étre attendus en entreprise,

Droits et devoirs.

Contacts Nadia CHEIKH - Responsable des actions Education - n.cheikh@fondationface.org - 04 86 87 03 32
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre SENSIBILISATION SAVOIR-ETRE EN ENTREPRISE

Porteur de I'action FACE PAYS CATALAN

FACL

Théme de |'action Savoirs-étre professionnels

[J 4

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien.ne.s / lycéen.ne.s

Dates - durée 1 heure par classe

Coit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Pyrénées-Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

Au sein d'une ou plusieurs classes, I'action s’organise autour de séances d’une ou deux heures tout au long de
'année, comprenant notamment : qu’est-ce que I'entreprise, le savoir-&tre en entreprise, CV, lettre de
motivation et recherche de stages, interventions de chefs d’entreprise en classe, accueil de stagiaires par les
entreprises membres de FACE Pays Catalan et FACE Pays Catalan jury de retour de stages et/ou simulations
d’entretiens.
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Découverte des codes professionnels (savoir-&tre) dans |'entreprise

Porteur de I'action Ingénieurs pour I'Ecole - Occitanie
°
> Ingénieurs
Pour I'Ecole

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Classes de 2nde et 1ére de lycée professionnel

Dates - durée Toute I'année - entre 2 et 3h

CoUt Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Cet atelier permet de découvrir les codes professionnels indispensables dans une entreprise: Respect
Capacité d’adaptation, Esprit d’équipe, Persévérance, Rigueur et Engagement.

Il s'articule autour de différentes activités ou les éléves peuvent partager leurs connaissances et leurs craintes
sur le monde de I'entreprise au travers d'expériences concrétes.

Les éleéves pourront :

- découvrir leurs propres savoir-étre afin de préparer au mieux leur entretien et leur stage en entreprise.

- expérimenter des mises en situation réelles (usage du téléphone, ponctualité, sécurité, engagement...)

- expérimenter leur ressenti sur différentes types de communication.

Les ingénieurs pour I'école interviennent et animent I'atelier dans une classe sur votre lycée.
Une coordination avec I'enseignant référent est nécessaire avant l'atelier.

La demande doit étre effectuée aux contacts cités ci dessous.

Contacts thierry.paronneau@ac-toulouse.fr (06 29 19 53 94) ; florence.paulet-tomczak@ac-toulouse.fr (06 83
63 57 32); pauline.crepel@ac-toulouse.fr (07 76 14 66 08)
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Programme " Connecte-toi & ton avenir ! "

Porteur de |'action Association Job In Real Life (JobIRL)

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

[JId

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Colléges, Lycées (de la 4e a la Tale) - Voies GT et Pro - QPV ou Rural

Dates - durée Octobre a mai - 2h a 2 demi-journées - au sein de I'établissement

Co0t Gratuit

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Dans le cadre de son programme "Connecte-toi a ton avenir", JobIRL anime une série d'actions permettant aux
éléves, quel que soit leur niveau, de développer leurs savoir-étre professionnels au travers d'ateliers et de
rencontres :

- Appropriation des usages numériques professionnels et des codes du monde du travail ;

- Initiation a la démarche réseau en échangeant avec une communauté de pros et d'étudiants, en ligne ou lors
d'Happy JobIRL, des demi-journées de rencontres inspirantes que nous organisons dans les établissements ;

- Ateliers d'accompagnement et de préparation a I'entrée en stages (3e, voie pro ...).

Notre programme est co-construit avec les équipes pédagogiques pour s'adapter aux besoins des éléves et de
I'établissement, n'hésitez pas a nous contacter !

+ d'infos sur www.jobirl.com/a-propos/nos-actions-irl

Contacts Claireline Decayeux (Occitanie Est) 07 85 90 35 66 / Blandine Vila (Occitanie Ouest) 05 34 40 61 07
contact@jobirl.com
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Les codes de la communication

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action Les entreprises pour la Cité

Les -
entreprises
pour laCite

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégiens, lycéens, REP, REP+, éléves a besoins particuliers (ULIS, SEGPA, éléves sous

Dates - durée 2h

CoUt gratuité

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire département 31.(agglomération toulousaine)

DESCRIPTION DE L'ACTION

dans le monde professionnel

Déroulé pédagogique :

comportement en milieu pro VS entre amis)

Objectif de la séance : comprendre I'importance du savoir-étre et des soft skills, telles que la communication,

- Connaitre les compétences importantes au 21éme siécle (notamment les soft skills)
- Décortiquer les régles de vie au travail, avec des mises en situation
- Maitriser une communication professionnelle (verbale/non verbale/para-verbale) (scénettes sur le

- Savoir se préparer a un entretien, avec des exercices de simulation en tant que candidat/recruteur

Par la suite, des visites d’entreprises peuvent étre organisées afin de découvrir les métiers, voire un hackathon.

Contacts Roumeau Steve

steve.roumeau@reseau-lepc.fr 06 35 88 47 43
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Ex ,
REGION ACADEMIQUE
OCCITANIE

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre POINT Orientation Apprentissage

Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Porteur de I'action Point Orientation Apprentissage CC| GERS

© POINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné collégiens Lycéens Etudiants

Dates - durée tout au long de I'année

Co0t Gratuit pour le bénéficiaire (Prise en charge : financement public : TCCI (Cop/COM Axe 1), 13%...)

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire

GERS (32)

DESCRIPTION DE L'ACTION

Recrute)
« Partenariat classe / entreprise

» Semaines thématiques : industrie, entrepreneuriat féminin....
» Forums des métiers, Forums de 'Emploi et de la Formation
* Nuit de l'orientation

» Mini-stages découverte d’'un métier durant les périodes de vacances scolaires.
* Bourses des offres de stages et de contrats en alternance : mise en relation avec les entreprises (Le Gers

-Interventions en milieu scolaire : découverte entrepreneuriat, promotion alternance, ....
-Ateliers d’échanges jeunes / entreprises : découverte mutuelle et confrontation culturelle (Speed Meeting)
* Information individuelle / collective sur la réglementation des contrats d’apprentissage

Contacts

Sarah MATHIEU - CCl GERS - s.mathieu@gers.cci.fr - 05 62 61 62 17
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équipes
éducatives
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité
Fraternité
Titre P'AJE

Porteur de I'action ASSOCIATION JEUNESSE ET ENTREPRISES (AJE)

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens lycéens, REP, REP+, Enseignants

Dates - durée A la demande, capsules vidéos de 2 a 3 minutes

CoUt Gratuité

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La P'AJE est une plateforme numérique congue par AJE qui permet aux jeunes d'appréhender les basiques de
I'entreprise au travers de témoignages de managers.

La plateforme est mise a la disposition des enseignants pour venir en appui de leurs cours.

Elle se compose de 13 modules comprenant plus de120 vidéos dans lesquelles témoignent une trentaine de
professionnels venant d'horizons trés variés qui partagent leur expérience dans le but de mieux faire connaitre
le monde de I'entreprise aux jeunes et de leur donner des conseils pour les premiers stages, alternances et
emplois.

Ces témoignages sont ponctués d'exercices qui permettent d'apporter du contenu complémentaire et de
s'évaluer.

Les modules sont organisés en trois grande parties :

Les fonctions-clés (finances-ressources humaines-commercial)

Le poids du numérique sur les organisations

Les soft skills, indispensables : résilience, curiosité, empathie, créativité, esprit d'équipe, ouverture d'esprit,
intelligence des situations...)

Contacts Pierre Hénin.(Qcgitanie Est).-.email.; heninp@gmail.com - Tél.;.06.16.56.39.19
Bruno d'Arcimoles (Occitanie Ouest) email : bruno.darcimoles@gmail.com - Tél : 06 10 01 85 84
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Découverte de I'entreprise

Porteur de l'action Antenne IPE Occitanie (Ingénieurs pour I'Ecole)

19

Théme de I'action Savoirs-étre professionnels

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Enseignants, Groupe de 10 a 20 personnes

Dates - durée 1 journée

Colt 0€

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Académique Qccitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Cette fiche action s'adresse aux professeurs voulant découvrir le monde de I'entreprise pour compléter leurs
moyens d’accompagnement des éléves vers l'insertion professionnelle.

Programme de la journée:

- L’entreprise, c’est quoi ?

A l'issue du module, 'apprenant distinguera les différents types d’entreprises et identifiera leurs interactions
avec le monde extérieur. Il sera capable de nommer les fonctions principales d’'une entreprise et de résumer la
raison d’étre d’'une entreprise. Il sera capable de décrire I'entreprise a ses éléves.

- L’entreprise, comment y entrer ?

A l'issue du module, I'apprenant comprendra les attentes des entreprises d’un point de vue « ressources
humaines», en particulier pour le recrutement. Il sera capable de mettre a profit ses nouvelles connaissances
pour conseiller, au mieux, ses éléves dans leur recherche.

- L’entreprise, quel quotidien

A lissue du module, I'apprenant aura compris les grandes étapes de la vie professionnelle en entreprise et
comment un salarié y évolue. Il sera notamment capable de décrire quelques postes clés de I'entreprise et les
grandes méthodes de management.

- L’entreprise, La démarche projet c’est quoi ?

A lissue du module, 'apprenant connaitra ce qu’est un projet dans une entreprise et comment le mener a bien
pour répondre au besoin émis. Il sera capable de le transposer dans son quotidien de personnel de I'éducation
nationale.

Contacts Pauline.crepel@ac-toulouse.fr
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
O CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Mécénat de compétences /"1 jeune, 1 mentor"

Porteur de l'action Association Jeunesse et Entreprises (AJE)

4

Théme de I'action Esprit d'entreprendre

Moyen de mise en ceuvre Marrainage/Parrainage

Public concerné -30 ans (collége, lycée, CFA ou mission locale pour I'emploi

Dates - durée minimum 6 mois, a raison d'une réunion tous les mois et demi au minimum

CoUt gratuité

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Un accompagnement sous la forme d'un mentorat individuel, réalisé en présentiel ou a distance par les
mentors AJE, avec pour objectif de restaurer la confiance des jeunes dans leurs capacités, d'éviter les risques
de décrochage, les problémes d'orientation... et de faciliter ainsi leur future intégration professionnelle,

Contacts Pierre Hénin.(Qcgitanie Est).-.email.; heninp@gmail.com - Tél.;.06.16.56.39.19
Bruno d'Arcimoles (Occitanie Ouest) email : bruno.darcimoles@gmail.com - Tél : 06 10 01 85 84
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iy ,
REG I o N ACAD E M | QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Sensibilisation des jeunes de 13 a 25 ans a 'esprit d'entreprendre

Porteur de I'action Association 100000entrepreneurs

100000~ OCCITANIE 4{

ENTREPRENEVRS - ORIENTATION “I

Service Public Régional de I'Orientation it

[ransmettre aux jeunes

o culture d’entreprendre

Théme de l'action Esprit d'entreprendre

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné l'ensemble des jeunes de 13 a 25 ans

Dates - durée toute I'année scolaire

CoUt Gratuite. Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Organisation de témoignages inspirants au sein des classes.
L'association 100000entrepreneurs crée le lien entre Entrepreneur et Enseignant via sa plateforme.

En effet, I'enseignant sollicite un témoignage a partir de celle-ci auquel un entrepreneur va répondre.

A partir de 13, I'association met en lien les deux personnes afin que I'enseignant puisse contacter I'entrepreneur
en amont et ainsi co-construire le témoignage. En paralléle, I'enseignant s'engage a préparer cette rencontre
avec ses éléves en amont. L'entrepreneur est également formé et accompagné par I'équipe
100000entrepreneur avant sa rencontre avec les jeunes.

Le processus est simple : une plateforme sur laquelle I'enseignant crée son espace et sollicite des témoignages
tout en ayant acces a I'accompagnement 100000entrepreneurs ; de l'autre c6té, I'entrepreneur crée également
son espace, doit obligatoirement suivre le module de formation a la méthodologie 100000entrepreneurs,
éprouvée et approuvée par l'autorité académique, avant de pouvoir répondre a une demande.

A travers ce témoignage, trois objectifs pédagogiques doivent étre visés :

- Sensibiliser les jeunes a I'acte d'entreprendre au sens largel]

- Leur faire découvrir le fonctionnement du monde professionnel, les mécanismes et fonctions de I'entreprise
- Les aider a comprendre I'utilité concréete des matiéres enseignées (plutét niv. secondaire)]

Et aussi plus globalement :[]

- Encourager les jeunes a réaliser leurs ambitions[]

- Montrer aux jeunes qu’il N’y a pas de fatalité liée a son origine, genre ou territoire’

- Donner aux jeunes des réles modéles pour faciliter leur identification(J

- Transmettre les valeurs entrepreneuriales : ambition et vision globale mais aussi persévérance, optimisme,
capacité a rebondir, a surmonter les difficultés...[]

Contacts Morgane Carre-Falcoz

morgane@100000entrepreneurs.com 06 30 09 01 77
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iy ,
REG IO N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Aventure Entrepreneur

Porteur de I'action BANQUE DE FRANCE

Théme de I'action Esprit d'entreprendre

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens et étudiants via leurs professeurs

Dates - durée 2 heures

Co0t gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Tous les.Département de la.région Qccitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

#Aventure Entrepreneur est un jeu ludo-pédagogique qui permet aux lycéens et étudiants jusqu’au niveau bac
+2 de comprendre I'importance de la gestion financiére d’une entreprise. En endossant le rOle du chef
d’entreprise le temps d’une partie de jeu, chaque joueur découvre de maniére ludique les principaux
mécanismes comptables et financiers de la gestion d’une entreprise. Le gagnant est celui qui présente les
meilleurs ratios financiers a son banquier ! Bilan, compte de résultat et ratios financiers sont abordés de
maniére simple et ludique, de maniére a susciter I'envie d’entreprendre chez les éléves.

Afin de satisfaire aux différents besoins, le jeu #Aventure Entrepreneur est disponible en version plateau et en
version digitale. Une formation des enseignants a I'animation de ce jeu est indispensable pour leur permettre
de faire profiter pleinement les éléves des apports de ce jeu.

Les équipes EDUCFI de la Banque de France de votre département se tiennent a votre disposition pour
dispenser une formation gratuite aux enseignants, a l'issue de laquelle une boite de jeu sera offerte a chaque
enseignant formée.

Vous pouvez contacter la Banque de France de votre département a 'adresse mail suivante :
educfiXX@banque-france.fr (XX désignant le numéro de votre département).

Contacts educfiXX@bangue-france.fr (XX désignant le numéro de votre département).
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre L'ENTREPRISE CREATRICE DE VALEUR

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation du Tarn

OCCITANIE

s+ EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Esprit d'entreprendre

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens et étudiants

Dates - durée Présentation et échanges - Atelier de 3 heures

CoU0t 150€ + le défraiement si plus de 20 km

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département.du Tarn

DESCRIPTION DE L'ACTION

Sensibiliser les lycéens et les étudiants a la notion d'entreprise.

L'objectif de cet atelier interactif est de faire découvrir le monde de la petite et moyenne entreprise aux
étudiants/lycéens, en interaction avec des professionnels ayant travaillé dans cet univers.

Présentation et discussion avec les participants.

Relation avec les sujets d'études et les projets individuels (recherches de stages, demandes d'emploi,
orientation scolaire)

Contacts EGEE OCCITANIE 81 brigitte-clamens@wanadoo.fr
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre La Mini-Entreprise® : quand les jeunes deviennent acteurs de leurs parcours

Porteur de I'action Entreprendre Pour Apprendre Occitanie

OCCITANIE é
OQ ORIENTATION

||I.
APPRENDRE a Région
an e Occitanie Service Public Régional de 'Orientation  [pagaes itani

Théme de l'action Esprit d'entreprendre

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, lycéens, REP, REP+ , éléves a besoins particuliers

Dates - durée 1 trimestre ou 1 année scolaire ou 2 années scolaires

Co0t Participation de I'établissement d'un. montant de 300€ a 400€

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Région Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

La Mini-Entreprise® est une expérience unique, pragmatique, et fédératrice, en accord avec la pédagogie
active du "apprendre en faisant":

- elle permet d’appliquer les connaissances scolaires et développer ses compétences par le projet collectif ;
- elle fait découvrir les métiers et ouvre des perspectives ;

- elle initie a la vie économique et au travail en groupe ;

- elle développe I'autonomie, la responsabilité, la créativité, la confiance en soi et la prise d’initiatives.

Les jeunes vont construire et expérimenter ensemble un projet : ils trouvent I'idée, la développent, s'organisent
en entreprise, s'attribuent des réles et réalisent des missions concrétes, commercialisent leur bien/service.

Le parcours s'adapte aux besoins pédagogiques, ainsi, les enseignants peuvent s'appuyer sur la
Mini-Entreprise® pour :

- rendre les jeunes acteurs de leur orientation: les jeunes construisent progressivement leur orientation et
découvrent le monde économique et professionnel.

- donner confiance aux jeunes : ils révelent leur potentiel, s'épanouissent et développent le sens de
I'engagement et de I'initiative. lls prennent confiance en se rendant compte qu'ils sont capables.

- permettre aux jeunes d'apprendre en faisant : ils sortent du cadre scolaire,ils se responsabilisent au travers de
thématiques transversales et interdisciplinaires et développent leur créativité et leur esprit d'innovation.

Pour la réussite du projet, plusieurs acteurs sont mobilisés : un ou plusieurs enseignants (encadrants du
projet), un ou plusieurs mentors (bénévoles issus du tissu économique local) et EPA (1 facilitateur dédié et la
mise a disposition d'outils).

En mai, chaque année, nous mettons a I'hnonneur les mini-entrepreneurs et tous les acteurs du territoire lors du
Festival des Mini-Entreprises®.

Contacts Camille Brunel - Qccitanie.Est - c.brunel@epa-occitanie.fr -0763261112
Marine Rabino - Occitanie Ouest - m.rabino@epa-occitanie.fr - 0623953065
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REG ION ACAD E M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I'’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Découverte de la gestion de projet dans le cadre du chef d’ceuvre

Porteur de I'action Ingénieurs pour I'Ecole - Occitanie

°
> Ingénieurs
Pour I'Ecole

Théme de I'action Esprit d'entreprendre

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Classes de 1ére, Terminales et CAP de lycée professionnel

Dates - durée Toute I'année - 2h

Co0t Gratuit

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Cet atelier permet de découvrir les différentes étapes de la gestion d'un projet.
A travers des exemples concrets issus du quotidien, les éléves identifieront les points clés d'un projet.

Dans un deuxiéme temps, les éléves seront invités a travailler sur la définition de leur propre projet de chef
d’ceuvre.

Une coordination avec I'enseignant référent est nécessaire avant l'atelier.
La demande doit étre effectuée aux contacts cités ci dessous.
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCCITAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Rencontres écoles - entreprises

Porteur de I'action Point Orientation Apprentissage - CCl GERS

© POINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

Un réseau

@ CHAMBRE DE COMMERCE
ET D'INDUSTRIE

Théme de I'action Esprit d'entreprendre

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné collégiens - lycéens - étudiants

Dates - durée 1/2 journée

CoUt Gratuit pour le bénéficiaire (Prise en charge : financement public : TCCI (Cop/COM Axe 1), 13%...)
GERS (32)

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire

DESCRIPTION DE L'ACTION

- Mieux connaitre le monde de I'entreprise

- Sensibiliser a I'entrepreneuriat féminin

- Amener les jeunes a se projeter dans I'avenir
- Faire découvrir I'entreprise de l'intérieur

- Rendre les métiers en tension plus attractifs

Contacts Sarah MATHIEU - CCl GERS - s.mathieu@gers.cci.fr - 05 62 61 62 17
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REG ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I'Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre MENTORAT AFDET.

Porteur de I'action AFDET Occitanie (Languedoc-(Roussillon)

Ml / 4
Occitanie - Languedoc Roussillon

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Marrainage/Parrainage

Public concerné Jeunes de 14 a 30 ans - Collégiens, Lycéens, apprentis, étudiants, demandeurs d'emploi

Dates - durée Accompagnement individuel sur 6 mois (renouvelable selon les besoins)

CoUt Gratuit -sous réserve, pour les structures, de souscrire une adhésion «personne morale» auprés AFDET

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Académie de Montpellier.

DESCRIPTION DE L'ACTION

Associée au dispositif « 1 jeune, 1 solution » lancé conjointement par les Ministéres du travail, de 'emploi et de
l'insertion et celui de 'Education nationale, de la Jeunesse et des sports, au cours de I'été 2021, TAFDET
s’attache a développer le mentorat auprés de jeunes fragilisés par leur situation personnelle, sociale et
géographique, en liaison avec les Colléges, EREA, Lycées, CFA, Mission Locales, les organisations
professionnelles partenaires, les associations de parents d’éléves, et autres associations locales.

Nos mentors sont des professionnels issus du monde de la formation initiale et continue, des entreprises, des
associations et structures impliquées dans les questions d’orientation, de formation et d’insertion
professionnelle, et s’engagent a pratiquer la communication et '’échange avec les jeunes, sur les sujets
d’orientation, de formation, et d’emploi.

Le mentorat AFDET applique le concept venu du Canada a nos usages locaux, plus particulierement dans un
objectif de développement des compétences et de l'insertion professionnelle.

Le mentorat AFDET permet de créer une relation interpersonnelle de soutien, d'aide, d'échange et
d'apprentissage. Une personne d'expérience, le "mentor", offre sa sagesse acquise et son expertise a une
autre personne, le "mentoré", dans le but de favoriser son développement professionnel. Le "mentoré" a des
compétences ou des connaissances a acqueérir, et des objectifs professionnels a atteindre ...

Pour plus de renseignement :

https://www.afdetfrance.org/mentorat-afdet- r_46.html

Contacts CQCHET Jean-claude - Président AFDET Qccitanie LR jcochet@afdet.org Tél.; 07 86.15 7598
Jean-claude LACAN jecllacan@aol.com - Didier Peytavi didier.peytavi@gmail.com
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REG ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique
a la Formation Professionnelle
0 CC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Les jeunes montrent la diversité des possibles aux jeunes (découvrir et valoriser mes compétences)

Porteur de l'action Afev

OCCITANIE
afev. ORIENTATION

Service Public Régional de I'Orientation

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien-nes et lycéen-nes (GT, Pro) de la 6éme a la Terminale ; Priorité REP/QPV/ZRR

Dates - durée Ateliers ponctuels ou récurrents de novembre 2023 a mai 2024

Co0t Gratuit, Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire,

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Départements 11,12, 30, 31, 34, 65, 66, 81 selon
disponibilites et financements

DESCRIPTION DE L'ACTION

Les volontaires en service civique de I'Afev animent des ateliers collectifs en établissements scolaires, de
maniére ponctuelle ou de maniéere récurrente au travers du programme Volontaires en Résidence.

Ces ateliers permettent aux éléves de s’informer, d’échanger et de débattre avec des jeunes volontaires
apportant leur témoignage de pair a pair et permettant aux éléves de s’identifier et de découvrir de nouveaux
possibles au travers de témoignages de personnes proches en age.

Les volontaires sont accompagné-es et formé-es tout au long de I'année par les salarié-es de I'Afev ;
notamment aux différentes modalités pédagogiques et techniques d’animation issues de I'Education Populaire
afin de favoriser l'interaction, la participation des jeunes, le dynamisme et 'impact de leurs ateliers : débat
mouvant, jeu du pas en avant, quizz interactif, jeu 1 métiers 1000 parcours, clichés des métiers, animation par
petits groupes, interviews croisées, etc.

L’orientation est une de leurs thématiques d’intervention avec comme objectifs de contribuer a ouvrir le champ
des possibles, permettre de découvrir la diversité des métiers et des filieres, lutter contre les stéréotypes de
genre dans l'orientation scolaire et professionnelle et les mécanismes d’auto-censure, aborder la notion de
compétences, leur identification et leur valorisation. Les thématiques précises des ateliers seront sélectionnées
avec les établissements partenaires afin de correspondre au mieux aux besoins des jeunes et d’étre
complémentaire avec I'existant.

Contacts Afev Occitanie - occitanie@afev.org
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REGION ACADEM IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité
Fraternité

Titre Atelier Codes Professionnels

Porteur de l'action Atrticle 1

. OCCITANIE
Articlel ORIENTATION

PRENDRE LE POUVOIR SUR LAVENIR Service Public Régional de I'Orientation

Occitanie
Pyrénées - Méditerranée

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens

Dates - durée Sept - juin // Ateliers de 2h

CoUt Gratuit - Financement Région Occitanie dans le cadre de la compétence orientation scolaire

Périmétre de l'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Un atelier pour donner un apergu du monde professionnel aux lycéens. Les éleves réfléchiront a 'importance
d’adopter une posture professionnelle, notamment lors des entretiens, que ce soit pour un stage, un emploi ou
une formation. lls verront comment se présenter et mettre en valeur leur parcours.

203

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



REGION ACADEMI QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité
Fraternité

Titre PRESENTATION DISPOSITIFS D'ALTERNANCE

Porteur de I'action CCI Tarbes et Hautes Pyrénées

@ PoINT

ORIENTATION - APPRENTISSAGE

@i (CHAMBRE DE COMMERCE
ET DINDUSTRIE

Théme de l'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Jeunes, demandeurs d'emploi, publics en reconversion

Dates - durée 2 heures

CoUt Gratuit

Périmétre de I'action du partenaire sur le territoire Départemental

DESCRIPTION DE L'ACTION

La CCl intervient auprés de diverses structures afin de présenter, de facon adaptée, les dispositifs de
I'alternance en lien avec le tissu économique.

Il s'agit d'une action co animée avec la Chambre de métiers.

05 62 51 88 88
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre POINT ORIENTATION APPRENTISSAGE

Porteur de I'action CCl TARN-ET-GARONNE

@ CCI TARN-ET-GARONNE

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves a besoins particuliers

Dates - durée Année scolaire 2023-2024

CoUt Gratuit

Périmétre de |'action du partenaire sur le territoire Département 82

DESCRIPTION DE L'ACTION

Réception des offres d'alternance des entreprises, ainsi que des recherches d'alternance des jeunes.
Diffusion de ces offres ou demandes dans le réseau CCI (Chambre de Commerce et d'Industrie), mise en
relation jeune/entreprise dans le cas d'une adéquation entre une offre et une demande.

Contacts BRIQUDES Marion - apprentissage@tarn-et-garonne.cci.fr - 06 58 44 19 28
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RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Stage en agriculture pendant les vacances scolaires

Porteur de I'action Chambre régionale d'agriculture d'Occitanie

AGRICULTURES

P4 | «TERRITOIRES

CHAMBRES D'AGRICULTURE
OCCITANIE

Théme de l'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves a besoins particuliers, Enseignants, Psy-EN

Dates - durée Pendant les vacances scolaires

Co0t Gratuit

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Découvrir I'agriculture, tester un métier, préparer son insertion vers I'apprentissage.
Les chambres d'agriculture permettent de découvrir les métiers de I'agriculture au travers de stages de
découverte (stages d'observation en milieu professionnel).

Des exploitations agricoles accueillent en stage des collégiens (dés la classe de 4éme), des lycéens ou des
étudiants.

Ce stage d'observation est réalisé pendant la période des congés scolaires ou dans le cadre des stages
découvertes pour les éléves de 3éme.

Les référents Promotion des métiers des Chambres d’agriculture accompagnent les éléves et leurs familles
dans la mise en ceuvre de la convention qui encadrera le stage.

Contacts Yasmina AZMY.- yasmina.azmy@occitanie.chambagri.fr - 06.19 64 20 34

206

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I'’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Construire sa BOITE A QUTILS NUMERIQUES pour RECHERCHER STAGE/ALTERNANCE/EMPLOI

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation Haute Garonne

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de l'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens/Etudiants/apprentis en situation de recherche de stage ou d'alternance

Dates - durée Date a définir avec I'établissement - Atelier de 3 heures en demi classe

CoU0t 150€ pour une classe + frais kilométriques

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département de Haute Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'objectif de cet atelier interactif est de développer I'autonomie et I'efficacité des lycéens/étudiants/apprentis
dans leur recherche de stage, d'alternance ou d'emploi, en leur donnant des clés pour construire leur propre
boite a outils numérique, adaptée a leur objectif.

L'atelier permet d'appréhender les outils numériques disponibles pour : se former, comprendre le marché de
I'emploi, identifier et valoriser ses compétences, élaborer son projet professionnel, accéder au marché caché
de I'emploi, construire un dossier de candidature efficace, créer et/ou développer son réseau, identifier les
opportunités et postuler efficacement, se préparer aux entretiens de recrutement, mieux organiser sa recherche
d'empiloi, se renseigner sur une entreprise, un secteur d'activité, un métier.

L'atelier peut étre réalisé en visio-conférence, nous consulter.

Contacts EGEE OCCITANIE 31 sylvie.roditis@egee.asso.fr
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E ,
REG I O N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre DYNAMISER VOTRE RECHERCHE DE STAGE QU D'ALTERNANCE AVEC LINKEDIN

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation Haute Garonne

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens/Etudiants/apprentis en situation de recherche de stage ou alternance

Dates - durée Date a définir avec I'établissement - Atelier de 3 heures en demi-classe

CoUt 150€ pour.une classe + indemnités kilométriques

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département de Haute Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'objectif de cet atelier interactif est de rendre I'étudiant/lycéen/apprenti acteur de sa recherche de stage,
d'alternance et plus tard d'emploi.

Les apprenants vont appréhender le potentiel des 5 "piliers" de Linkedin : une vitrine digitale (via son profil), un
outil de communication (via ses commentaires, posts et articles), un outil de réseautage professionnel (par
construction et I'animation de son réseau), un outil de veille professionnelle (connaissance des formations, des
meétiers, de I'actualité économique,...) un outil pour contacter directement un professionnel (message privé).

lls vont découvrir comment utiliser cet outil en fonction de leur(s) objectif(s) et de leur projet professionnel.

Contacts EGEE QCCITANIE 31 sylvie.roditis@egee.asso.fr
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iy ,
REG I o N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre BIEN SE PREPARER POUR REUSSIR SES ENTRETIENS DE RECRUTEMENT

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation Haute Garonne

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de l'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens/Etudiants/Apprentis en situation de recherche de stage ou d 'alternance

Dates - durée Dates a définir avec I'établissement - Atelier de 3h30 en demi-classe

CoU0t 150€ pour une classe + frais kilométriques

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département de Haute Garonne

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'objectif de cet atelier interactif est de permettre au lycéen/a I'étudiant/I'apprenti de comprendre ce qui se joue
dans un entretien de recrutement, et de s'approprier une routine de préparation pratique et efficace.

Chacune des étapes de la préparation a I'entretien de recrutement (en présentiel ou en visio) est abordée a
travers des exercices de mise en situation.

Nous travaillons autant sur les éléments pratico-pratiques (tenue vestimentaire, organisation du temps, dossier
de candidature, recherches d'informations sur I'entreprise ou le poste, anticipation des questions du recruteur,
préparation des questions a poser, situation spécifique de la visio-conférence...), que sur la posture de
I'appprenant (savoir se présenter, maitrise du stress, communication non verbale, régles de comportement en
entretien...)

Contacts EGEE OCCITANIE 31 sylvie.roditis@egee.asso.fr
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre RECHERCHE DE STAGE PAR TELEPHONE

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation des Pyrénées Orientales

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Etudiants, Lycéens

Dates - durée selon calendrier établissement, une demi journée

CoUt 150€ par bindbme de conseillers, en demi classe + indemnités kilométriques si plus de 20km

Périmetre de |I'action du partenaire sur le territoire Pyrénges. Orientales

DESCRIPTION DE L'ACTION

Présentation du secteur d'entreprise ciblée, des codes généraux de fonctionnement. Répartition des éléves par
groupe. Etude des méthodes de recherche des entreprises ciblées. Chaque étudiant/lycéen/apprenant simule
avec le conseiller le démarchage par téléphone et/ou I'entretien. Synthése et conseils retenus en fin de
présentation.

Contacts EGEE OCCITANIE 66 catherine.lafond@egee.asso.fr 0609221406

210

Crédits illustrations: iStock 2022 / Conception graphique: Service communication de I’Apprentissage et de la Formation professionnelle de la Région académique Occitanie



RE’G ION ACAD E Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre RECHERCHE DE STAGE

Porteur de I'action EGEE OCCITANIE - Délégation du Tarn

OCCITANIE

s+ EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de l'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens, Etudiants

Dates - durée 3 Candidats par demi journée et par conseiller

CoU0t 150€ par session + défraiement si plus de 20 Km

Périmetre de |'action du partenaire sur le territoire Département.du Tarn

DESCRIPTION DE L'ACTION

Faciliter et accompagner le lycéen ou I'étudiant dans sa recherche de stage.

Le candidat prépare une demande spontanée de stage dans une entreprise avec LM et CV.
Mise en condition réelle pour I'entretien de recrutement avec un conseiller EGEE

Examen et pertinence de cette démarche

Correction du dossier CV et LM

Evaluation de l'entretien. Recommandations et conseils appropriés.

Contacts EGEE OCCITANIE 81 brigitte-clamens@wanadoo.fr
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E ,
REG I O N ACAD E M |QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle

OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage

Liberté
Egalité
Fraternité

Titre DYNAMISER VOTRE RECHERCHE DE STAGE QU D'ALTERNANCE AVEC LINKEDIN

Porteur de l'action EGEE OCCITANIE - Délégation du Tarn

OCCITANIE

s%, EGEE

Notre expérience, votre avenir

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Lycéens/Etudiants/apprentis en situation de recherche de stage ou alternance

Dates - durée Date a définir avec I'établissement - Atelier de 3 heures en demi-classe

CoUt 150€ + indemnités kilométriques

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Département.du Tarn

DESCRIPTION DE L'ACTION

L'objectif de cet atelier interactif est de rendre I'étudiant/lycéen/apprenti acteur de sa recherche de stage,
d'alternance et plus tard d'emploi.

Les apprenants vont appréhender le potentiel des 5 "piliers" de Linkedin : une vitrine digitale (via son profil), un
outil de communication (via ses commentaires, posts et articles), un outil de réseautage professionnel (par
construction et I'animation de son réseau), un outil de veille professionnelle (connaissance des formations, des
meétiers, de I'actualité économique,...) un outil pour contacter directement un professionnel (message privé).

lls vont découvrir comment utiliser cet outil en fonction de leur(s) objectif(s) et de leur projet professionnel.

Contacts EGEE QCCITANIE 81 brigitte-clamens@wanadoo.fr
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre EN AVANT STAGES

Porteur de I'action FACE Hérault

FACL

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

[J [

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Collégien.ne.s et lycéen.ne.s tout niveaux

Dates - durée Année scolaire - 1 heure

Coit

Périmeétre de I'action du partenaire sur le territoire Département de 'Hérault

DESCRIPTION DE L'ACTION

Faciliter I'accés au monde de I'entreprise par le biais d'atelier d'aide a la recherche de stage et de mise en lien
avec des entreprises.

Sur demande des établissements :
Aide personnalisée a la recherche de stage.

Animation d'ateliers interactifs basés sur I'échange et la préparation a I'entrée en entreprise
Aide a la réalisation d'un CV et d'une lettre de motivation, a la prise en main des plateformes dédiées : ANIE...

Contacts Nadia CHEIKH - Responsable des actions Education - n.cheikh@fondationface.org - 04 86 87 03 32
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Préparation a I'entretien d'Embauche

Porteur de l'action Antenne IPE Occitanie (Ingénieurs pour I'Ecole)
i )

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Tous éléves. Groupes de 5 a 15 éléves

Dates - durée 1H a 3HOO
Colt 0€

Périmetre de l'action du partenaire sur le territoire Région. Académique Qccitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Intervention en bindme (possible seul selon disponibilités) d'IPE en s'appuyant sur un support Powerpoint,
en alternance activités participatives individuelles et collectives.
Simulations d'entretien possibles selon I'effectif et le temps disponible.

Plan générique de l'intervention compléte de 3H :
- Avant I'entretien
(Se connaitre - Qualités/Défauts + CV -, E-réputation, Renseignement sur les entreprises et les recruteurs...)
- Pendant
(Tenue adaptée, Présentation courte, Comportement)
- Aprés
(Remerciements, Envoi de compléments, Relance...)

IMPORTANT :

Cette action chapeaute diverses interventions possibles sur le méme théme, permettant de répondre ala
demande et sur-mesure a une problématique donnée, dans un temps données, et selon des modalités
données (possibilité 1 a 3H, 1 ou plusieurs IPE, zoom sur e-reputation ou autre théme, modalités présentielle
ou distancielle..).
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TA N I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Programme E-Mentorat (Stage/Alternance)

Porteur de I'action Association Job In Real Life (JobIRL)

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

[ [

Moyen de mise en ceuvre Marrainage/Parrainage

Public concerné Lycées - Voies GT et Pro

Dates - durée Toute I'année, accompagnement personnalisé de 3 a 6 mois en ligne

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

JobIRL oeuvre en faveur de I'égalité des chances en permettant a tout jeune, quel que que soit son
environnement géographique et social, de découvrir la réalité des métiers et des formations, de mdrir son projet
d'orientation et d'élargir son propre réseau tout au long de la scolarité.

Notre programme d'E-Mentorat met en relation un jeune et un professionnel de notre communauté bénévole
pour I'accompagner en ligne durant 3 a 6 mois, avec des échanges réguliers (a minima un par mois). Le
bindme est formé par I'équipe de JobIRL selon 2 critéres :

- le type d'aide souhaitée : accompagnement a la Construction du projet professionnel et/ou a la Recherche de
stage ou d'alternance

- si possible le secteur professionnel (intérét pour le jeune / domaine d'activité pour le mentor).

Le bindbme est suivi par une personne dédiée et bénéficie de ressources tout au long du programme.

+ d'infos sur www.jobirl.com/e-mentorat

Contacts Laura Delsol - 06 31 59 74 43 - laura.delsol@jobirl.com
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RE’G ION ACAD E’ Mi QU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Accompagnement et préparation a I'entrée en stage

Porteur de 'action Association Job In Real Life (JobIRL)

Théme de l'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

[

Moyen de mise en ceuvre Intervention en établissement

Public concerné Eléves de 3e et de Lycées de la voie Pro

Dates - durée Octobre a mai - 2h a 4h - au sein de I'établissement

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Région Occitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Dans le cadre de son programme "Connecte-toi a ton avenir", JobIRL anime une série d'ateliers participatifs
autour de la recherche et de la préparation a I'entrée en stage a destination des éléves de 3e et des lycéen.es
de voie pro:

- Comprendre l'entreprise, son fonctionnement et acquérir les codes et postures appropriés

- S'initier a la démarche réseau et maitriser son identité numérique

- Rédaction de CV et Lettre de motivation

- Prise en main d'outils pour faciliter la recherche, notamment plateformes en ligne

Le programme est co-construit avec les équipes pédagogiques pour s'adapter aux besoins des éléves et de
I'établissement.

+ d'infos sur www.jobirl.com/a-propos/nos-actions-irl

Contacts Claireline Decayeux (Occitanie Est) 07 85 90 35 66 / Blandine Vila (Occitanie Ouest) 05 34 40 61 07
contact@jobirl.com
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Actions
pour les
équipes
éducatives
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RE’G ION ACADE’ M IQU E Direction de Région Académique

a la Formation Professionnelle
OCC I TAN I E Initiale, Continue et a I’Apprentissage
Liberté
Egalité

Fraternité

Titre Stage en agriculture pendant les vacances scolaires

Porteur de I'action Chambre régionale d'agriculture d'Occitanie

AGRICULTURES

P4 | «TERRITOIRES

CHAMBRES D'AGRICULTURE
OCCITANIE

Théme de I'action Accompagnement dans la recherche de stage/alternance

Moyen de mise en ceuvre Outil

Public concerné Collégiens, Lycéens, REP, REP+, Eléves & besoins particuliers, Enseignants, Psy-EN

Dates - durée Pendant les vacances scolaires

CoUt Gratuit

Périmetre de I'action du partenaire sur le territoire Qcgitanie

DESCRIPTION DE L'ACTION

Découvrir I'agriculture, tester un métier, préparer son insertion vers I'apprentissage.
Les chambres d'agriculture permettent de découvrir les métiers de I'agriculture au travers de stages de
découverte (stages d'observation en milieu professionnel).

Des exploitations agricoles accueillent en stage des collégiens (dés la classe de 4éme), des lycéens ou des
étudiants.

Ce stage d'observation est réalisé pendant la période des congés scolaires ou dans le cadre des stages
découvertes pour les éléves de 3éme.

Les référents Promotion des métiers des Chambres d’agriculture accompagnent les éléves et leurs familles
dans la mise en ceuvre de la convention qui encadrera le stage.

Contacts Yasmina AZMY.- yasmina.azmy@occitanie.chambagri.fr - 06 19 64 20 34
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LES CONTACTS DU DEPARTEMENT
OFFRE DE FORMATIONS/PARTENARIATS ECOLE ECONOMIE
DE LA DRAFPICA - REGION ACADEMIQUE OCCITANIE

Olivier XERRI
Pierre PARAYRE

MISSION ECOLE ECONOMIE

Chefs du Département OFPEE

Anne GALAUD
Chargée de mission
Ecole Economie
Montpellier

anne.galaud@ac-montpellier.fr

Marion JACQUEMIN
Chargée de mission
Ecole Economie
Montpellier

marion.jacquemin@ac-montpellier.fr

Joélle MILLET
Chargée de mission
Ecole Economie
Toulouse

ecole.entreprise@ac-toulouse.fr

Clément ROUSSELIN
Assistant département
OFPEE Montpellier

clement.rousselin@region-acade-
mique-occitanie.fr

Christel GUINOIS
Assistante département
OFPEE Toulouse

dafpicl@ac-toulouse.fr

INGENIEURS POUR L'ECOLE

Patricia BOURGEAIS

Pauline CREPEL

Aude IVANES

Denis NAVARD

Thierry PARONNEAU

Florence PAULET-TOMCZAK

IPE Toulouse

patricia.bourgeais@ac-toulouse.fr

pauline.crepel@ac-toulouse.fr

aude.ivanes@ac-toulouse.fr

denis.navard@ac-toulouse.fr

thierry.paronneauv@ac-toulouse.fr

florence.paulet-tomczak
@ac-toulouse.fr

Sandra BOURRET

Lionel FLECK

Benoit GUILLEMIN

Lionel MERCK

IPE Montpellier
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sandra.bourret@ac-montpellier.fr

lionel.fleck@ac-montpellier.fr

benoit.guillemin@ac-montpellier.fr

lionel.merck@ac-montpellier.fr



