FICHE DE RECRUTEMENT

POSTE A PROFIL

ACADE M | E Direction des services départementaux
de I'éducation nationale
DE TOULOUSE du Tarn Conseiller pédagogique départemental
L,z'ber‘re: .
g«rg;’;;i;.té Langue Francaise
Nature du Placé aupreés de I'inspecteur de I’éducation nationale Adjoint a L'IA-DASEN du Tarn, le conseiller
poste pédagogique départemental Langue Francaise exerce sous |'autorité fonctionnelle de I'lEN chargé
de la mission Langue Frangaise.
Conditions Etre titulaire du CAFIPEMF
Missions Accompagner et relayer la dynamique de la politique départementale en Langue Francaise et
contribuer a la mise en ceuvre du Plan Frangais.
- Participer activement au groupe départemental Langue francaise
- Concevoir et conduire des actions de formation initiale et continue (stages, animations
pédagogiques et interventions spécifiques) répondant au cahier des charges académique et
départemental
- Aider a la mise en ceuvre et au suivi des différents formats de formation dans le cadre de la
maitrise de la langue (constellations, animations pédagogiques en présentiel et/ou distanciel)
- Contribuer au développement de pratiques efficientes dans les classes
- Suivi des classes impliquées dans des expérimentations spécifiques
- Repérer, valoriser et diffuser les bonnes pratiques et encourager les actions innovantes
- Assurer une veille didactique et pédagogique et contribuer dans le cadre du groupe
départemental a la production de ressources et d’en assurer la diffusion et son
accompagnement
- Impulsion d’actions lors de stage FIL et de liaison Cycle 3
- Concevoir et animer des actions de formation pour des publics spécifiques (Formateurs,
coordonnateurs de réseauy, ...)
Compétences - Posséder une trés bonne expertise didactique et pédagogique de I'ensemble des domaines du
requises francais dans les différents cycles d’enseignement au service de la conception d’actions de
formation
- Posséder de trés bonnes connaissances dans I'enseignement et I'apprentissage de la lecture et
de I'écriture
- Savoir analyser les évaluations nationales standardisées, identifier les besoins spécifiques des
enseignants et adapter I'accompagnement
- Savoir étre a I'écoute, travailler en équipe et animer un groupe
- Mattriser les outils numériques
- Etre capable de rendre compte
- Faire preuve de disponibilité et de loyauté
Situation - Rattachement administratif aupres de I'Inspecteur de I'Education nationale adjoint a la
administrative Directrice Académique.
- Lieu principal d’exercice : Albi
- Déplacements a prévoir dans I’'ensemble du département.




