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Albi, le 15 Avril 2026

L’inspectrice d’académie directrice académique
des services de I'éducation nationale du Tarn

N

a

Mesdames et Messieurs les enseignants du 1"
degré public

S/c de Mesdames et Messieurs les inspecteurs
de I'éducation nationale

Objet : Mouvement des enseignants du 1¢" degré public année scolaire 2026-2027. Appel a candidature postes

a profil.

J’ai I’'honneur de vous informer ci-aprées des dispositions relatives au recrutement sur les postes a profil vacants
a la rentrée 2026 dont vous trouverez la liste annexée. Les enseignants intéressés par les postes a profil doivent
adresser pour chaque poste un curriculum vitae, une lettre de motivation et la fiche de candidature. Ces
documents doivent étre transmis par la voie hiérarchique pour le 5 Mai 2026, délai de rigueur, par mail a :

- votre IEN de circonscription pour avis,

- copie a IlA-DASEN a I'adresse suivante gestcollective81@ac-toulouse.fr

N

Tout candidat a un ou des postes a profil est invité a prendre contact par mail avec le ou les IEN de la
circonscription, ou I'lEN ASH, du ou des postes demandés afin de s’informer des missions correspondant au(x)
poste(s) sollicité(s). Un rendez-vous téléphonique pourra vous étre proposeé.

Tout acte de candidature a ce type de poste doit obligatoirement se traduire par une demande dans le cadre du
mouvement. Ces postes doivent étre obligatoirement positionnés en téte de la liste des voeux (en veeu 1 et suivants
sauf si le voeu 1 bénéficie du caractére répété de la demande) avant les autres postes sous réserve de remplir
les conditions statutaires. En I'absence de candidatures de professeurs qualifiés (ou en cours de qualification) sur
les postes estimés les plus complexes et relevant a ce titre de la catégorie « poste a profil », les candidatures des
enseignants non-qualifiés seront étudiées dés la phase informatisée du mouvement pour une affectation a titre

provisoire.

Aprés recensement des diverses candidatures, une commission formule un avis a I'issue d’'un entretien.

Les nominations sont prononcées a titre définitif ou provisoire.


mailto:gestcollective81@ac-toulouse.fr

Les postes a profil susceptibles d’étre vacants apparaitront sur la liste générale des supports qui est consultable
sur le site de la direction des services départementaux de I'éducation nationale du Tarn.

Je vous précise que la saisie pourra étre effectuée du 17 Avril 2026 au 5 Mai 2026 a 17h, période d’ouverture du
serveur SIAM.

Marie-Claire DUPRAT



